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1. Contexto Operacional

A Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder
Judicidrio — Funpresp-Jud é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar - EFPC,
sem fins lucrativos e com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, sendo
criada pela Resolugdo STF 496, de 26/10/2012, com base na Lei 12.618, de 30/04/2012,
possui a finalidade de administrar e executar planos de beneficios de carater
previdenciario para os membros e os servidores publicos titulares de cargo efetivo do
Poder Judicidrio da Unido (PJU), Ministério Publico da Unido (MPU) e do Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP).

A Fundagdo possui estrutura organizacional composta pelo Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva com a missdo de proporcionar ao participante o
melhor beneficio previdenciario, por meio da otimizagdo dos recursos investidos,
respeitados niveis prudentes de risco, de forma responsével, ética e transparente.

A Fundagdo iniciou as suas operagdes em 14 de outubro de 2013 (data da aprovagio
do regulamento do Plano de Beneficios) com objetivo de administrar a previdéncia
complementar de membros e servidores titulares de cargos efetivos do PJU, MPU e
CNMP, que optarem por migrar para o regime de previdéncia complementar ou aqueles
cujas as aposentadorias estdo limitadas ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) e aderirem a Funpresp-Jud. Para tanto, os patrocinadores podem contribuir
paritariamente ate o limite de 8,5% sobre a parcela da remunerago que ultrapassar o
teto do RGPS.

O Regime de Previdéncia Complementar (RPC-)"e: facultativo e viéé'assegurar o
melhor retorno possivel no investimento dos recursos destinados a complementagao
das aposentadorias e pensdes. O principal ObjetIVO é a constituicdo de reservas que
garantam o beneficio contratado, conforme a‘rt. 202 da Constituicdo Federal de 1'988.

As EFPC sdo regulamentadas pelo Consellio Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPC) e fiscalizadas pela Superintendéncia* NaC|onaI de Previdéncia Complementar
(PREVIC).

A Fundagao esta sediada em Brasilia-DF, na SCRN 702/703 BlocoB - Terreo LOjaS
40 e 50 — Edificio Benvenuto — Asa Norte.

-------

2. Plano Administrado

A Funpresp-Jud administra um Gnico plano previdencidrio, inscrito. no. Cadastro
Nacional de Plano de Beneficios — CNPB sob o 2013.0017-38, denominado JusMP-Prev.

O Plano de Gestdo Administrativa (PGA) tem como finalidade estabelecer 're-gras
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na forma de seu regulamento aprovado pelo Conselho Deliberativo e disponibilizado no
site.

A Fundagdo goza de isengdo tributdria de Imposto de Renda Pessoa Juridica e
Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido conforme artigo 52 da Lei 11.053/2004 e
Instrugdo Normativa SRF 588/2005, e esta sujeita a tributacdo do PIS e da COFINS no
regime cumulativo, nos termos da Lei 9.718/1998.

O Plano de Beneficios é estruturado na modalidade de Contribuigo Definida (CD) e
possui 0s seguintes patrocinadores:

e SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

e CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

e SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

e CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

e TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

e CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

e TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

e SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR

e TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
e TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAQ . . .- - ... .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72'REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO

e TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

e TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 102 REGIAO

e TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO IjA 112 REGIAO

e TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

e TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO

e TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA*142 REGIAO

e TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO -
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO . .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 172 REGIAQ" - -+ " a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 202 REGIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 212 REGIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 232 REGIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 242 REGIAO
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO DO SUL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESPIRITO SANTO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARANA

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO DISTRITO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE TOCANTINS

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO SUL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MATO GROSSO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ACRE

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RORAIMA

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAU{

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE ALAGOAS

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SERGIPE

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO CEARA

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO PAULO ,.-=="""""- 5y
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAPA. -~ »
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA:"

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 12 Rl;él/&o

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 22 REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 32 REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 42 REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO

SECAO JUDICIARIA DO AMAZONAS

SECAO JUDICIARIA DO PARA

SECAO JUDICIARIA DO MARANHAO

SECAO JUDICIARIA DO PIAUI AR -

SECAO JUDICIARIA DO CEARA

SECAO JUDICIARIA DO RIO GRANDE DO NORTE
SECAO JUDICIARIA DO PARAIBA

SECAO JUDICIARIA DO PERNAMBUCO

SECAO JUDICIARIA DE ALAGOAS

SECAO JUDICIARIA DO SERGIPE

SECAO JUDICIARIA DA BAHIA

SECAO JUDICIARIA DE MINAS GERAIS

......
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SECAO JUDICIARIA DO ESPIRITO SANTO
SECAO JUDICIARIA DO MATO GROSSO DO SUL
SECAO JUDICIARIA DO RIO DE JANEIRO

SECAO JUDICIARIA DE SAO PAULO

SECAO JUDICIARIA DO PARANA

SECAO JUDICIARIA DE SANTA CATARINA
SECAO JUDICIARIA DO RIO GRANDE DO SUL
SECAO JUDICIARIA DO MATO GROSSO

SECAO JUDICIARIA DO GOIAS

SECAO JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL
SECAO JUDICIARIA DO ACRE

SECAO JUDICIARIA DE RONDONIA

SECAO JUDICIARIA DO AMAPA

SECAO JUDICIARIA DE RORAIMA

SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
MINISTERIO PUBLICO MILITAR

CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO
ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Podem ser participantes do Plano de Beneficios administrado pela Funpresp-Jud
todos os membros e servidores efetivos dos drgdos Ilstados .acima, observado o disposto
na Lei 12.618/2012, Lei 13.183/2015 e regulamento do PIano JusMP- Prev

A Funpresp-Jud fechou o exercicio de 2016 com 6.880* (seis mil 0|tocentos e oitenta)
participantes ativos, sendo 6687 (seis mil se.lscentos e oitenta e sete) partlcrpantes

patrocinados e 193 (cento e noventa e trés) part|c1pantes vinculados.

Tabela 1 - Quantidade de partlcmantes atlvos em 31/12/2016 e 31/12/2015 por
sexo e tipo de participante .

Dezembro 2016 Dezembro 2015

Participante M F M -
Patrocinado 3310 3377 1976 -|-°2.018 _....
Vinculado 139 54 reg3eentT 25,
Total por Sexo 3.449 3.431 2.049 2.043

Total Geral 6.880* 4.092

Fonte: Base Cadastral em 31/12/2016 - COABE

*O numero refere-se a base de participantes utilizada no célculo das provisdes

atuariais.
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A Funpresp-Jud ndo registrou participantes Assistidos ou Beneficidrios em gozo
de beneficio concedido pelo Plano de Beneficios até 31 de dezembro de 2016.

As demonstragdes contabeis foram aprovadas pela Diretoria Executiva da Funpresp-
Jud em 13 de fevereiro de 2017.

3. Legislagao Aplicavel

A contabilidade dos fundos possui normas especificas, conceitos, legislacdo,
procedimentos, normas e critérios aplicados. A contabilidade aplicavel as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) tem seus procedimentos
regulamentados pela legislacdo a seguir:

e Resolugdo CGPC 29, de 31/08/2009, que dispde sobre os critérios e limites para
custeio das despesas administrativas pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar, vigente a partir de 12 de janeiro de 2010;

e Instrugdo SPC 34, de 24/09/2009, que estabelece normas especificas para os
procedimentos contdbeis, define a forma, o meio e a periodicidade de envio das
demonstragdes contdbeis. A referida norma foi alterada pelas instrugdes a
seguir:

o Instrugdo MPS/PREVIC 01, de 22/03/2011, que altera o prazo de entrega
dos balancetes dos Planos de Beneficios, do Plano de Gestdo
Administrativa e Consolidado, de mensal para trimestral, sendo o prazo
até o ultimo dia do més subsequente ao trimestre de referéncia;

o Instru¢do MPS/Previc 05, de 08/09/2011 que aItera e inclui contas na
Planificagdo Contabil Padrdo; .-~ 7" -

o Instrugdo Previc/DC 6, de 13 de novembro de 2013, que altera e inclui
contas na Planificagdo Contabil Padrao ’

o Instrugdo MPS/Previc/DC 15, dé 12 de novembro de 2014, que dlspoe
sobre prazos e forma de entrega dos balancetes;

o Instrugdo MPS/Previc/DC 21, tle 23 de marco de 2015, que dlspoe sobre
o prazo de envio das Demonstracdes Contabeis;

o Instrugdo MTPS/Previc 25, de 17 de dezembro de 2015, que altera o
Anexo C da IN 34/2019; . .

e Resolugdo CNPC 8, de 31/10/2011,".que dispde sobre os procedimentos
contdbeis em vigor a partir de 16 de dezembro 2011, que revogou a ‘Resolugdo
CGPC 28, de 26/01/2009 e a Resolucdo CNPC'1, de 03/03/2011 posterlormente
alterada pela seguintes resolugdes: =~ Trreeeet

o Resolugdo CFC 1.272/10, de 22/01/2010, que aprova a lnterpretagao
Técnica - ITG 2001 das entidades fechadas de - previdéncia
complementar, estabelecendo critérios e procedimentos especificos
para estruturagdo das demonstracdes contdbeis, para registro das
operagOes e variagdes patrimoniais, bem como para o conteido_ minimo
das notas explicativas a serem adotadas pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar. o
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o Resolugdo MPS/CNPC 12, de 19 de agosto de 2013, que altera o Anexo
B e incluiu um novo demonstrativo, DPT — Demonstragdo das Provisdes
Técnicas do Plano de Beneficios, em substituicio ao DOAP -
Demonstracdo das Obrigagdes Atuariais do Plano de Beneficios;

o Resolugdo MPS/CNPC 16, de 19 de novembro de 2014, que disp&e sobre
as condicdes e os procedimentos a serem observados pelas entidades
fechadas de previdéncia complementar na apuracdo do resultado, na
destinagdo e utilizagdo de superavit e no equacionamento de déficit dos
planos de beneficios de carater previdencidrio que administram;

o Resolugdo MPS/CNPC 20, de 18 de junho de 2015, que dispde sobre os
procedimentos contabeis das entidades fechadas de previdéncia
complementar.

4. Apresentagcao das demonstragées contabeis

As demonstragdes contabeis foram elaboradas de acordo com as normas contabeis
especificas do Conselho Nacional da Previdéncia Complementar (CNPC) e da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC), e quando aplicavel,
as normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

A elaboragdo de contabilidade individualizada por plano, representando as
demonstragdes consolidadas e a consolidagdo do balanco da Funpresp-Jud, observou a
Resolugdo CNPC 8/2011 e a Instrucdo MPS 34/2009, alterada pela Instrucio
MPS/PREVIC 21/2015 e pela Instru¢io MTPS/PREVIC 25/2015 e. reglstrou a soma dos
saldos das contas do Plano JusMP-Prev e do PGA.

A contabilidade das EFPC é suportada por um plano de contas e por demonstragoes
contdbeis especiais, descritas na Resolucdo CNPC 8/2011, alterada pela Resolugdeo CNPC
12/2013, e Resolucdo CNPC 16/2014, sendo complementada pela Instrugio MPS/SPC
34/2009. Esta ultima estabelece os procediri:]entos que deverdo ser observados; bem
como a fungdo e o funcionamento das contas. Sdo observados, ainda, os Principios de
Contabilidade (PC), conforme Resolugdo CFC'750/1993, alterada pela Resolugao CFC
1.282/2010, além dos pronunciamentos emmdos pelo Comité de Pronuncnamentos
Contabeis (CPC) aplicaveis a esse segmento economlco

arredondados para milhares de reais.

De acordo com as normas especificas sdo apresentadas as seguintes demonstragdes:
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4.1. Balanco Patrimonial

Destina-se a evidenciar a posigdo patrimonial de forma consolidada, os saldos das
contas de ativo, passivo e patriménio social do plano de beneficio administrado pela
Funpresp-Jud e do seu PGA. Os valores sdo apresentados em moeda corrente das
respectivas datas. As contas estdo segregadas no Ativo em Disponivel, Realizavel e
Permanente, e no Passivo em Exigivel Operacional, Contingencial e Patrimonio Social.

Essa demonstragdo ndo requer a apresentacio segregada de Ativo e Passivo
Circulante e de Longo Prazo.

4.2. Demonstragao da Mutagdo do Patriménio Social (DMPS)

Destina-se a evidenciar a composigdo dos elementos que provocaram as alteracdes
ocorridas no patriménio social do conjunto de planos de beneficios administrados pela
Fundacgao.

4.3. Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liquido (DMAL) - Por Plano de Beneficios

Destina-se a evidenciar, por plano de beneficios, a composi¢cdo dos fatos que
provocaram as alteragdes ocorridas no ativo liquido do plano de beneficios, bem como
possibilita avaliar a evolugdo desses fatos e do préprio ativo liquido.

4.4. Demonstragao do Ativo Liquido - Por Plano de Beneficios (DAL)

Representa a composicdo do ativo liquido, o qual € resultante da subtra¢do dos
passivos e fundos ndo previdenciais de seus ativos- totals Sua apuragao tem como
objetivo possibilitar a avaliagdo do grau de cober‘tura dos compromissos atuarlals do
plano, representados pelas provnsoes/reservas matematicas e fundos prewdencnals
pelo ativo liquido. '

4.5. Demonstracdo do Plano de Gestao Aélministrativa (DPGA)

Destina-se a evidenciar a composi¢do dos fatos que provocaram-as alteragoes
ocorridas nos fundos administrativos do PGA, bem como possibilita avaliar a e'volugao
desses fatos e dos referidos fundos. Nela estdo. representadas todas as oontas que

compdem a atividade administrativa da EFPC. aee

--------

4.6. Demonstragao das ProvisGes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT)

Destina-se a evidenciar a totalidade dos compromissos dos planos de beneficios com
seus participantes e assistidos, representados pelas provisGes (reservas) maieméticas,
a insuficiéncia ou o excesso de recursos representados pelo equilibrio técnicc‘j,'o saldo
dos fundos previdenciais e dos investimentos, bem como as obrigacées operaci'on.a]is e

contingenciais. o

10
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5. Principais diretrizes contabeis

As demonstracdes contdbeis sdo responsabilidade da administragdo e a escrituracdo
contabil de todas as operagdes obedece a planificagio de contas-padrio em vigor para
as EFPC. Por meio da Resolugdo MPS/CNPC 8/2011 e da Instru¢do PREVIC 34/2009, e
suas respectivas alteragdes, foram aprovados a planificagdo-padrdo contabil, a fungdo e
o funcionamento das contas, os modelos e as instrucdes de preenchimento das
demonstragdes contabeis e as normas de procedimentos contabeis.

A Funpresp-Jud adota como procedimento padrdo contabil a pratica de discriminar,
controlar e contabilizar todos os atos e fatos de forma segregada para o Plano de
Beneficios JusMP-Prev e para o PGA, respeitando a autonomia patrimonial de cada
plano, assegurando um conjunto de informagdes individualizadas, consistentes e
transparentes.

A contabilidade aplicdvel as EFPC é estruturada em gestdo previdencial,
administrativa e de investimentos, por planos de beneficios e PGA, de acordo com a
natureza e a finalidade dos fatos gerados:

Previdencial — atividade de registro e de controle das contribui¢cdes, dos beneficios
e dos institutos previstos no art.14 da Lei Complementar 109, de 29 de maio de
2001, bem como do resultado dos planos de beneficios de natureza previdenciaria;

Administrativa — atividade de registro e de controle inerentes a administracio dos

planos de beneficios; e

Investimentos — atividade de registro e contrdle referentes a aplicagdo dos recursos
dos planos de beneficios e do plano de gestao administrativa. y

As contas passiveis de ajustes e elimjnacdes seguem as normas estabelecidas
pela Resolugdo MPS/CNPC 08, de 31 de outubro de 2011 e pela Instrugdo MPS/SPC 34
de 24 de setembro de 2009

As politicas contabeis adotadas pela 'Funpresp Jud ‘sdo aplicadas dé forma
consistente em todos os periodos apresentados rrestas demonstragdes contabels e de

maneira uniforme.

5.1. Resultado das operagdes

Os resultados do Plano JusMP-Prev e do PGA sdo apurados mensalmente de acordo
com o principio contabil da competéncia.

De acordo com o art. 20 da Lei Complementar 109/2001, o Superdvit .Tégnico
apurado é destinado a formacdo de Reserva de Contingéncia, até o limite de 25% das

11
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ProvisGes Matematicas. Ultrapassado esse limite, a parcela excedente devera ser
destinada e contabilizada em “Reserva para Revisdo de Plano”, podendo ser utilizada
nos termos dos paragrafos do artigo supracitado e da Resolugdo MPS/CGPC 26/2008. O
superavit, ou o déficit técnico, é demonstrado pela sua totalidade, sem distingdo dos
valores apurados no exercicio.

Contudo, em fungdo de ser estruturado na modalidade de contribui¢do definida, o
Plano JusMP-Prev ndo apresenta resultado superavitario ou deficitario.

5.2. Ativo Realizavel

O grupo realizavel nas Gestdes Previdencial e Administrativa registra os direitos
normais dessas atividades e no investimento registra todas as aplicacées de recursos em
nome da Fundagdo, bem como os acréscimos ou decréscimos decorrentes de
valorizagdes ou desvalorizagGes de tais operagdes, sem distingdo de prazos de aplicagdo.

5.3. Gestdo Previdencial

A Gestdao Previdencial representa a atividade de registro e de controle das
contribui¢cdes, dos beneficios e dos institutos, bem como do resultado do plano de
beneficios de natureza previdenciaria.

Os registros relativos as contribuigdes previdenciais dos participantes e
patrocinadores sdo contabilizados pelo regime de competéncia, exceto as contribui¢des
dos autopatrocinados, contribuicdes facultativas e portabilidade,, que sdo registradas
pelo regime de caixa, ou seja, quando da efetiva quqlda'g'éb. s .

5.4. Gestdo Administrativa

A Gestdo Administrativa representa a atividade de registro e de controle ine}ente a
administragdo do plano de beneficios. O realizavel administrativo esta apresentado pelo
valor de realizagdo e inclui, quando aplicével, as variagdes monetarias e os rendlmentos
proporcionais auferidos. . :

.

.

5.5. Gestdo dos Investimentos

3.792/20009, alterada pela Resolugdo CMN 4.275/2013 e pela Resolugao CMN
4.449/2015, e pela Instrugdo Normativa PREVIC 2/2010, que estabelece a:forma de
elaboragdo e divulgacdo do Demonstrativo. de Investimentos, o qual apresenta a
composigcdo analitica dos ativos das carteiras préprias e fundos dos quais a EFPC seja
direta ou indiretamente cotista, cujo resumo compde o Relatdrio Anual de Infor‘l’na.gées
encaminhado aos participantes e assistidos. e
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O plano de contas das EFPC classifica os investimentos em titulos e valores
mobilidrios de acordo com os emissores desses ativos, ou seja, Titulos Publicos, Créditos
Privados e Depdsitos, Acdes, Fundos de Investimento e Derivativos, diferentemente da
Resolugdo MPAS/CGPC 4/2002, que os classifica por modalidade em Renda Fixa e Renda
Variavel.

5.6. Exigivel Operacional

O grupo passivo exigivel operacional é subdividido por segmentos operacionais:
Gestdo Previdencial, Gestdao Administrativa e Investimentos. Esse grupo registra as
obrigagdes decorrentes das operagdes dos planos de beneficios e do plano de gestdo
administrativa, sempre que aplicavel.

5.7. Patrimonio Social
5.7.1. Patrimoénio de Cobertura do Plano
5.7.1.1. Provisdes Matematicas

Determinadas como o valor atual dos compromissos do plano, e por se tratar de um
plano estruturado na modalidade contribuicdo definida, correspondem ao saldo de

contas em nome do participante e do Fundo de Cobertura dos Beneficios Extraordinarios
(FCBE).

Conforme o art. 22 da Lei Complementar 109/2001, foi realizada avaliagdo atuarial
para o Plano JusMP-Prev por atuario interno legalmente habilitado & os.resultados estdo
contabilizados no balango patrimonial. o :

5.7.1.2. Equilibrio Técnico

Registra o excedente ou a necessidade patrimonial em relagdo aos compromissos
totais dos planos de beneficios. : :

5.8. Fundos

.

Sdo constituidos para a cobertura de despesas administrativas e de investimentos,
bem como para garantir as oscilagdes dos beneficios.de risco, alocar recursos'destinados

a futuras alteragdes de planos, ou qualquer fim especi’fico.dgfi_rlidg em’ Nota Técnica e
observada a legislagdo vigente. 3

Em 31 de dezembro de 2016, a Fundacio n3o registrou fundos previdenciais
constituidos contabilmente.
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5.9. Custeio Administrativo

Os recursos necessarios a cobertura das despesas com a administracdo dos Planos
de Beneficios tem as seguintes fontes de recursos:

(a) Transferéncias da Gestdo Previdencial de até 7% ao més, fixado
atuarialmente, sobre as contribuicées;

(b) Os rendimentos auferidos com as aplicagdes financeiras do estoque de
recursos acumulados pelo PGA, principalmente os recursos adiantados pelos
patrocinadores que estdo aplicados em fundos de investimentos financeiros; e

(c) Recursos origindrios do Empréstimo recebido dos Patrocinadores quando da
constitui¢ao da Fundacdo.

6. Realizavel

6.1. Gestdo previdencial

Constitui-se de recursos a receber relativos as contribuicdes para o plano de
beneficios. Em 31 de dezembro de 2016, a Funpresp-Jud n3o apresentava saldo relativo
a contribuigdes a receber para o Plano de Beneficios.

Ndo ha provisdes para créditos de liquidagdo duvidosa.

6.2. Gestdao administrativa

------
.

Estdo registrados direitos a receber ir;er'éntes as atividadéé‘-da Gestdo
Administrativa da Entidade. Em 31 de dezembro.de 2016, apresentava o saldo-de R$ 88
mil: ; ‘

Valores Exnressos em milhares de reais

Descrigdo : 2016 2015 -

Tributos a Compensar - 15

Despesas antecipadas (a) % 88 51 -
Total Geral " 88 66"

e RS 37.764,07 referente a Despesas de Adiantamento de Férias pqgéé em
12/2016; z

e R$50.000,00 referente ao depdsito garantia do aluguel da sede da Funpresp—
Jud; .'._

e RS 603,75 referente a apdlice de seguro da sede da Fundac3o.
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7. Investimentos

Representam o montante consolidado da carteira de investimentos, conforme
segue:

Valores Expressos em milhares de reais

2016 [ 2015
Segmento Carteira Descri¢do PGA Plano Total PGA Plano Total
BB INSTITUCIONAL - Fundo de Investimento RF 167 14 181 5.124  10.816 15.941
BB Previdencidrio RF IRF-M 1 Titulos Publicos 1 228 229 5 2.157 2.162
BB Previdencidrio RF IMA-B5 LP FIC 2423 281 2.704 2.884 22 2.906
Caixa Brasil Referenciado DI Longo Prazo 11.054 7 11.061 11.138 2.189 13.326
Fundos de Investimento Fl Brasil IRF-M 1 Titulos Publicos RF 2 120 122] 15 105 120
BB INSTITUCIONAL FEDERAL 2.626 35.194 37.820| - -
FI Brasil IRF-M 1 + Titulos Publicos RF - 27 27| - 21 21
FI CAIXA BRASIL IDKA - 2457 2457 ] - =
Subtotal Fundos de Investimento 16.274 38.328 54.601/ 19 15 34

Renda FIXA

Letra do Tesouro Nacional - - e - 2.690 2.690
Titulos Publicos Nota do Tesouro Nacional - 22.085 22.085 - 8.448 8.448
Subtotal Titulos Publicos - 22.085 22.085 - 11.138 11.138
Letra Financeira - 11.729 11.729 - 2.450 2.450
Créditos Privados Debenture - IPCA 3.070 3.070] - -
Subtotal Créditos Privados - 14.799 14.799 - 2.450 2.450
Total Renda Fixa 16.274 75.212 91.486 19.166 28.898 48.064
BB agSes BDR Nivel 1* - 7 7 - 416 416
Renda Varidvel  Fundos de Investimento B A T UCIONAL DR ) 107 297 ) )
FIA CAIXA BRASIL IBOVESPA , - 768 768 = - -
Total Renda Varidvel - 1.482 1.483 - 416 416
Total Geral 16.274 76.694 92.9681 19.166 29.314 48.481

Fonte: Relatério posicdo carteira em 31/12/2015 e 30/12/2016 - COINF

*Embora os recursos consignados em BB ag¢des BDR Nivel 1 aparecam classificados como sendo de Renda Variavel,
por conta de planificagdo contdbil especifica da Previc, do ponto de vista do Conselho Monetario Nacional tais
recursos sao classificados no segmento de Investimentos no Exterior conforme Resolucdo CMN 3.792/2009.

Os recursos dos investimentos do PGA sdo oriundp_s_ do adiantamento de
contribuigdes futuras previsto na Lei 12.618/2012, enquanto 0s |nvest|mentos do Plano
de Beneficios sdo origindrios das contribuicdes dos participantes e patrocmadores da

Fundagdo, bem como de portabilidades recebldas .

.

De acordo com a Resolugdo CGPC 4/,’?002, em seu artigo 82, “E obrigatdria a
divulgagdo, em notas explicativas as demonstragdes contdbeis,. de inform}:g&es

que abranjam, no minimo, os seguintes aspectos relativos a cada catego}ia de
classificagdo: A . j

I - O montante, a natureza e as faixas de vencimento; D

I - Os valores de custo e de mercado, segregados por tipo de titulo, bem como-os
parémetros utilizados na determinag@o.desses’ valores; 5 B i .

Il - O montante dos titulos reclassificados, o reflexo no resultado e os mot/vos
que levaram a reclassificagdo. ;

Pardgrafo unico. No caso de entidades fechadas de previdéncia comf'.alementar
que adotem a segregag¢do real dos -ativos por plano de beneﬁcios_, modelo

multifundo, o disposto neste artigo deverd ser realizado por plano de beneficios.”
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As aplicagdes terceirizadas, fundos de investimento abertos de renda fixa ou renda
variavel (incluindo investimento no exterior via BDR Nivel I) est3o atualizadas pelo valor
de mercado, tomando-se por base o valor nominal dirio das cotas, que é precificado de

acordo com metodologia do administrador e em consonancia com as normas em vigor.

Dentre os ativos de renda fixa, que constam da carteira prépria da Fundagdo, os

titulos publicos federais sdo marcados a mercado, que consiste em marcé-las pelo preco

a que a Fundagdo teria acesso caso precisasse vendé-las no mercado secundario, de

acordo com as normas em vigor, sendo que os precos s3o disponibilizados diariamente

pela ANBIMA.

Nesse sentido, apresentamos abaixo o detalhamento dos ativos que compdem a

Carteira Propria da Fundagao:

Tabela 2 — Ativos da carteira prépria

Valores Expressos em milhares de reais

......

Valor Valor
Financeiro | Financeiro em
Ativo Vencimento Emissor de Aquisicdo | 31/12/2016 | Critério *
(RS mil) (RS mil)
NTN-B 15/05/2017 Tesouro Nacional 8.733 8.926 MTM
NTN-B 15/05/2017 Tesouro Nacional 3.023 2.975 MTM
NTN-B 15/08/2018 Tesouro Nacional 2.827 3.025 MTM
NTN-B 15/05/2021 | Tesouro Nacional |.-° 2.5.;,0 - .2.98'7 MTM
NTN-B 15/05/2021 Tesouro Nacifma.I 3.017 2.987 " MTM
NTN-F 01/01/2023 Tesouro National 1.181 1.187 MTM
Debanture BNDESRAR 15/01/2017 | Banco Bradesco 3.000 3.070 MTM
(BNDS35) . :

Letra Financeira 16/11/2017 Banco Bradesco 1.000 1.168 .N'/ITC
Letra Financeira 27/04/2018 Banco Brade‘s'cg 1.400 1.640 MTC
Letra Financeira 27/12/2018 Banco Bradesco s 2..400 2:7_01- o MTC
Letra Financeira 18/03/2019 Banco Safra 1.75(; B 1.912 ‘o'I\./I'TC
Letra Financeira 11/04/2019 Banco Bradesco 2.000 2.205 MTC
Letra Financeira 07/07/2021 Banco Bradesco 2.000 2.102 MTC

Fonte: Relatdrio de Investimentos 12/2016 - DIRIN
Legenda - * MTM — marcagdo a mercado / MTC — marcagdo pela curva
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No caso dos titulos privados, da mesma forma, as debéntures (BNDS35) que fazem
parte da carteira do PB sdo marcadas a mercado (MTM). Por outro lado, as Letras
Financeiras sdao marcadas pela curva (MTC), tendo sido comprovadas a intencdo e a
capacidade de manutencdo desses titulos até o seu vencimento, respeitados os
compromissos financeiros do Plano de Beneficios (Resolu¢do CGPC 4/2002). A
metodologia de precificagdo adotada encontra-se no Caderno de Férmulas (CDBs, Dls,
DPGE, LAM, LC, LF, LFS, LFSC, LFSN, IECI e RDB) da CETIP S/A.

Para precificagdo das Debéntures do BNDES Participagdes S/A — BNDESPAR
(BNDS35), a Funpresp-Jud utiliza os parametros de preco divulgados diariamente pela
Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais (ANBIMA),
conforme metodologia expressa na Deliberagdo 18 do Cédigo de Negociacdo de
Instrumentos Financeiros daquela Associagdo, a qual é baseada em consulta a uma
elevada gama de entidades financeiras que operam diretamente no mercado
secundario de titulos publicos e privados, seja com observagdes das negociacdes
efetivas ou de spreads de compra e venda adotados por estas entidades, e é utilizado
pela maioria dos agentes de mercado para a marcagdo a mercado do titulo em quest3o,
assim como das demais debéntures listadas pela referida Associag3o.

Ja o Banco do Brasil, Custodiante Qualificado da Fundag3o, adota critério diverso a
partir da utilizagdo de ajustes nas taxas de retorno observadas, embora tal metodologia
também tenha como pardmetro primario a taxa de negocia¢do do ativo no mercado
secundario.

Tendo em vista que a metodologia de apre;amento divulgada pe1a ANBIMA ¢
considerada pela Diretoria de Investimentos (DlRIN) da Funda¢do como plenamente
admissivel, a Diretoria Executiva da FunprespJud acatou a recomendacado da DIRIN
(Nota Técnica 45, de 24 de outubro de 2016) para a adogdo dos precos determmados

por aquela Associag3o.

Finalmente, informamos que ndo houve reclaSS|f|cagao no critério de nenhum titulo
adquirido pela Fundagao. )

8. Ativo Permanente

Fundagao especuflcamente aqueles descritos no PDTI 2016-2017. Os re_spectlvos
registros foram realizados apds a conclusdo do Plano Diretor de Tecnologia da
Informagdo 2016-2017. O valor da depreciacio dos equipamentos foi calculadq pela vida
atil, conforme Instru¢do Normativa MPS/SPC 34/2009, de acordo com 65_ prazos
estabelecidos no laudo apresentado no estudo sobre bens de tecnologia da informagéo

do ativo imobilizado, elaborado pela Funpresp-Jud. h L ---- d
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Valores Expressos em milhares de reais

Descricdo 2016 2015
Imobilizado 93 174
Total do Ativo Permanente 93 174

9. Exigivel operacional
O exigivel operacional representa as obrigagdes da Fundag&o, como se segue:

Valores Expressos em milhares de reais

Descrigao 2016 2015

Outras Exigibilidades - Gestdo Previdencial 33 8
Outras Exigibilidades a pagar 25 8
Retengdes a Recolher 8 -
Outras Exigibilidades - Gestao Administrativa 16.442 19.328
Pessoal e Encargos (a) 273 342
Servigo de Terceiros (b) 163 194
Despesas Gerais (c) 86 50
Retengdes a Recolher (d) 96 82
Tributos a Recolher (e) 63 51
Outras Exigibilidades a Pagar 15.761 18.608
Adiantamento de Contribui¢des - Patrocinador (F) oenmneen 33.212 31.250
(-) Custeio Efetivo do Plano _.-(g') (17. 451),_ (12.642)
Outras Exigibilidades - Gestdo Investimentos (h) 1 20
Outras 1 20
Total do Exigivel Operacional : 16.476 19.357

(a) Refere-se aos valores provisionados de'-férias e auxilio-saude.

(b) Refere-se aos valores empenhados e ndo pagos em dezembro de 2016 que serao
saldados ao longo de 2017.

v e,
- .

(c) Refere-se as aquisicdes de equipamentos de informatica em dezembro de 2016
cujos valores serdao pagos ao longo de 2017.

(d) Refere-se aos valores de Imposto de Renda, INSS e FGTS de dezembro de 2016
que serao pagos em janeiro de 2017.

(e) Refere-se aos valores de PIS e COFINS de dezembro de 2016 que serdo pagos e}
janeiro de 2017.
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(f) Adiantamento de Contribui¢des - Patrocinador.

Com o objetivo de propiciar o inicio das operagdes e o regular funcionamento da
Funpresp-Jud, o art. 25 da Lei 12.618/2012 autorizou, em carater excepcional, no ato de
criagao dessas entidades, a Unido fazer aporte financeiro a titulo de adiantamento de
contribuigbes futuras, necessario ao regular funcionamento inicial, litteris:

“Art. 25. E a Unido autorizada, em cardter excepcional, no ato de criagédo
das entidades fechadas de previdéncia complementar referidas no art. 42,
a promover aporte a titulo de adiantamento de contribui¢bes futuras,
necessdrio ao regular funcionamento inicial, no valor de:

| - Funpresp-Exe: até RS 50.000.000,00 (cinquenta milhées de reais);
Il - Funpresp-Leg: até RS 25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de reais); e
Il - Funpresp-Jud: até RS 25.000.000,00 (vinte e cinco milhSes de reais)”

Destaca-se que esse adiantamento de contribuicGes, previsto na Lei 12.618/2012,
detém cardter de obrigagdo legal (passivo) para Funpresp-Jud, nio sendo possivel o seu
registro como Dotacdo Inicial, conforme previsto na Resolugdo CGPC 29/2009.

De acordo com a Constitui¢do Federal de 1988, em seu art. 202, §392, ha vedacgdo de
aporte de recursos da Unido a entidade de previdéncia privada, salvo na qualidade de
patrocinador, situagdo na qual, em hipdtese alguma, sua contrlbmgao normal podera
exceder ado segurado. et

Em 31 de dezembro de 2013, correspondia a.o'ilalor histérico do montante recebido
pela Funpresp-Jud da Unido, a titulo de adiantamento de contribuicdes "f_uturas,
necessario ao regular funcionamento inicial dessa entidade, conforme previsto'na Lei
12.618/2012, que n3o previa critérios de devcn:lugéo/compensagéo desse recurso, érazos
para pagamento, juros e atualizagdo. Assim.; a época a Funpresp-Jud optou por n3o
registrar qualquer atualizagdo a titulo de juros"e/ou corregcdo monetdria, tendo erh vista
a inexisténcia de estimativa confidvel. Os valores do aportes iniciais foram derlvados de
crédito especial consignado no orgamento da. Umao pela Lei-12. 697/2013 aos

patrocinadores, conforme detalhamento abaixo: ... SamhE
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Valores Expressos em milhares de reais

Justiga do Trabalho
Justica Federal
Justica Eleitoral

Superior Tribunal de Justiga

Justica Militar

Tribunal de Justiga do Distrito Federal e dos Territdrios

Supremo Tribunal Federal

Conselho Nacional de Justica
Ministério Publico da Unido
Ministério Publico do Distrito Federal e dos Territdrios

12.746
6.800
3.852

934
336
331
307

25
723
111

Total*

26.165

*Recursos originalmente aportados, ndo contemplam a atualizagio monetaria pelo IPCA

A partir de 2015, a Funpresp-Jud tem efetuado a corregio do valor inicial pelo indice

Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), conforme previsto nos Protocolos de
Compromisso firmados com o STF e o MPU. Abaixo apresentamos tabela demonstrando

a atualizagdo durante 2016:

Valores Expressos em milhares de reais

Data Corregao IPCA Saldo Devedor IPCA/IBGE

31/01/2016 397 31.647 1,27%

29/02/2016 285 31.932 0,90%

31/03/2016 137 32.069 0,43%

30/04/2016 196 32.265 0,61%

31/05/2016 252 32.517 0,78%

30/06/2016 114 32.630 0,35%

31/07/2016 170 32.800 0,52%

31/08/2016 144 32.941} W 0,44%- .

30/09/2016 26 32.971 0,08% ..

31/10/2016 86 ,33.057 0,26% %

30/11/2016 60 33.116 0,18% i

31/12/2016 96 33.212 0,29% '
Total 2016 1.962 33.212

A Fundagdo elaborou estudo de viabilidade quanto a capacidade do plano de

beneficios de gerar receitas suficientes para cobrir suas respectivas despesas

administrativas. O referido estudo prevé que a Fundagao comece a amortizar o referido

adiantamento entre 2019 a 2021 a depender do ritmo de ingresso_ de novos

participantes, caracterizado como empréstimo dos patrocmadores p‘or melo da

compensagido de parcela das contribui¢des equivalente a taxa-de tarregamento

(g) Custeio Efetivo do Plano

.

A conta retificadora do passivo operacional representa os valores que sdo-utilizados

da rubrica Empréstimo com o Patrocinador para cobertura das despesas.administrativas

mensais durante o periodo de captacdo de novos participantes, conforme estudo de

viabilidade para atingimento do ponto de equilibrio operacional pela Funpresp-Jud. "**

20
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Os valores langados nessa rubrica s3o reconhecidos mensalmente no resultado do
PGA como necessidades de Receitas e apropriados em 2016.

A seguir apresentamos a movimentagdo da rubrica outras exigibilidades:

Valores Expressos em milhares de reais

Saldo Anterior - 31/12/2015 18.608
(+) Atualizagdo Monetéria - IPCA 1.962
(-) Realizagdo - Custeio PGA 4.809
(=) Saldo Final - 31/12/2016 15.761

A Fundacdo acompanha a evolu¢do das adesdes ao Plano de Beneficios e o
comportamento das despesas face as receitas previdenciais por meio de indicadores de
gestdo. As informagdes sdo divulgadas mensalmente nos relatérios disponibilizados no
site da Funpresp-Jud, reforcando o compromisso com a transparéncia na gest3o.

10. Exigivel contingencial

Em 31 de dezembro de 2016, a Fundagdo ndo possui contencioso judicial.

As agbes existentes tém por objeto o enquadramento de novo servidor no drgio
patrocinador quando de sua entrada em exercicio, ndo ensejando qualquer
provisionamento contabil ou bloqueio judicial, tendo em vista tratar-se de questdo afeta
somente ao patrocinador, ndo havendo impactos financeiros para a Funpresp-Jud. Em

.......
. .g

todas as agdes, a Funpresp-Jud tem arguido sua ilegitimidade passiva ad causam, tendo
em vista ndo se imiscuir na questdo do enquadramento deste novo servudor

A Funpresp-Jud prestou informagdes no’ Mandado de Seguranca 1008374-
46.2016.4.01.3400, em tramite perante a 12 Vara Federal. Dita acdo ndo ensejou
qgualquer provisionamento contabil ou bloquelo judicial nem, tampouco, lmpactos
financeiros para a Funpresp-Jud uma vez que trata de questdes sobre o prowmento de
postos de trabalho, da prépria Fundagéo, atraVes de concurso publico.
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11. Patrimonio de cobertura de Plano

11.1. Principais Premissas Atuariais
Hipoteses biométricas 2016 2015
RP-2000 Geracional, por  RP-2000 Geracional, por
Tabua de Mortalidade Geral sexo sexo
Alvaro Vindas agravada  Alvaro Vindas agravada
Tabua de Entrada em Invalidez em 20% em 20%
Tabua de Mortalidade de
Invalidos AT-49 Male AT-49 Male

Hipéteses financeiras

Taxa Real de Juros 4,50% a.a. 4,00% a.a.
Projecao de Crescimento Real de

Salario 0,00% a.a. 0,00% a.a.
Rotatividade 0,00% a.a. 0,00% a.a.

O estudo de aderéncia das hipéteses atuariais de 2016 recomendou a utilizagdo das
mesmas premissas e hipéteses adotadas nas avaliagdes atuariais de 2013 a 2015, exceto
a taxa de juros de 4,00% a.a., a qual foi alterada para 4,50% a.a.

A taxa real de juros adotada de 4,5% encontra-se dentro do intervalo definido pela
Portaria Previc 186/2016 e foi embasada na rentabilidade .esperada -dos investimentos
para o longo prazo, conforme Politica de Investlmentos e no fluxo futuro' de receita de
contribuigdes e pagamentos de beneficios, confcrme as normas vigentes.

11.2. Provisdes Matematicas

As provisdes matematicas foram apuradas por atudrio interno devidari‘nente
habilitado. Os valores registrados nestas rubricas constam das Demonstragoes Atuariais
(DA), estando o parecer elaborado pelo atudrio em consonancia com a plamflcagao
contabil atualmente em vigor, representando os.compromlssos demonstrados a seguir:

22
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Valores Expressos em milhares de reais

Descrigao 2016 2015

Beneficios concedidos
Contribuigdo Definida

Beneficio Estruturado em Regime Capitalizagdo n3o Programado

Beneficios a conceder 76.581 29.190

Contribuigdo Definida 65.548 25.045

Beneficio Estruturado em Regime Capitalizagio ndo Programado 11.033 4,145

Total das provisées matematicas 76.581 29.190
12. Fundos

Fundo de Recursos ndo Resgatados — FRR constitui-se a partir de parcela de recursos
ndo resgatados pelos participantes, nas seguintes situagdes:

® Parcela da CPATR (conta do patrocinador) ndo contemplada no valor do
resgate pago ao ex-participante;

* Saldos remanescentes das contas individuais de participantes ou assistidos,
no caso de inexistirem beneficidrios ou herdeir_os legais: - .

Os recursos existentes no FRR serdo transferldos anualmente ao FCBE e serao
considerados para fins de elaboracdo do plano de custeio anual. 4,

O Fundo Administrativo registra os valores que foram constituidos a partir dos bens
doados a Fundagdo, bem como das aquisi¢des de Ativo Permanente durante o exercicio
de 2016. Os valores refletem exatamente o valor dos bens doados e adquiridos pela

Fundagao. A

.

Valores Expressos em milhares de reais

.

Descrigio 2016 2015"
Fundo Administrativo 93( ,.:r" 174 .-vtt7c
Total dos Fundos 93 174 %

%
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13. Principais desdobramentos das contas de resultado

Valores Expressos em milhares de reais

Receitas 2016 2015
Receitas Correntes da Gestdo Previdencial 2.792 1.428
Patrocinadoras 1.386 700
Participantes 1.397 718
Autopatrocinados 3 1
Remuneragdo de Contribuices em Atraso 5 8
Outras receitas (a) 5.231 7.428
Total das receitas 8.022 8.856

(a) Outras Receitas — valores referentes a receita antecipada proveniente da
utilizagdo dos recursos contratados junto aos patrocinadores. Tal procedimento
serd realizado até o momento em que as receitas administrativas da Fundacio
excederem as despesas administrativas. O inicio da compensagdo das receitas
antecipadas esta previsto para ocorrer entre 2019 e 2021 (ver Nota Explicativa
9, item g). Além de outras receitas de aproximadamente R$ 403 mil reais geradas
pelas inscri¢des do primeiro concurso publico realizado pela Funpresp-Jud.

Abaixo os desdobramentos das principais despesas: T

.

Valores Expressos em milhares de reais

Despesas a 2016 2015 %
Gestdo previdencial ' 9.587 11.411
Pessoal e encargos 5.395 5.779 i
Treinamentos/Congressos e Semindrios  * 97 64 q
Viagens e estadias i 94 53
Servigo de terceiros " 642 855
Despesas gerais g 799 698 - y
Depreciagdes e amortizagGes Tel 94 113.*
Tributos . 505 835 | e g .
Outras despesas Notas Explicativas9 ()~ **-. 1,962 ..-°" 3.014
Gestdo investimentos 897 - .
Pessoal e encargos 840 - ;
Treinamentos/Congressos e Seminarios 9 - g
Despesas gerais 48 - N 8
Total de Despesas 10.484 11.411
2
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14. Aspectos Tributarios

Os valores referentes ao PIS e COFINS s3o calculados mensalmente, de acordo com
as aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente, sobre o somatério das receitas
administrativas da Entidade e o resultado das aplicagdes do fundo administrativo,
conforme Instrugdo Normativa SRF 1.285/2012.

As EFPC estdo isentas de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ desde janeiro de
2005, de acordo com a Lei 11.153/2004.

A Taxa de Fiscalizagdo e Controle da Previdéncia Complementar (TAFIC) é recolhida
quadrimestralmente a Previc, até o dia 10 (dez) dos meses de janeiro, maio e setembro
de cada ano, e calculada com base nos recursos garantidores do plano de beneficios, de
acordo com a Instrugdo MPS/PREVIC 3/2012.

Foi impetrado o Mandado de Seguranga 1006144-65.2015.4.01.3400, distribuido 3
32 Vara Federal da Secdo Judicidria de Brasilia, por meio do qual a Funpresp-Jud
questiona a legalidade da cobranga do PIS e da COFINS. Em 12/09/2016 foi deferido o
deposito judicial dos referidos tributos, tendo a Funpresp-Jud aberto as contas judiciais
respectivas em 11/10/2016, fazendo o primeiro depésito no referido més, com a
comprovagao nos autos do processo em 25/10/2016.

15. Efeitos da consolidagdo

Para anular os efeitos das obrigacdes e dos direitqs.entré 0 Plano, JusMP-Prev.e o
PGA, foram realizados os seguintes lancamentos de c‘énsolidagéo:

Valores Expressos em milhares de reais

ATIVO . JusMP-Prev PGA ELIMINACOES CONSOLIDADO

DISPONIVEL kL s 2 - . 2
REALIZAVEL . 76.787 16.443 (172) . 93.057
Gestdo Administrativa i 93 168 (172) s 88
Investimentos s 76.694 16.275 - o 92,969
Titulos Publicos . 22.085 - - . 22.085
Créditos Privados e Depdsitos . 14.799 - - S 14799
Fundos de Investimento b 39.810 16.275 - b 56.085
PERMANENTE bt - 93 x,. 93
Imobilizado Yo - 93 - 93
Total do Ativo e 76.787 16.536 (172) 93.150

PASSIVO JusMP-Prev PGA ELIMINACOES CONSOLIDADQ
EXIGIVEL OPERACIONAL T . 16.443. - ° . (80) . 16.476
Gestdo Previdencial 113 S (80) - y 34
Gestdo Administrativa - 16.442 - 5t 16.442
Investimentos - 1 = 2 1
PATRIMONIO SOCIAL 76.674 93 (93) 76.674
Patriménio de Cobertura do Plano 76.581 2 =5 76.581
Provisdes Mateméticas 76.581 = =2 76.581
Beneficios a Conceder 76.581 - - 76.581
Fundos 93 93 (93) " 93
Fundos Administrativos 93 93 (93) . 93
Total do Passivo 76.787 16.536 (172) . 93.150
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A consolidagdo segue as normas estabelecidas pela Resolugdo CNPC 8/2011,
alterada pela Resolugdo CNPC 12/2013, e complementada pela Instrucio MPS/SPC
34/20009, e representa os saldos das contas do Plano de Beneficios e do PGA.

As contas passiveis de ajustes e eliminagGes, sempre que aplicaveis, sio "Superavit
Técnico", "Déficit Técnico", "Migragbes entre Planos", "Compensacdes de Fluxos
Previdenciais", "Participagdo no Plano de Gestdo Administrativa" e "Participacio no
Fundo Administrativo PGA”, dentre outras.

16. Patrocinadores

Nao existem transagbes com os patrocinadores, ativas ou passivas, que n3o estejam
registradas nas demonstra¢des contabeis.

16.1. Remunerag¢do da administragdo

A seguir, os custos com remuneragdes e outros beneficios atribuidos ao pessoal da
administragdo (Diretoria Executiva e érgdos colegiados) em conformidade com a
Resolugao CFC 1.297/2010:

Valores Expressos em milhares de reais

Descricao 2016 2015
Remuneragao 2.214 2.233
Encargos incidentes mrae @1 P, 5
Outros beneficios 13 "-._34
Total 2.234 2.272".

Fonte: Balancete dezembro/2016 - CCONT

17.  Alteragdes na Legislagdo

Em 2016 n3o ocorreram alteragdes legais que impactassem na forma, estrutura ou
prazo de entrega dos Demonstrativos Contabeis:,

18. Governanga corporativa IERTEE

A partir do planejamento construido em 2014 para o inicio de funcionam'énto da
Funpresp-Jud, foi elaborado e aprovado o Planejamento Estratégico 2016-2020 com
diretrizes, agdes, projetos, planos, indicadores e metas de gestdo que ncirtearﬁo a
Entidade nos préximos anos. '
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Na consolidagdo de sua governanga, em 2016, a Funpresp-Jud deu continuidade 3
elaboragdo dos seus normativos internos e obteve aprovagio das seguintes politicas
pelo Conselho Deliberativo:

e Politica de Algada Deciséria, que visa estabelecer responsabilidades,
critérios e limites para as decisdes, especialmente as que envolvam
recursos orgamentarios e financeiros;

e Politica de Gerenciamento de Riscos, com o objetivo de definir as
diretrizes a serem observadas para identificagdo, avaliacdo, controle e
monitoramento continuo dos riscos e dos controles internos;

e Politica de Comunicacdo, para aperfeicoar o fluxo da informagso,
estreitar o relacionamento com os diversos publicos e consolidar a
imagem e reputacdo de credibilidade da Funpresp-Jud; e

e Politica de Seguranga da Informagdo, para nortear as medidas de
protecdo as informagdes da Fundagdo, para que tenham o grau de
autenticidade, disponibilidade, confidencialidade e integridade exigidos.

Em linha com a transparéncia que sempre norteou sua gestdo, a Funpresp-Jud
inovou e promoveu avangos na divulga¢do de dados com a implantacdo do Portal de
Governanga e Transparéncia, uma ferramenta de comunica¢do de resultados que
compartilha informagdes, usando visualizagdo e interagdo com indicadores por meio da
tecnologia de Business Intelligence. O painel apresenta uma série histérica, desde 2013,
com panorama geral sobre de participantes, patrocinadores, patrimonio, receitas
(contribuigbes) e despesas.

Além do Portal de Governanga e Transparéncia, podem ser consultadqs no site as
politicas da Fundagdo, os processos de I|C|ta<;ao os extratos de contratos 0s
demonstrativos contabeis e atuariais, o relatorlo anual, os relatérios trlmestrals de
atividades da Diretoria Executiva e demals relatérios emitidos mensalmente pela
Presidéncia e Diretorias de Investimentos, de: Segurldade e de Administragdo.

Com relagdo a politica de gestdo de pes.50as destaca-se a realizagdo do primeiro
concurso publico e a aprovagido pelo Consélho Deliberativo do Plano- de .Cargos,
Carreiras e Salarios (PCCS), visando estabelecer o ‘conjunto de regras.e mecanlsmos para
gestdo de pessoal, em linha com o que ha de mais mo.derno na admlnlstragao.

Em 2016, foi promovida a certificagdo de todos os membros da Diretoria Executlva
e do Conselho e Fiscal, e de todos os membros titulares e parte dos membros‘suplentes
do Conselho Deliberativo. A habilitagdo da Diretoria foi aprovada pela Previc e o
processo de habilitagdo dos Conselhos Deliberativo e Fiscal foi submetido a aprovagio
do orgdo fiscalizador no final do ano, dentro do prazo legal estabelecido.
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Por fim, o Cédigo de Etica e de Conduta da Funpresp-Jud foi aperfeicoado em sua
segunda versdo, com o objetivo de aprimorar e manter padrdes éticos elevados nas
agoes e relacionamentos internos e externos.
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Sérgi rcio Lima Medei ¢
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