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ATA DA 62 SESSAO EXTRAORDINARIA DE 2017

Aos 19 dias do més de julho de 2017, as 9 horas e 30 minutos, nas dependéncias da Fundacéo
de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Judiciario (Funpresp-Jud),
realizou-se a 6 Sessdo Extraordinaria do Conselho Deliberativo da Funpresp-Jud,
presidida pelo Conselheiro Amarildo Vieira de Oliveira, com a presenca dos seguintes
Conselheiros: Camilo Rey Laureto, suplente; Celso de Oliveira e Sousa Neto, titular; Cicero
Rodrigues de Oliveira Gomes, suplente; Claudio Machado Pinto, titular; Jodo Carmelino dos
Santos Filho, titular; e Raimundo Francisco de Aguiar Sousa, titular. Ausente, justificadamente,
o Conselheiro Paulo Afonso Cavichioli Carmona, titular. Estiveram presentes, também, os
seguintes membros da Diretoria Executiva da Funpresp-Jud: Marcio Lima Medeiros, Diretor de
Administracdo, e Presidente em exercicio; Edmilson Enedino das Chagas, Diretor de
Seguridade; e Ronnie Gonzaga Tavares, Diretor de Investimento, na condicido de convidados,
durante a apresentacao dos itens 2 a 6 da pauta. Verificado o quérum, o Conselheiro Amarildo
Vieira encaminhou para deliberacdo os seguintes assuntos da pauta: 1) aprovagdo da ata da
sessao anterior: foi aprovada, por unanimidade, a ata da 72 Sessao Ordinaria, realizada em 5
de julho de 2017; 2) apresentacao da Diretoria de Investimentos: o Diretor de Investimentos,
Ronnie Tavares, apresentou o acompanhamento da Politica de Investimentos de 2017, com
dados atualizados até o més de junho de 2017. Iniciou com a situagdo atual dos saldos
financeiros segregados por instituicdes financeiras, destacando que o patriménio do Plano
ultrapassou os R$ 125 milhdes e o crescimento da carteira propria. Para fins da delegagédo
contida na Politica de Investimentos de 2017 da Funpresp-Jud, aprovada pelo Conselho
Deliberativo na 16% Sessdo Extraordinaria, de 14 de dezembro de 2016, quanto as operacdes
que excederam ao limite de cinco por cento, até o maximo de vinte e cinco por cento, nos
investimentos ou desinvestimentos dos recursos garantidores das reservas técnicas, fundos e
provisdes do Plano de Beneficios, de que trata o inciso IV do artigo 13 da Lei Complementar
108, de 29 de maio de 2001, registrou que, no més de junho, a Funpresp-Jud reiniciou o
processo de alongamento gradativo dos investimentos em renda fixa, com aquisicdo de 2.000
Notas do Tesouro Nacional, série B (NTN-B) com vencimento em maio de 2019 (R$ 6,1
milnGes: 5,9% da Carteira PB), aquisicao de 1.300 NTN-B 2021 (R$ 4 milhdes: 3,8% da
Carteira PB), aquisicdo de 200 NTN-B 2055 MTC (R$ 0,64 milhdo: 0,6% da Carteira PB) para o
Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios (FCBE), aquisicdo de 230 NTN-B 2045 MTC
(R$ 0,73 milhdo: 0,7% da Carteira PB) para o FCBE e aquisi¢cdo de 2.000 NTN-B 2022 (R$ 6,2
milhdes: 5,7% da Carteira PB). Os membros do Conselho Deliberativo corroboraram, por
unanimidade, as operagdes realizadas com o intuito de alongar gradativamente a carteira. Na
sequéncia, Ronnie Tavares apresentou os custos dos investimentos, o comparativo de
rentabilidade liquida nominal 2017 (junho), o comparativo de rentabilidade liquida real
acumulada 2017 (janeiro a junho), o comparativo de volatilidade dos tltimos 12 meses (julho de
2016 a junho de 2017), o comparativo indice de Sharpe dos ultimos 12 meses (julho de 2016 a
junho de 2017), o comparativo indice de Sharpe Modificado Generalizado — ISMG —(julho de
2016 a junho de 2017), a Divergéncia Nao Planejada (DNP), o Valor em Risco (V@R) e o
Teste de Estresse (Stress Testing) com dados mensais. Apresentou o comparativo de
rentabilidade da Funpresp-Jud em relagéo ao conjunto das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC), publicado pela Associagdo Brasileira das Entidades Fechadas de ¢
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Previdéncia Complementar — ABRAPP (abril), o comparativo de rentabilidade da Funpresp-Jud
em relagéo a outras Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPC (junho 2017),
a analise 2017 (base junho de 2017) e a situacéo da Carteira Propria do Plano de Beneficios,
em 30 de junho de 2017. Por fim, Ronnie Tavares, utilizando a metodologia ISMG 2017,
apresentou resumo com os cenarios basico, pessimista e otimista. Na sequéncia, o
Conselheiro Jodo Carmelino indagou sobre a estratégia alongamento da carteira. Ronnie
Tavares informou que a proposta foi embasada principalmente no comportamento do mercado
de juros durante o ano de 2017, antes e depois de 18 de maio (dia posterior a divulgacdo da
delacdo premiada dos controladores da JBS), comportamento este que revelou um clima
bastante complacente por parte do mercado financeiro com o desajuste fiscal brasileiro, ao
mesmo tempo em que expds uma expectativa por taxas de juros mais baixas no pais nos
proximos meses e sua manutengdo em nivel reduzido por conta do ambiente recessivo que
esta instalado no pais. Também colabora para esse quadro, a confortavel situagdo do Balanco
de Pagamentos e do nivel das reservas internacionais do pais. Por fim, a farta liquidez
internacional, num ambiente de crescimento praticamente consolidado nas economias
desenvolvidas, garante também um fluxo constante de investimentos estrangeiros de portfélio
no Brasil. Todos esses fatores séo positivos para alongar a carteira e aumentar o risco, o Unico
fator contrario € o risco politico interno. Registrou que, em relagéo a carteira da Fundacéo, é
possivel o alongamento, respeitados os limites estabelecidos, e isso esta sendo feito de forma
gradativa. Em seguida, atendendo a recomendacgéo do Conselho Fiscal constante do Relatério
de Controle Interno do segundo semestre de 2016, para que a Diretoria de Investimentos
(DIRIN) elabore semestralmente relatério explicando a perspectiva de resultados de médio e
longo prazo, Ronnie Tavares apresentou o tépico especial 1, com perspectiva de resultados de
médio e longo prazo para os investimentos do Plano de Beneficios (PB) e do Plano de Gestao
Administrativa (PGA), destacando que a DIRIN analisa as diversas variaveis econdmico-
financeiras com impacto direto ou indireto nos ativos detidos pela Fundacdo e gera
mensalmente projecbes para os precos de ativos passiveis de aquisicdo via Carteira de
Investimentos do Plano de Beneficios. Entretanto, tais projectes tém prazo limitado a até 24
meses (final do ano subsequente ao de analise), porém mais concentrados no proprio ano de
analise por conta da Politica de Investimentos e das metas anuais de desempenho. Ja a
perspectiva de resultados de longo prazo € a mesma para a definicdo do benchmark de longo
prazo para o Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios (FCBE). Especificamente no
caso do FCBE, em janeiro deste ano foi produzido estudo com vistas ao calculo das
estimativas para as taxas reais de retorno do Fundo ao longo dos préximos 30 anos.
Anualmente sera procedida atualizacdo do referido calculo com o objetivo de subsidiar o
Estudo de Aderéncia por parte da Coordenacéo de Atuaria e de Beneficios (COABE). Quanto a
perspectiva de curto prazo, apresentou a composi¢ao da Carteira de Investimentos do Plano de
Beneficios ao final do primeiro semestre de 2017, incluindo a segregacédo do FCBE, e as
estimativas de rentabilidade para o segundo semestre de 2017 e para o ano de 2018,
considerando cenarios basico, pessimista e otimista. Na sequéncia apresentou o tdpico
especial 2, com temas relacionados aos critérios de contabilizacdo dos precos dos ativos —
Marcacdo a Mercado (MTM) x Marcacdo pela curva (MTC) — bem como da questdo do
benchmark (gestéo ativa x passiva), destacando que sdo de suma importancia para o correto
entendimento e interpretagdo dos resultados obtidos pela Fundacdo na gestdo dos
investimentos desde o inicio do seu funcionamento. Quanto a contabilizacdo MTM x MTC,
definiu e destacou as principais caracteristicas de cada metodologia. Esclareceu que, como um
ativo de renda fixa pode apresentar rentabilidade diferente daquela originalmente contratada ao
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longo do seu periodo de “vida”, é possivel que a aquisicdo de um titulo com taxa de retorno
superior ao benchmark estabelecido apresente retorno inferior ao mesmo em determinado
periodo de tempo (inferior ao prazo do ativo, necessariamente) — isto pode ser particularmente
verdadeiro em relagdo as metas anuais da Fundagao, pois o periodo de tempo analisado é
sempre de um ano (benchmark determinado na Politica de Investimentos) enquanto os ativos
de renda fixa adquiridos sdo, em sua grande maioria, marcados a mercado e com prazo
superior @ um ano, sofrendo os efeitos da MTM (para o bem e para o mal); mesmo que um
ativo de renda fixa garanta o retorno originalmente contratado se mantido até o vencimento,
ainda assim n&o significa que seja a melhor estratégia manté-lo em carteira em quaisquer
circunstancias. Finalmente, ressaltou que a melhor estratégia a ser adotada para qualquer
investimento n&o estd em olhar para o seu retorno passado, mas sim para a perspectiva de
retorno futuro, e compara-lo com outras alternativas. A escolha se dara por aquele ativo que
apresente a melhor expectativa de relagéo risco x retorno, mesmo que isso signifique que o
investidor se desfaca do ativo originalmente adquirido (tendo lucro ou prejuizo). Em relacdo ao
benchmak (gestao passiva x ativa), concluiu que na gestéo ativa a meta é obter rentabilidade
superior a registrada pelo indice de referéncia, o chamado benchmark; na gestdo passiva, o
objetivo e obter rentabilidade igual a do benchmark (aderéncia perfeita); ndo ha que se afirmar
que uma gestao (ativa ou passiva) € superior a outra, pois adotam estratégias distintas para
objetivos distintos; a escolha de determinado benchmark passivo, mesmo se alcangado, por si
s n&o garante que o resultado final seja bom, podendo inclusive ser negativo em determinado
periodo de tempo; o Plano de Beneficios (PB) adotou uma gestdo ativa nos investimentos com
o objetivo de garantir ndo apenas o poder aquisitivo dos recursos investidos ao longo do
tempo, mas também adicionar um retorno acima da inflagao, respeitados niveis prudentes de
risco; em uma gestéo de investimentos, nao é possivel atender a dois mestres (benchmarks)
simultaneamente, ou seja, independentemente de qual o tipo de gestéo, deve-se perseguir ou
tentar superar (gestdo passiva ou ativa, respectivamente) somente aquele Unico benchmark
adotado; 3) proposta de alteracido de metas do Planejamento Estratégico: o Diretor de
Administragéo, Marcio Medeiros, registrou que foi encaminhado a todos os Conselheiros copia
da deliberagéo da Diretoria Executiva e da Nota Técnica n° 40 da DIRIN, de 17 de julho de
2017, sobre o adiamento da implantagéo dos fundos de investimentos exclusivos e da licitagao,
com a consequente necessidade de alterar o Planejamento Estratégico. O Conselho
Deliberativo solicitou que a Diretoria anexe a citada Nota Técnica o cronograma e adiou a
apreciacdo da alteracdo Planejamento Estratégico para préxima sessdo; 4) prazo de
atualizacdo de cota para o instituto da portabilidade: o Conselho Deliberativo adiou a
apreciacdo da alteragcdo Planejamento Estratégico para proxima sessio; 5) relatorio de
Controle Interno: o Conselheiro Cicero Rodrigues registrou que a Diretoria apresentou os
esclarecimentos e providéncias adotadas para cada uma das recomendacgdes elencadas no
Relatério de Controle Interno do 1° semestre de 2016, emitido pelo Conselho Fiscal, constantes
do Oficio 127/PRESI-DE, de 5 de abril de 2017, analisadas e corroboradas pelo Conselho
Deliberativo na 6% Sessédo Ordinaria, ocorrida em 7 de junho de 2017, e encaminhadas ao
Conselho Fiscal, por intermédio do Oficio n°® 1/2017-CD, de 5 de julho de 2017. O Conselho
Deliberativo adiou para a proxima Sessao a apreciagdo dos esclarecimentos e providéncias
adotadas pela Diretoria para cada uma das recomendacées elencadas no Relatério de Controle
Interno do 2° semestre de 2016, emitido pelo Conselho Fiscal, constantes do Oficio
198/PRESI-DE, de 26 de junho de 2017, previamente encaminhado a todos os Conselheiros; 5)
diversos: o Conselheiro Amarildo Vieira registrou o pedido de desligamento do membro do
Comité de Assessoramento Técnico da Funpresp-Jud, Paulo Jabali Janior, p rzr—sido
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escolhido membro titular do Comité de Investimentos e Riscos e considerando a vedacdo
contida no artigo 24 do Estatuto Social da Funpresp-Jud, optado por permanecer
exclusivamente no Comité de Investimentos e Riscos. Registrou ainda o afastamento sem
remuneragao da Diretora-Presidente, Elaine Castro, no periodo de 21 de julho a 4 de agosto de
2017. O Conselheiro Jodo Carmelino registrou que estard em usufruto de férias no periodo de
1° a 20 de agosto de 2017. O Conselheiro Cicero Rodrigues relembrou que a Sessdo Ordinaria
esta prevista para 2 de agosto de 2017 (quarta-feira) e o Conselho Deliberativo alterou o
horario das Sessbes para 9 horas, na sede da Funpresp-Jud. Nada mais havendo a ser
tratado, as=<]2 horas e 50 minutos, a reunido foi encerrada. Para tudo constar., eu,

(\Z\ e Cicero Rodrigues de Oliveira Gomes, Conselheiro,
secretariei a reunido e lavrei a presente ata que vai assinada pelo Presidente e pelos demais
Conselheiros presentes.

Do V. dr Oliuizisce

Amarildo Vieira de Oliveira
Titular e Presidente
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Titular

Claudio Maghado Pi Camilo Rey Laureto
Titular Suplente

Jodo Carmelino dos Santos Filho Cicero Rodrigues de Oliveira Gomes

Titular Suplente






