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EDITORIAL

esta edicdo comemoramos os ganhadores
do Prémio Funpresp-jud 2017, os 4 anos de

funcionamento, e apresentamos novos pro-
jetos, como a Revista em Quadrinhos da Turma da
Judi, publicacdo para os filhos dos participantes, e
o lancamento do concurso de fotografias, uma das
modalidades do Prémio Funpresp-jud 2018, no qual
somente poderao se inscrever os participantes do
Plano de Beneficios JusMP-Prev.

Outras novidades sao a reabertura de nova turma
do curso “NogOes basicas sobre o Regime de Previ-
déncia Complementar (RPC) do servidor publico fe-
deral”, da Plataforma de Ensino a Distancia (EaD) e a
decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF) sobre o
enquadramento dos servidores oriundos de estados
e municipios ao regime proéprio de previdéncia.

Dando continuidade as a¢des programadas de ca-
pacitacdo, realizamos o Café com Sindicatos, onde
foram apresentados os resultados da Entidade, o
Portal de Governanca e Transparéncia, a Plataforma
de Ensino a Distancia (EaD) e o Treinamento do Be-
neficio Especial para as areas de pagamento, cadas-
tro e para os Representantes Funpresp-jud.

Continue a acompanhar os numeros da Fundagdo
que ndo param de crescer. Até o final do ano, o par-
ticipante tem a oportunidade de fazer contribuicbes
adicionais esporadicas e pagar menos imposto de
renda na declaragao anual do IRPF.

Por fim, anuncio a decisao de me aposentar e in-
formo que me desligarei no dia 14 de dezembro da
Funpresp-Jud, onde tive a honra de exercer a fung¢ao
de Diretora-Presidente durante quase 4 anos.

Agradeco pela confianca em mim depositada e pelo
apoio recebido durante a minha gestao, tanto dos di-
rigentes dos patrocinadores quanto dos responsaveis
pelas areas de gestdo de pessoas e Representantes
Funpresp-Jud, sem os quais nao teria sido possivel su-
perar os desafios e alcancar os resultados almejados.

Desejo a todos um feliz natal e um ano novo pleno
de realizacdes.

Boa leitura!

Elaine de Oliveira Castro
Diretora-Presidente

Nimero15 e Ano IV e Dezembro/?2017
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Prémio Funpresp-Jud 2017 esta na sua 3?2 edi-
Ogéo e contou com duas modalidades de pre-

miagdo: concurso de frases e campanha de
adesdo. O concurso de frases teve por objetivo es-
timular a participacao e a reflexdo da sociedade em
relacdo a importancia da previdéncia complementar,
destacando sua importancia para o servidor publico.
Ja a campanha de adesao teve por objetivo divulgar
a Fundag¢ao e o Plano de Beneficios JusMP-Prev junto
aos membros e servidores e fomentar as adesdes.

A campanha de adesao foi iniciada em 20 de setembro
de 2016 e finalizada em 31 de julho de 2017.

No Grupo | ficou em 1° lugar Rita Cassia Gongalves
Pinto, da SJMT; no 2° lugar, Pedro Vaz Samarco Freitas,
do STM; no 3° lugar ficou Simone Coelho Pereira
Matsunaga, do TSE; no 4° lugar ficou José de Ribamar
de Sousa Chagas Junior, do TRT-16 e em 5° lugar Maria
Lusmar Caldeira Farias, do TRE-RO.

No Grupo Il a lideranca ficou com a Representante do
TJDFT, Patricia Silva Bernardi Peres; seguida do Repre-
sentante do TRT-2, Jodo Gabriel Trivellato Franga; em 3°
lugar, Erica de Cerqueira Lima, do TRT-1; em 4° lugar,
Andreia Ferreira Lemes, do TRT-15; e em 5° lugar, Giselle
Doria Salviani Morais, da SJSP.

A premiacao foi realizada no TSE em 29 de novembro,
com a entrega de troféus e certificados aos ganhadores.

Veja as fotos do evento na proxima pagina.
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Simone Coelho Pereira Matsunaga, Amarildo  Pedro Vaz Samarco Freitas, Elaine de Oliveira  Andreia Ferreira Lemes, Leonardo Peixoto de
Vieira de Oliveira, Leonardo Peixoto de Melo Castro Melo

Erica de Cerqueira Lima, Elaine de Oliveira  Patricia Silva Bernardi Peres, Celso de Oliveira  Participantes do evento
Castro e Sousa Neto

Equipe do TIDFT, Secretdrio-Geral, Dr. Celso de Oliveira e Sousa Neto e a ganhadora da campanha, Patricia Silva Bernardi Peres.

O evento contou com a palestra
“Relacionamento de Exceléncia: Di-
ferencial Estratégico de Gestdo” de
Marisa Bravi, professora universita-
ria, consultora e diretora executiva
da MSB Promocdo de Eventos e
Cerimonial, especialista em Comu-
nicacao e Mercado, Rela¢des Publi-
cas, Gestao Mercadoldgica e certifi-
cada em Qualidade de Servico pelo
Disney Institute.

Marisa Bravi
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dos até 11 de dezembro na campanha de adesao

que iniciou em 4 de setembro e encerra em 29 de
junho de 2018, prevista como uma das modalidades do
Prémio Funpresp-jud 2018, com o objetivo de incentivar
o trabalho dos nossos 6rgdos patrocinadores.

Q Fundacao divulga os resultados parciais acumula-

No Grupo | o Tribunal Regional Eleitoral de Roraima
(TRE-RR), com 6 pontos, esta em 1°lugar; o Tribunal Re-
gional Eleitoral do Amazonas (TRE-AM), com 5 pontos,
segue em 2°; e o Tribunal Regional Eleitoral do Amapa
(TRE-AP), com 4 pontos, esta em 3° lugar.

No Grupo Il em primeiro lugar esta o Tribunal Regio-
nal Eleitoral do Maranhao (TRE-MA), com 16 pontos;
em 2° lugar o Tribunal Superior Eleitoral (TSE), com 9
pontos; e em 3° lugar o Tribunal Regional Eleitoral do
Distrito Federal (TRE-DF), com 7 pontos.

O Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios
(TJDFT) lidera o Grupo lll, com 188 pontos; em 2° lugar, o
Tribunal Regional Eleitoral da Bahia (TRE-BA), com 58
pontos; e em 3°lugar, o Tribunal Regional do Trabalho
da 112 Regiao (TRT-11), com 43 pontos.

Os patrocinadores foram divididos em trés grupos por
quantidade de servidores e membros ativos que pos-
suem: grupo | para até 600, grupo Il de 601 a 1500 e o
grupo Il a partir de 1501 servidores.

Sera premiado apenas um 6rgdo patrocinador por gru-
po, cabendo a este a indicacdo do Representante Fun-
presp-Jud que recebera o prémio. O vencedor da cam-
panha de adesdo de cada grupo recebera o prémio de
uma bolsa de estudos para o 39° Congresso Brasileiro
dos Fundos de Pensao, em 2018, organizado pela Asso-
ciacdo Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (ABRAPP), incluidas despesas com dia-
rias e passagens, custeadas de acordo com as normas
especificas da Fundacao.

Os 3 primeiros colocados de cada grupo receberdo tro-
féu nos Encontros Regionais 2018.

Conhega o Regulamento do Prémio no site da Entida-
de; mais informacdes podem ser solicitadas pelo e-mail:
premio@funprespjud.com.br.

ticipante do Plano de Beneficios JusMP-Prev

pretende fazer quando se aposentar e tem por
objetivo estimular a participacao e a reflexao dos parti-
cipantes em relacdo a importancia da previdéncia com-
plementar para sua aposentadoria.

O concurso de fotografia destacard o que o par-

Concurso de
Fotografia

Serdo premiadas as melhores fotografias até o limite
12, com o valor de R$1.000,00 por vencedor. Somente
poderdo se inscrever os participantes do Plano de Be-
neficios JusMP-Prev, desde que atendam as regras do
edital do Prémio. As inscricdes vao até 29 de junho de

da Funpresp-jud

Palestras, treinamentos e materiais de divulgacao

O 6rgao patrocinador que quiser realizar palestra ou treinamento sobre o Plano de Beneficios da Fundacao
pode solicitar pelo e-mail sap@funprespjud.com.br ou pelo telefone (61) 3217-6598.

O material de divulgac¢ao esta disponivel para envio a qualquer lugar do Brasil sem custo de postagem e
também pode ser acessado pelo link: http://www.funprespjud.com.br/?page_id=2532.

2018 no link: www.funprespjud.com.br/premio.
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Total de Participantes =9.246

(Posicao em 12/12/2017)

Participantes por categoria Participantes por ramo dos
patrocinadores
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*Até o fechamento desta edi¢do ndo haviam sido computadas todas as fichas de
inscricdo de novembro.

RENTABILIDADE NOMINAL SALDOS SEGREGADOS POR
LiQuipA PLANOS (em R$ mil)
PR PGA DATA PB PGA
_ Acumulado 3440 | 3,225 31/dez/13 | 24 |26.104
1° Trimestre/2017 31/dez/14 | 5520 [23.253
Acumulado 31/dez/15 | 29.314 [19.146
2° Trimestre/2017 | >79% | 9%
- — 31/dez/16 | 76.694 |16.275
CLIMLulado
39 Trimestre/2017 | 882% | 855% 31/ago/17 | 123.276 | 14.724
Acurnulado 30/set/17 | 130.262 | 14.559
: 9,74% | 9,71%
ate nov/2017 31 /out/17 | 136.925 | 14.339

Fante: Banoo de Brasil @ Caka 30/novi17 | 147.190 | 13.797

Fonte: Banco do Brasil e Caixa
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Inscricoes para nova
turma do EAD reabrem
dia 18 de dezembro

“Noc¢des basicas sobre o Regime de Previdéncia
Complementar (RPC) do servidor publico fede-
ral” reabrem em 18 de dezembro.

Q s inscricdes para a préxima turma do curso

A primeira turma teve 2.369 inscritos e foi um suces-
so. O curso é gratuito, autoinstrucional com conteu-
dos e exercicios distribuidos em 5 médulos e tem 30
horas/aula.

Sao utilizados exemplos praticos e contextualizados
a realidade dos membros e servidores, com uma
linguagem apropriada que leve os participantes a
aprenderem sozinhos, desenvolvendo um pensa-
mento reflexivo sobre o tema.

Os médulos sdo: Introdugdo ao RPC, A Previdéncia Com-
plementar dos servidores publicos, Plano de Beneficios
JusMP-Prev, Sistema tributario aplicavel a Previdéncia

Complementar e Normas legais e regulamentares.

O curso visa incorporar ao cotidiano dos servidores
a cultura financeira e previdenciaria, para que pos-
sam conhecer os conceitos basicos de previdéncia
complementar, identificar quem estad subordinado
as regras do RPC e aqueles que possuem direito ao
beneficio especial, distinguir os beneficios e institu-
tos do Plano de Beneficios e relacionar os regimes
de tributacdo a fase de acumulagdo e de recebimen-
to dos beneficios.

Ao final, os alunos terdo recebido os conceitos ba-
sicos sobre o RPC e conhecimentos sobre a impor-
tancia da previdéncia complementar para a vida do
servidor publico.

Acesse: http://ead.funprespjud.com.br/, duvidas:
sap@funprespjud.com.br

Aniversario de 4 anos da Funpresp-jud

aniversario da Funpresp-jud teve o seguinte
Olema este ano: “ O aniversario é nosso, mas
quem comemora é vocé!” . Foram realizados
dois eventos comemorativos em Brasilia, um no Supre-

mo Tribunal Federal (STF), em 23/10, e outro na Procu-
radoria-Geral da Republica (PGR), em 6/11.

Nesses 4 anos de existéncia, completados no dia 14
de outubro, os participantes da Entidade tém moti-
vOs para comemorar: a Fundagao administra hoje um
patrimoénio de R$ 161 milhdes e ja conta com mais de
9.200 participantes.

Os eventos reuniram cerca de 150 pessoas, dentre elas
participantes do Plano de Beneficios JusMP-PREV, mem-
bros e servidores, autoridades dos 6rgaos patrocinado-
res, Diretores-Gerais e Secretarios de Gestao de Pesso-
as, bem como membros dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal, Diretoria Executiva e equipe da Funpresp-jud.

Foram apresentados os resultados alcancados nesses 4
anos e dadas explicacbes sobre a migracdo de regime.
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Oportunidade para
participante reduzir IRPF ‘4 &

oportunidade de reduzir o imposto de renda

de pessoa fisica (IRPF), basta planejar contri-
buicdes adicionais esporddicas, preferencialmente
até o dia 22/12/2017, para serem deduzidas no ajuste
anual do IRPF.

O s participantes do Plano de Beneficios tém uma

A legislacdo tributaria permite a dedug¢do da contribui-
¢do a Previdéncia Complementar da base de calculo do
imposto, até o limite de 12% da renda bruta anual tri-
butavel. Nesse calculo ndo sdo consideradas as contri-
bui¢des patrocinadas (com paridade), podendo esse li-

v—- ,

mite chegar a 20,5%, se a aliquota escolhida for de 8,5%.

Com isso, o participante pagara menos imposto de
renda e parte do que seria repassado ao fisco aumen-
tara a poupanca previdenciaria e o beneficio futuro. A
contribuicdo facultativa esporadica pode ser feita em
valores a partir de 2,5% da respectiva remuneracgao de
participagdo.

A conta deve ser feita individualmente para aproveitar
melhor o incentivo fiscal e aumentar a reserva indivi-
dual previdenciaria.

Como fazer para realizar o aporte de
contribuicao facultativa extraordinaria?

participante deve fazer um DOC/TED ou trans-

feréncia bancaria para a Funpresp-Jud no Banco
do Brasil, ag. 4.200-5, conta 6.458-0, preferencialmen-
te no periodo da manha, e encaminhar o comprovante
para arquivos@funprespjud.com.br.

Para as contribuicbes facultativas esporadicas, o

Informacades:
(61) 3217-6598 e sap@funprespjud.com.br.

Obs: A deducdo das contribui¢cBes somente é possivel
se for utilizado o modelo completo da Declaracgao.

Diretora-
Presidente
se aposenta

dos quais mais de 20 anos foram dedicados a pre-
vidéncia complementar, decidiu se aposentar e se
desligar da Funpresp-jud no dia 14 de dezembro de 2017.

Elaine de Oliveira Castro, ap6s 37 anos de trabalho,

A dirigente assumiu o comando da Entidade em janeiro
de 2014, por meio de processo seletivo nacional, e foi
responsavel pela sua implementacdo e consolidacao
no ambito do Poder Judiciario Federal, Ministério Publi-
co da Unido e Conselho Nacional do Ministério Publico.

Além de comandar a Funpresp-Jud, Elaine ainda era re-
presentante das EFPC's na Camara de Recursos da Previ-
déncia Complementar (CRPC) e foi Coordenadora do Co-
mité das Entidades dos Servidores Publicos da Abrapp.

O relatério de sua gestdo durante o periodo de 2014 a
2017 esta disponivel no site www.funprespjud.com.br,
e foi elaborado com o objetivo de prestar contas aos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, aos participantes e pa-
trocinadores a respeito do trabalho desenvolvido en-
guanto esteve a frente da Fundacao.
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Servidores do STF oriundos de estados e municipios
tém direito ao regime proprio de previdéncia

maioria, na sessdo administrativa de 29 de
novembro, que os servidores oriundos de
estados, do Distrito Federal e dos municipios que in-
gressaram no STF depois da criacdo do regime com-
plementar de previdéncia dos servidores publicos e
da instituicdo da Funpresp-Jud tém direito ao regime

OSupremo Tribunal Federal (STF) decidiu por

previdenciario proprio anterior, sem limita¢do ao teto
do Regime Geral de Previdéncia Social. A exigéncia é
gue tenham sido ocupantes titulares de cargos efe-
tivos nos entes federativos e que nao tenha havido
descontinuidade no servigo publico, ou seja, desde
qgue o servidor tenha saido do poder publico local e
entrado imediatamente no STF.

Revista em quadrinhos da Turma da Judi

grama de Educacdo Financeira e Previdenciaria
da Entidade, para os filhos dos membros e ser-
vidores do Poder Judiciario Federal e Ministério Publi-
co da Unido. A revista traz a histéria “Judi e os Porqui-
nhos"” e diversos passatempos para o publico infantil.

Q Funpresp-Jud langou mais um produto do Pro-

A Turma da Judi tem o objetivo de abordar de forma
lidica e atrativa noc¢des basicas financeiras para ensi-
nar os pequenos a poupar para atingir objetivos; eco-
nomizar; ter no¢des de gastos imediatos, de médio e
longo prazo; identificar o que é essencial, necessario,
util e supérfluo; dentre outros conceitos.

O langamento foi realizado no dia 12 de outubro, Dia das
Criancas, durante a festa da Associacdo dos Serventua-
rios da Justica (Assejus) do Tribunal de Justica do Distrito
Federal e Territorios (TJDFT), para cerca de 400 criangas.

No evento, a equipe da Fundagdo montou um estan-
de com distribuicao de sacolinhas com as revistas,
adesivos e cédulas de dinheiro daJudi para brincadei-
ras. As criancas assistiram a palestra da Oficina das
Financas “Sei cuidar do meu futuro” e ouviram a Fada
Bruna contar varias historias.

Conheca a versao digital da revistinha no site:
www.funprespjud.com.br
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Treinamento do Beneficio Especial no TSE

P E i
i

para as areas de Pagamento, Cadastro e Repre-

sentantes Funpresp-jud sobre como fazer o cal-
culo do beneficio especial, no dia 23 de novembro, no
Tribunal Superior Eleitoral (TSE), em Brasilia.

Q Diretoria de Seguridade realizou treinamento

O treinamento presencial foi realizado para cerca de
40 servidores de 11 patrocinadores de Brasilia (TSE,
STF, STJ, TST, TRF-1, TRT-10, T)DFT, SJDF, MPDFT, MPM e
CNMP) e transmitido por videoconferéncia para todos
os Tribunais Regionais Eleitorais do pais.
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embros de 5 seccionais de sindicatos do MPU
|V| (PE, SP, PA, PI, AC) participaram de evento com

os Diretores da Funpresp-jud, em 31 de outu-
bro, na sede da Fundacao.

Com o objetivo de explicar como funciona o Plano de
Beneficios JusMP-Prev, apresentar os resultados obti-
dos pela Entidade durante os 4 anos de funcionamen-
to, explicar a migra¢do de regime e o calculo do bene-
ficio especial aos presentes, a Presidéncia e a Diretoria
de Seguridade fizeram apresentacdes.

A Plataforma de Ead e o Portal de Governanca e Trans-
paréncia também foram apresentados aos Diretores
das seccionais.

O evento foi uma oportunidade para troca de experi-
éncias, debate e esclarecimento de duvidas.

EXPEDIENTE



