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Regras Constitucionais (aposentadoria voluntaria)

CF/1988

Tempo de servico
Integralidade/Paridade

12) EC 20/1998 22) EC 41/2003 32) Lei 12.618/2012

Tempo de contribuicdo Média de 80% Média de 80% limitada

Integralidade/Paridade ) .
(idade minima: 60H/55M) e Reajustes ao teto e Reajustes

16/12/1998 a 31/12/2003 Q| 12/1/2004 as Funpresp’s* desde as Funpresp’s*

*Executivo: 04/02/2013
Legislativo: 07/05/2013
Judiciario/MP: 14/10/2013
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Regras de transi¢ao (PEC 287/2016: art. 22)

Tempo de Contribuicao Idade Proventos

35 anos 60 anos ingresso até 31/12/2003

20 anos no servico publico 61 anos (2020) integralidade/Paridade (65 anos de idade) ou
62 anos (2022)  100% da média aritmética simples e reajustes

Homem 5 anos no cargo efetivo

, N 63 anos (2024)
(+ periodo adicional de | g4 3nos (2026) ingresso desde 12/1/2004
0)
30% do tempofaltante) g5 anos (2028)  Regra nova (sem ou com limitaggo ao teto)
55 anos
30 anos 56 anos (2020) ingresso até 31/12/2003

20 anos no servico publico 27 anos (2022) integralidade/Paridade (62 anos de idade) ou

Mulher 5 anos no cargo efetivo 58 anos (2024)  100% da média aritmetica simples e reajustes

59 anos (2026)

(+ periodo adicionalde g0 3nos (2028) ingresso desde 12/1/2004

30% do tempofaltante) | 61 anos (2030)  Regra nova (sem ou com limitacio ao teto)
62 anos (2032)
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Regra da CF/1988 (proposta pela PEC 287/2016: art. 1°)

Contribuir por
mais tempo

Receber
por menos

tempo

*Minimo de 25 anos de TC, com 70% da média de 100%:

Proposta para a CF/1988

Média 100%* limitada ao teto e Reajustes
(65H e 62M)

10 anos no SP e 5 anos no cargo

+1,5% por ano de 26 a 30 de TC (até 7,5%)
+2,0% por ano de 31 a 35 de TC (até 10%)
+2,5% por ano a partir de 36 de TC (até 12,5%)

25 anos

33 anos

26 anos

34 anos

27 anos

35 anos

28 anos

36 anos

29 anos

37 anos

30 anos

38 anos

31 anos

39 anos

32 anos

40 anos

Medida Provisoria 805, de 30/10/2017: A contribuicdo para a manutencdo do RPPS da Unido passara para:

Pagar
» 11% incidente sobre a parcela da base de contribuicio que seja igual ou inferior ao limite maximo dos beneficios do RGPS
mais » 14% sobre a parcela da base de contribuicio que supere o limite maximo dos beneficios do RGPS

Mo .
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Veja um cenario

Gasto do governo

ia: Juliane Souza/Editora de Arte G1) |

.‘:Fl:‘tf::‘ (Infografia: Juliane Sou
Teto 50%

do arrecadado
com lmpmtoc 380/0

2013 2014 2015 2016 2017

Fonte: G1 de 16/4/2018.

Dinheiro publico

Gasto do governo com pessoal no
ano passado foi 0 maior descle 2000

Despesa com salarios e aposentadorias somou 41,8%
do arrecadado em impostos; limite é de 50%.

Catal
'TIIY
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O que é a migracao de regime (CF/1988 e Lei 12.618/2012)

Assegurado o Opc3o pelo RPPS Opcao de
Beneficio limitado ao teto do RGPS Adesao a

Especial (BE) (limitagdo do desconto e dos Funpresp-Jud

(pagamento beneficios de aposentadoria e (participante
mensal pela Unido) pensdo ao teto do RGPS) patrocinado)

Ato Juridico Perfeito

Inscricao facultativa

Opcao até 30/7/2018 (o exercicio da opc3o é irrevogavel e irretratavel)

Mo .
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O que é o Beneficio Especial (art. 32 e 22 da Lei 12.618/2012)

L. volugao .a Descontos Beneficio
Con. b .cd0 realizados a Especial (BE)
re- .4z. 1a maior
RS ..100,00 (1. %) RS 10.000,00

Subsidio/
Remuneragao de
contribuicao
para o RPPS

integral Descontos Opc¢ao pelo
RS 15.645,80 devidos RPPS limitado

RS 1.721,04 (11%) RS 5.645,80 RS 5.645,80
RS 621,04 (11%) RS 621,04 (11%)

RS X, XX

Objetivo: compensar as contribuicoes ja descontadas acima do teto do RGPS

Mo .
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Calculo do Beneficio Especial (5 passos)

12) obter os valores mensais das remuneracoes de contribuicao anteriores a data de mudanca do regime,
utilizadas como base para as contribuicdbes ao RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, desde a competéncia de 7/1994 ou a do inicio da contribuicdo, se posterior aguela competéncia.

v/ Certiddo/declaracio emitida pelos Orgdos/Entidades anteriores, conforme Portaria MPS 154, de 16/5/2008.

29) atualizar os valores obtidos pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pela
IBGE (valor original x IPCA acumulado = valor atualizado).

32) desprezar as 20% menores remuneracoes de contribuicdo atualizadas. Somar as 80% maiores restantes e
dividir pelo total de parcelas remanescentes (= a média aritmética simples).

42) O valor apurado da média de 80% deve ser deduzido do teto do RGPS/INSS (RS 5.645,80 em 2018).

52) Multiplicar o valor apurado pelo fator de conversao resultante da divisao da quantidade de contribui¢cdes
mensais pagas ao RPPS da Unido até a data da opc¢ao, por 455 (35x13) se homem ou 390 (30x13) se mulher.
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Comparar os beneficios projetados

Migracao (?)

v' Aposentadoria limitada
ao teto do RGPS +

v’ Beneficio Especial +

Regra atual

v' Aposentadoria
integral; ou

v'média pelo RPPS

v Funpresp-Jud



Veja um exemplo (comparar valores liquidos)

> Projetar o valor bruto da aposentadoria (RPPS): RS 15.000,00

»Projetar os valores brutos de aposentadoria limitada ao teto
(RPPS), do Beneficio Especial (RPPS) e da Funpresp-jud (RPC):

v Homem: RS 5.645,80 + RS 4.354,20 + RS 5.000,00 = RS 15.000,00
v’ Mulher: RS 5.645,80 + RS 4.854,20 + RS 4.500,00 = RS 15.000,00

fe _
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Simulacao

»Homem (60 idade e 35 TC) e mulher (55 idade e 30 TC), com 8,5% de
contribuicao normal e 2,5% de facultativa. Comparar com o valor da Funpresp-Jud:

v Homem: RS 5.000,00 > RS 4.000,00
v" Mulher: RS 4.500,00 > RS 3.000,00

Ultima remuneragio R$15.000,00] R$15.000,00
Teto do RGPS -R$5.645,80|| -R$5.645,80

(regra atual com 11%)

Na Funpresp-Jud 60 anos 55 anos
Valor bruto* R$4.000,00, R$3.000,00

Beneficio Especial

Valor almejado no RPC
11% do PSSS

-R$4.354,20
R$5.000,00
-R$550,00

-R$4.854,20
R$4.500,00
-R$495,00

IRPF de 27,5%

-R$1.223,75

Provento liquido no RPPS R$3.226,25

-R$1.101,38
R$2.903,63

i

10% IRPF regressivo

-R$400,00

-R$300,00

Tx Carreg. 0,595%

Valor liquido*

-R$23,80

-R$17,85

R$3.576,20 R$2.682,15

Diferenca

R$349,95

-R$221,48

*Utilizada a taxa de rentabilidade real anual de 4,5%,
para projetar as estimativas de resultado financeiro.
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Simulacao

(PEC 287/2016 com 11%)

»Homem (65 idade e 40 TC) e mulher (62 idade e 37 TC), com 8,5% de
contribuicao normal e 2,5% de facultativa. Comparar com o valor da Funpresp-Jud:

v Homem: RS 5.000,00 < RS 5.500,00
v" Mulher: RS 4.500,00 > RS 4.000,00

Ultima remuneragio R$15.000,00] R$15.000,00§ Na Funpresp-Jud 65 anos 62 anos
Teto do RGPS -RS5.645,80|| -RS5.645,80 Valor bruto* RS5.500,000 RS4.000,00

Beneficio Especial

Valor almejado no RPC
11% do PSSS

-R$4.354,20
R$5.000,00
-R$550,00

-R$4.854,20
R$4.500,00
-R$495,00

IRPF de 27,5%

-R$1.223,75

Provento liquido no RPPS R$3.226,25

-R$1.101,38
R$2.903,63

10% IRPF regressivo

-R$550,00

-R$400,00)

Tx Carreg. 0,595%

Valor liquido*
Diferenca

-R$32,73
R$4.917,28
R$1.691,03

-R$23,80
R$3.576,20
R$672,58

*Utilizada a taxa de rentabilidade real anual de 4,5%,
para projetar as estimativas de resultado financeiro.

5
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Simulacao (regra atual com 14%)

»Homem (60 idade e 35 TC) e mulher (55 idade e 30 TC), com 8,5% de
contribuicao normal e 2,5% de facultativa. Comparar com o valor da Funpresp-Jud:

v Homem: RS 5.000,00 > RS 4.500,00
v" Mulher: RS 4.500,00 > RS 3.500,00

Ultima remuneragio R$15.000,00] R$15.000,000 Na Funpresp-Jud 60 anos 55 anos
Teto do RGPS -RS5.645,80| | -RS$5.645,80 Valor bruto* RS4.500,000 RS3.500,00
Beneficio Especial -RS4.354,20[| -R$4.854,20| |10% IRPF regressivo| -RS450,00 -R$350,00|

Valor almejado no RPC  RS$5.000,00] R$4.500,00 | BRI (= - MR LY/ -RS26,78 -RS20,83
14% do PSSS -RS550,00 -RS495,00

IRPF de 27,5% -RS1.223,75|| -RS1.101,38
Provento liquido no RPPS RS$3.226,25] R$2.903,63

Valor liquido* R$S4.023,23 RS3.129,18
Diferenca R$796,98 RS225,55

*Utilizada a taxa de rentabilidade real anual de 4,5%,
para projetar as estimativas de resultado financeiro.

“ FUNPRESP-JUD
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Simulacao

(PEC 287/2016 com 14%)

»Homem (65 idade e 40 TC) e mulher (62 idade e 37 TC), com 8,5% de
contribuicao normal e 2,5% de facultativa. Comparar com o valor da Funpresp-Jud:

v Homem: RS 5.000,00 < RS 6.100,00
v" Mulher: RS 4.500,00 < RS 4.600,00

Provento liquido no RPPS R$3.226,25

-R$1.101,38
R$2.903,63

Na Funpresp-Jud 65 anos 62 anos
Teto do RGPS -RS5.645,80| | -RS$5.645,80 Valor bruto* RS6.100,000 RS$S4.600,00
Beneficio Especial -RS4.354,20|| -R$4.854,20] |10% IRPF regressivo| -RS$S610,00 -RS460,00]
Valor almejado no RPC  R$5.000,00] R$4.500,00 § R ECEI{f=l- MO ETZ -RS36,30 -RS27,37
14% do PSSS -RS550,00 -RS495,00 Valor liquido* RS5.453,71 RS$S4.112,63
IRPF de 27,5% -RS1.223,75 Diferenca RS2.227,46| RS$S1.209,01

*Utilizada a taxa de rentabilidade real anual de 4,5%,
para projetar as estimativas de resultado financeiro.
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Comparativo de percentuais de reajustes

A LEEN [ \Vembros (Paridade) 5,00% 14,60% 0,00% 0,00%
RPPS | Servidores (Paridade) 8,15% 8,45% 14,95% 8,76%

RPPS Teto + {INPC (Reajuste/Média) 6,23% 11,28% 6,58% 2,07%

Funpresp-Jud

Plano (Funpresp-Jud) 10,05% 13,60% 14,03% 10,91%

IPCA (Inflacio)  6,41% 10,67% 6,29% 2,95%

20,33%
46,62%
28,59%
58,12%

28,86%

Migracao:

RPPS Teto +
I8 Ben. Especial

|8 Funpresp-Jud
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Rentabilidade do Plano de Beneficios (PB)

Rentabilidade Real liquida 3,43% 2,65% 7,29% 7,73% 2,84% 26,20% 5,52%
Inflacao acumulada (IPCA) 6,41% 10,67% 6,29% 2,95% 0,92% 30,05% 6,25%
Rentabilidade liquida 10,05% 13,60% 14,03% 10,91% 3,79% 64,11% 12,11%

\ 105,8% do CDI
Certificado Dep. Interbancario (CDI) 10,81% 13,24% 14,00% 9,93% 2,11% 60,57% 11,55%
Poupanca 7,08% 8,07% 8,30% 6,61% 2,02% 36,30% 7,41%

Rentabilidade liquida mensal em 2018:

mmmmmmmmmmmm 179,2%

PB 1,39% 0,59% 0,91% 0,85% - - 3, 79% | do DI
CDI 0,58% 0,47% 0,53% 0,52% - - - - - - - - 2,11%

Mo .
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Variaveis a serem consideradas

» Reformas da previdéncia (quantas ocorrerdo antes da sua aposentadoria?)
» Percentual de contribuicdo para o RPPS (11%, 14% etc)

> Reajuste do teto do RGPS/INSS (achatamento ao logo do tempo)

» Aposentadoria por invalidez ou pensao por morte (alteracdes)

» Contribuicoes anteriores para o RGPS/INSS (célculo da média)

» Desempenho da Funpresp-Jud (rentabilidade)

» Taxa de juros (qual sera nos préximos anos)

» Deixar o cargo atual (Estado, Municipio, Distrito Federal, iniciativa privada etc)
> Objetivos pessoais de investimento (perfil, estratégia, apetite de risco etc)

Mo .
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Qual é o problema?

RPC

RS 3.000,00
Renda >

na Renda no
Fase Ativa RPPS e/ou

RS 18.000,00 RGPS
RS 15.000,00

Ent3o... Porque aderir?

Para ter no presente uma protecao previdenciaria adicional,
que proporcione um futuro com qualidade e renda adequada

Mo _
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Regimes de Previdéncia (CF/1988)

Regime Geral de Regime de Previdéncia Regimes Proprios de

Previdéncia Social Complementar Previdéncia Social
RGPS/INSS (art. 201) RPC (art. 202) RPPS (art. 40)
Iniciativa Privada Contrato Privado/Facultativo Servidores Publicos Civis

Sociedades Anénimas | Entidades Abertas Entidades Fechadas ]| Sociedades Civis
(Bancos e Seguradoras) | (com fins lucrativos) (sem fins lucrativos) e Fundacoes

CNSP/Susep (MF) CNPC/Previc (MF)

Instituidas Patrocinadas
(sem patrocinio) (com patrocinio)

Funpresp-Jud

Mo .
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Opcoes oferecidas pela Funpresp-Jud

VINCULADO VINCULADO BENEFICIO

BENEFICIO BENEFiCIO SUPLEMENTAR

SUPLEMENTAR SUPLEMENTAR 56 Voce

S6 Voceé S6 Voceée PATROCINADO

_ APOSENTADORIA
Remuneragao Aposentadoria Aposentadoria NORMAL

ou Subsidio INTEGRAL pela MEDIA | Judiciario ou
Voce +

recebido na REMUNERATORIA MPU

ATIVIDADE APOSENTADORIA
BASICA

TETO DO RGPS/INSS
Mantém a regra atual Mantém a regra atual RS 5.645,80

Cargo em comissao, fungcao de confianca, adicional de férias, diarias, indenizacao de transporte,
adicional noturno, hora extra, insalubridade/periculosidade/penosidade, raio-x, auxilio

alimentacdo/moradia, abono de permanéncia, gratificacdo de acumulacdo de jurisdicdo etc.
| 2 FUNPRESP-JUD
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A Funpresp-Jud (Resolucdo STF 496/2012 e Lei 12.618/2012)

v’ Entidade da Administracdo indireta do Poder judicidrio,
vinculada ao STF (tem o dever de supervisao e fiscalizacao) 4

v’ Possui natureza publica, devendo observar:

» 0s principios da Administracao Publica (legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia) e 0 da economicidade

> alegislagdo federal sobre licitagdes e contratos administrativos |
(Lei 8.666, de 21/6/1993) /

» aregra do concurso publico para selecdo de pessoal efetivo

\
\
\ \
’
)V
4 / i ™
‘
f

’ l.
!

fe .
75 FunpRESP-3UD

» atransparéncia em todos os seus atos de gestao \Q\J /

v" Somente Membros e Servidores do Poder Judiciario da
Unidao, do MPU e do CNMP podem ser Conselheiros




Painel de Governanca e Transparéncia

Painel Inicial | Participantes | Patriménio @ Contribuicées

INFORMAGOES GERAIS

Despesas

5; FUNPRESP-JUD

Indicadores

2013 -

Participantes

Contribuigdes
81 R$ 16.052,23

Patriménio PB
RS 400.577,32

Despesas FPatrimadnio PGA

R$ 26.787.847,90

* Dados atualizados 16/05/2018 11:08:31

R$ 408,38

Receita Adm. Per Capita:

¥ 12 meses Laplta'

Qutras Receitas Per

R$ 189,82

Despesa Adm. Per Capita:

R$ 840,55

PARTICIPANTES

JUSTICA TRABALHISTA. |y 34,76%
MinSTERIO PUBLICO [ 20,05%
JusTica FEDERAL [ 18,01%
JUSTICA ELETORAL [ 12,85%
ToFT [ © 9%
STJ I 2.79%
STF [ 1.49%
chl [ 0,96%
CNMP | 0,77%
STM J 0,43%

CONTRIBUICOES _

Contrib. Autopatrocinados
RE 26K

Contrik. Patrocinadores
RE 14.566K

$ 30.698

Contrib. Paricipantes
RE 16.106K

10.000 [NTSUTTETTONI. . - s minces

R$ 30.698.073.80 m

K = RS mil

¥ 12 meses

R$ 209.784.043.03

nonw/2017 dez/2017

jans2018 fewi/2018 mar/2018 abri2018
nE 137M RS 195M
RS 175M
RS 160M RS 165M
RS 147M
RS 15M RS 15M I RS 15M R,515H n515|'.| n515|.|
_
PLANO PLANO PLANG PLANG PLAND PLANC
R$ 2.659.254.56
RS 1.798K ADMINISTRACAD PREVIDENCLAL - K= RS mil
RS 316K
RS 201K RS 149K RS 133K
- [ - RS 33K RS 15K RS 15K
PESSOALE OUTRAS DESPESAS SERVICOS TRIBUTOS DEPRECIAC TREIMAME. WIAGENSE
ENCARGOS DESPESAS  GERAIS DE DES E AMO ESTADIAS
TERCEIROS RTIZACOES

‘ FUNPRESP-JUD



Painel de Governanca e Transparéncia

Painel Inicial | Participantes | Patrimodnio | Contribuigbes

Despesas | R$ 2.659.254,56 5: FUNPRESP-JUD

Despesas

Grupo: | ADMINISTRACAD PREVI Ano:  apqg - Més:  (yalores mitiplos) Despesa per Capita: marcode2018  ~ R$ 840,55

Despesa por Categoria Lt Despesas Analiticas

PESSOAL E ENCARGOS _ RS 1.798K janeirec de 2018 fevereiro de 2018 marco de 2018 abrilde 2018

CONSELHEIROS 41383 57 44 566,91 39.791,39 4244466 ~
OUTRAS DESPESAS - RS 316K iz ' iz ' i ' i '
HRIGENTES RS 12400530 RS 14330493 RS 116.366,42
DESPESAS GERAIS - RS 201K PESSOAL PROPRID RS 230.010,73 RS 22551387 AS 22506124  AS 23017262
s & SERVICOS DE TERCEIROS . RS 149K PESSOAL CEDIDO RS 53.692 64 RS 5077867 RS 50.574,53 RS 47.924,65
E &
: R rreutos . RS 133K ESTAGIARIOS RS 4.797,33 RS 3.540,77 RS 5.000,57 RS 4.819,00
3 DEPRECIACOES E I o TREINAMENTOS/CONGRESS0S RS 0,00 RS 13.602,00 RS 1.600,00 RS 0,00
; AMORTIZACOES PASSAGENS RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 5.948,10
] TREINAMENTOS/ :
CONGRESSOS E SEMNARL, | S 15K DIARIAS RS 0,00 RS 285,00 RS 2.097,50 RS 3.180,00
VIAGENS E ESTAMAS | RS 15K SERVICOS DE TERCEIROS - P RS 57.195,36 RS 37.774,84 RS 14.112,72 RS 39.914,45
MATERIAL DE EXPEDIENTE RS 628,98 RS 549 21 RS 285,90 RS 0,00 v
Evolugio das Despesas K = RS mil
ADMIMISTRACAO PREVIDENCLAL
RS 239K S
RS 226K RS 226K
RS 148K
RS 124K
RS 117K
A — S
e HSﬂDKP.SN RS 51K et FL5 TEK
RS 57K « RS 40K
RS 21K RS 7K
janeire de 2018 fevereiro de 2018 marco de 2015 abril de 2018
PESSOAL PROPRIO | DIRIGENTES B corrReCEO EMP... PESSOAL CEDIDO conseLHeros B SERVICOS DE TE... COFINS ALUGUEL DEPRECIACAL © [

2 FUNPRESP-JUD
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Titular: Vago TSE CIF* MPF TST TIDFT

Suplente: STF MPU CJF .MP'Ij TRT102 STM ESTRUTURA DE

Conselho Deliberativo

*Presidente :. :. :. :. :. a GOVERNANCA

Indicado/Patrocinador Elelto/Parttapante
Titular: STF MPU STJ* TIDFT OFgESIMAXifG §
Suplente:CNJ TST TSE STM ¢ . Comité de Assessoramento
Conselho Fiscal 4 Técnico do Plano de Beneficios

o & & @ [ L e e e e e e
40 6d aHEH “““““

Indicado/Patrocinador Eleito/Participante Indicado/Patrocinador Elelto/Partnapante

Orgéo de Controle Interno \ J Or_gao de Assessoramento

Diretoria Executiva ~ Comité de Investimentos e Riscos
4 i
Presidente m m m m
Administragao 1 . m m ﬂ ‘ .
Segundade
i GUNGMGNESs AN6NEsELES
Selecionados pelo Conselho Deliberativo Definidos no Regimento Interno
Administracdao/Execucao Orgao Auxiliar

Mo .
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Relatorio resumido de investimentos (mensal)

RESUMO - ABRIL DE 2018 - RELATORIO DE INVESTIMENTOS

SALDOS SEGREGADOS POR PLANOS {(em R% mil) Eumpusi;ﬁu PB
Renda Fixa
m-z-ﬁ TOTAL Fixa O 29,0%
Dez/13 26.104 26.128
Dez/14 5,520 23,953 28.772 Renda Fixa
CDl/Selic 0 29,6%
Dez/15 29,314 19.146 48.461
Dez/16 76.604 16.275 02,060 Renda Fixa O 25 5%
Dez/17 160.202 13.603 173.805 Poefiondos
Janf18 169.201 14.202 183.402 Renda
Varidvel 3,9%
Fev/18 177.467 14.056 191.523
Mar/18 186.525 14.383 200.908
Estruturados L 5.8%
Abr/18 195257 | 14358 ) 209.615

» Ponto de equilibrio (previsdo 10/2018) nvest s () 6.3%

Exterior

‘ FUNPRESP-JUD




Patrimonio dos Planos (PB e PGA)

S3o0 mais de RS 217 milhoes

217,6

1738 @
o

92,9
26,1 287 84+ @

e o ©

®dez/2013 ®dez/2014 @ dez/2015 ®dez/2016 ™ dez/2017 * mai/2018

» Mais de RS 10 milhGes em recursos portados de outros planos

fe .
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Numeros da Funpresp-Jud (em 23/5/2018)

Justica Trabalhista

v’ Participantes: 10.013 MPU e CNMP

. Justica Federal
v Patrocinadores: 98 justica Eleitoral
v Equipe Funpresp: 24 T]DSI;T]

STF

CNJ

Justica Militar |

s 088

1,5%
o { A8 10,013

2013 2014 2015 2016 r 2017 2018
J‘ FUNPRESP-JUD




Distribuicao dos participantes por cargo efetivo

2 148 Técnicos Enalistas Membros
. 6.200 57,0% 4.211 39,0% 402 4,0%

1113

(11

Trabalhista Federal Eleitoral  TJDIT CN] CNMP STM

BLIS0 8859, 68y9  48p9 2419

-__-———_
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Participante Vinculado

Quer compensar as perdas remuneratorias
e usufruir do beneficio fiscal do IRPF

v Contribuic3o:

» VINCULADA*: de 6,5% a 22% incidente sobre a
Remuneracao de Participacao escolhida %
(minimo: 10 URP’s e maximo: subsidio/remun.)

» FACULTATIVA: mensal (desconto em folha) ou
esporadica (diretamente na Funpresp-Jud)

 NAO hd contrapartida do Patrocinador
 NAO hd contribuicdo para o FCBE

*Contribuicio minima de RS 86,07 (bruta) - RS 23,67 (IRPF) = RS 62,40 (liquida em 4/2018]
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Taxas para Despesas Administrativas

Contribuicao Taxa de Carregamento Taxa Administrativa

VINCULADA* 7,0% Nao
FACULTATIVA 0% Nao

Explicando com nimeros (contribuicdo mensal liquida de RS 100,00, no contracheque):

Rem. de participagao: 10 URP’s 1.324.10 6,5% 86,07 Contribuicao VINCULADA
(Unidades de Referéncia do Plano) D 4,0% 51,87 Contribuicdo FACULTATIVA
em 4/2018: RS 132,41 10,5% | 137,94 | Total das Contribuicoes
ITaxa de Carregamento efetiva: 4’37%|< 27,5% | -37,94 | Abatimento do IRPF na fonte

100,00 Contribuicao mensal liquida

Contribuicao VINCULADA 86,07 Contribuicdo FACULTATIVA 51,87 = 13192 Saldo total da RAS

Taxa carregamento (7%) | - 6,02 Taxa carregamento (0%) - -100,00] Contrib. mensal liquida
RAS (93%) 80,05 + RAS (100%) 51,87 31,92|Ganho entrada (31,92%

Mo .
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Sugestao de contribuicao (Ficha de inscri¢ao)

® PARTICIPANTE VINCULADO: escolho o percentualde 6.5 %, queincidira subre aremuneragao de participacao: 10 URPs . 0 percentual ndo podera ser inferior
a6,5% ou superior a 22%, observado o intervalo de 0,5%, e incidira sobre a remuneracao de participasigescolhida, que nao podera ser inferior a 10 URP's (Unidade de Referéncia do Plano, cujo valor esta
disponivel no sitio eletronico da funpresp-Jud) ou superior a totalidade de sua base de copffibuicao.

@ Autorizo 0 desconto em folha da CONTRIBUICAO FACULTATIVA: es

ho o percentual de % (minimo de 2,5% e incidird sobre a remuneracao de participacao escolhida).

Vinculada Facultativa bruto Liquido Efetlva
86 (6,5%) 53 (4,0%) 100 4,37%
86 (6,5%) 191 (14,5%) 276 200 2,18%
86 (6,5%) 329 (25,0%) 414 300 1,45%
86 (6,5%) 467 (35,0%) 552 400 1,09%
86 (6,5%) 608 (45,5%) 690 500 0,87%
86 (6,5%) 742 (56,0%) 828 600 0,73%
86 (6,5%) 1.018 (77,0%) 1.103 800 0,55%
86 (6,5%) 1.294 (98,0%) 1.380 1.000 0,44%
86 (6,5%) 1.985 (150%) 2.070 1.500 0,29%
86 (6,5%) 2.674 (202%) 2.758 2.000 0,22%

» Quanto maior a for a contribuicdo facultativa menor sera a taxa de carregamento. 5 T —




Comparativo de rentabilidade (jan/2014 a mar/2018)

ABILIDADE DA PRESF D RS 137,94 |RS 137,94 RENTABILIDADE DO CDI (%)
Contrib,: 55 x [i :ARS 7.255,33 -R$ 6,02 | -RS 37,94 Contribuicdes: 55 x LEROKIIRS 5.500,00
Rentabilidade acumulada| RS 2.125,84 Rentab. Acumulada | 100% RS 1.481,45
Total corrigido RS 9.381,17 Total corrigido RS 6.981,45
IRPF (10% regressiva) -R$ 938,12 19,94% IRPF (15% sobre o rendimento)| -RS 222,22
Saldo Total Liquido RS 8.443,05 RS 1.683,82 Saldo Total Liquido RS 6.759,23

Rentab. Acumulada | 197,3% RS 3.462,41

Taxa de carreg. efetiva: 4,37% Total corrigido RS 8.962,41
0,00% IRPF (15% sobre o rendimento) | -RS 519,36
RS 0,00 Saldo Total Liquido RS 8.443,05

fe .
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Comparativo de rentabilidade (jan/2014 a mar/2018)

RENTABILIDADE DA FUNPRESP-JUD RS 689,66 | RS 689,66 RENTABILIDADE DO CDI (%)
Contrib.: 55 x EXEENTIRS 37.599,93  -R$ 6,02 |-RS 189,66 Contribui¢des: 55 x

HERE LKL RS 27.500,00

Rentabilidade acumulada|RS 11.016,91 ENT:ENLER: LR IOE Rentab. Acumulada | 100% | RS 7.407,23
Total corrigido RS 48.616,84 Total corrigido RS 34.907,23

IRPF (10% regressiva) | -RS 4.861,68 22,76% IRPF (15% sobre o rendimento) | -RS 1.111,08
Saldo Total Liquido  |RS 43.755,16 RS 9.959,01 Saldo Total Liquido RS 33.796,14
Rentab. Acumulada | 212,2% RS 19.123,71

Taxa de carreg. efetiva:

0,87%

Total corrigido

RS 46.623,71

0,00% IRPF (15% sobre o rendimento)

-RS 2.868,56

RS 0,00 Saldo Total Liquido

RS 43.755,16

5
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Participante Patrocinado

v" Aposentadoria LIMITADA ao teto do RGPS, com contribuicdes:

» NORMAL de: 6,5%; 7%; 7,5%; 8% ou 8,5% (sugestao)
> PARITARIA do Patrocinador

» FACULTATIVA mensal (na folha de pagamento) ou esporadica
(diretamente na Funpresp-Jud)

» Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordindarios (FCBE)
* Aposentadoria por invalidez
* Pensao por morte do Participante

* Aporte extraordindrio proporcional ao tempo inferior a 35 anos: mulheres (exemplo: 30/35 =
acréscimo de 16,66% no saldo acumulado) e pessoas com deficiéncias ou que exercam
atividades de risco ou, sob condicdes especiais, prejudiquem a saude ou a integridade fisica

* Renda por sobrevivéncia pe
®
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Taxas para Despesas Administrativas e FCBE

Taxa de Carregamento™ Taxa do FCBE*
NORMAL (Participante/Patrocinador) 7,0% 13,078%
FACULTATIVA (Participante) 0,0% -

*Descontadas mensalmente do valor da contribuicao normal

Explicando com numeros (contribuic3o liquida de RS 100,00):

Contribuicao Bruta Abatimento do IRPF Contribuicao Liquida

RS 137,93 -RS$ 37,93 RS 100,00
Contribuicao Normal |Taxa de Carregamento| FCBE Saldo na Reserva
Participante: RS 137,93 ~R$ 9,66 _R$ 18,04 RS 110,24 —
Patrocinador: R$ 137,93 -RS$ 9,66 - RS 18,04 RS 110,24 ‘ entrada]
Total: RS 275,86 -RS 19,31 -RS 38,08 RS 220,47 120,47%
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Fase ativa (Técnico)

Técnicos A-1 (a) R$6.708,53

Teto do RGPS/INSS (b) -R$5.645,80 11% R$621,04 Contribui¢cdao para o RPPS
Remuneragao de ' 8,5% R$S90,33 Contribuicdo normal
o R$1.062,73 _ .
participacao (a- RS0,00 Contrib. facultativa
8,5% R$90,33 Vai para a Funpresp-Jud
27,5% -R$24,84 Abatido no IRPF na fonte
Valor sem cobertura previdencidria RS$S65,49| Seu desembolso efetivo
Participante Patrocinador
Contribui¢do normal R$S90,33 R$90,33 Contribuicao RS0,00
Taxa de carregamento (7,00%) -R$6,32 -R$6,32 Taxa de carreg. (0%) -
FCBE (13,078%) -R$11,81 -R$11,81 = -
RAN (77,98%) RS$72,20 R$72,20 RAS (100%) RS0,00
Saldo
Reserva Acumulada Normal (RAN) RS144,39 Ganho Funpresp-Jud (% | més | ano)
R$144,39
Reserva Acumulada Suplementar RS0,00 120,47% | RS78,90 |RS$1.025,70
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Fase ativa (Analista)

Analista A-1 (a) R$11.006,82

Teto do RGPS/INSS (b) -RS$5.645,80 11% R$621,04 Contribuicdao para o RPPS
Remuneracao de ' 8,5% R$455,69 Contribui¢cdao normal
L R$5.361,02 _ _
participagao (a- RS0,00 Contrib. facultativa
8,5% R$455,69 Vai para a Funpresp-Jud
27,5% -R$125,31 Abatido no IRPF na fonte
Valor sem cobertura previdenciaria R$330,37| Seu desembolso efetivo
Participante Patrocinador
Contribui¢do normal R$455,69 R$455,69 Contribuicdo RS0,00
Taxa de carregamento (7,00%) -R$31,90 -R$31,90 Taxa de carreg. (0%) -
FCBE (13,078%) -R$59,59 -R$59,59 - -
RAN (77,98%) RS$S364,19 RS364,19 RAS (100%) RS0,00
Saldo
Reserva Acumulada Normal (RAN) R$728,39 Ganho Funpresp-Jud (% | més | ano)
R$728,39
Reserva Acumulada Suplementar RS0,00 120,47% | R$398,01 | R$5.174,19
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Fase ativa (Membro da magistratura/MP)

Membro da Mag/MP (a) R$28.947,55
Teto do RGPS/INSS (b) -RS$5.645,80

Remuneragao de

e R$23.301,75‘
participacdo (a-b

Valor sem cobertura previdencidria

Contribui¢cao normal
Taxa de carregamento (7,00%)
FCBE (13,078%)

RAN (77,98%)

Reserva Acumulada Normal (RAN)
Reserva Acumulada Suplementar

11%
8,5%

8,5%
27,5%

Participante Patrocinador
R$1.980,65 R$1.980,65
-R$138,65 -R$138,65
-R$259,03 -R$259,03
R$1.582,97 R$1.582,97

Saldo

RS$3.165,95
Rso,oo

R$3.165,95

R$621,04 Contribuicdo para o RPPS

R$1.980,65 Contribuicdo normal

RS0,00 Contrib. facultativa
R$1.980,65 Vai para a Funpresp-Jud
-R$544,68 Abatido no IRPF na fonte

R$1.435,97| Seu desembolso efetivo

Contribuicdo Facultativa R$0,00
Taxa de carreg. (0%) -

RAS (100%) R$0,00

Ganho Funpresp-Jud (% | més | ano)
120,47% |RS$S1.729,98 | R$22.489,71
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Comparativo real de rentabilidade (jan/2014 a mar/2018)

RENTABILIDADE DA FUNPRESP-JUD R$911,37| R$455,69 RENTABILIDADE DO CDI (%)

Contribui¢des: 55 x iEWAEELN RS$S40.061,33  -R$182,99| -R$S125,31 Aplicagbes: 55 x LGEEE[EYA RS$S18.170,51
Rentabilidade acumulada R$11.738,11 Rentabilidade 100,00% R$4.894,30
Total corrigido R$51.799,44 Total corrigido R$23.064,80

IRPF (10% regressiva) -R$5.179,94 52,10% IRPF (15% sobre o rendimento) -R$734,14
Saldo Total Liquido R$46.619,49 RS24.288,83 Saldo Total Liquido R$22.330,66

Rentabilidade 395,12% | RS$33.469,39

Total corrigido R$51.639,90
0,00% IRPF (15% sobre o rendimento)| -R$5.020,41
RSO0,00 Saldo Total Liquido R$46.619,49
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Comparativo real de rentabilidade (jan/2014 a mar/2018)

RENTABILIDADE DA FUNPRESP-JUD R$3.961,30‘ R$1.980,65 RENTABILIDADE DO CDI (%)

Contribui¢des: 55 x iEEMUEEREY R$174.127,15  -RS$795,35| -R$S544,68 Aplicagoes: 55 x GERWELK:YA R$78.978,37

Rentabilidade acumulada RS51.019,86 LEERIFRLEIRELR Y Rentabilidade 100,00% | RS21.273,12
Total corrigido R$225.147,01 Total corrigido R$100.251,49

IRPF (10% regressiva) -RS22.514,70 52,10% IRPF (15% sobre o rendimento) | -R$3.190,97
Saldo Total Liquido R$202.632,31 R$105.571,79 Saldo Total Liquido R$97.060,52

Rentabilidade 395,12% |RS145.475,22

Total corrigido R$224.453,59
0,00% IRPF (15% sobre o rendimento) | -R$21.821,28
RS0,00 Saldo Total Liquido R$202.632,31
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Beneficio Fiscal (fase de Acumulacio)
| Basede Calculo | Aliquota | IRPF |

v’ Deducdo de até 27,5% no IRPF sobre o valor das contribuicdes ~ 1*Faixa 22.847,76 Isento 0,00

. ~ a Fai 0
realizadas (declaracdo completa). 2= wbe) JLUTR0]f ek Ul
32Faixa  11.09280 150%  1.663,92

42 Faixa  10.963,56 22,5% 2.466,80
52 Faixa  44.023,84 27,5% 12.106,56

v’ As contribuic®es para o RPC, excluida a gratificacdo natalina, estdo
isentas do IRPF até o limite 12% da renda bruta tributavel anual.

Total 100.000,00 - 17.067,68
Renda Bruta Contribuicoes para Renda Bruta |
Tributavel Anual O RPC Tributavel Anual
RS 100.000,00 (até 12%) RS 12.000,00 RS 88.000,00

IRPF a pagar Incentivo Fiscal IRPF a pagar
RS 17.067,68 RS 3.300,00 RS 13.767,68

DESEMBOLSO EFETIVO: RS 8.700,00

¢ As deducles relativas as contribuicoes para as entidades de previdéncia complementar de natureza publica,
desde que limitadas a aliquota de contribuicao do ente publico patrocinador (patrocinada), nao se sujeitam ao
limite conjunto de deducao de 12% do total dos rendimentos computados na determinacgao da base de calculo do
IRPF devido na declaracao de ajuste anual (Lei9.532/1997, art. 11, caput, e § 62. Perguntas e respostas RFB 2018). P 3
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Opcoes de tributacao

(fase de recebimento de Beneficios e/ou do Resgate

Na ficha de inscricdo é formalizada a OPCAO:

v" Regime de tributacdo REGRESSIVO ou
v’ Regime de tributacio PROGRESSIVO

A opcao pode ocorrer até o ultimo dia util do més seguinte ao da
inscricao. Em caso de auséncia de opcao, havera o enquadramento
automatico no regime de tributacao PROGRESSIVO.

Essa escolha é
DEFINITIVA e IRRETRATAVEL
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Tabelas de tributacao do IRPF

Tabela Progressiva Tabela Regressiva
Renda acima de R$ 4.664  27,5% até 2 anos 35%
0,
de R$ 3.751 até R$ 4.664  22,5% de2a4anos 30%
) de 4 a 6 anos 25%
de RS 2.826 até RS 3.751 15,0%
de 6 a 8 anos 20%
de RS 1.903 até RS 2.826 7,5% de 8 2 10 anos 15%
até RS 1.903 0,0% mais de 10 anos 10%
E permitido deduzir os gastos com saude, Nao é permitido deduzir os gastos com saude,
educacao e dependentes dos rendimentos educacao e dependentes dos rendimentos

+* A mesma aplicada na fase ativa (sobre os rendimentos)
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Proximos passos

+¢* Seguro adicional para invalidez, morte e sobrevivéncia

¢ Empréstimo consignado e, ainda, financiamento imobiliario
*¢* Reducdo das taxas de carregamento

+* Perfis de investimento

+¢* Reducdo do prazo para portabilidade e beneficio proporcional diferido (6 meses)
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NOSSO PRESENTE E
CUIDAR DO SEU FUTURO

simular@funprespjud.com.br
edmilson.enedino@funprespjud.com.br
(61) 3217-6598/6771
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