e FUNPRESP-JUD

Fundagao de Previdéncia Complementar do
Servidor Plblico Federal do Poder Judicidrio

RESOLUGAO-CD N¢ 4, DE 29 DE ABRIL DE 2014.

Dispbe sobre a assisténcia a saude no
ambito na Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Servidor Publico
Federal do Poder Judiciario -
Funpresp-Jud.

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DO CONSELHO DELIBERATIVO, no
uso de suas atribuicées e tendo em vista o decidido na 42 sessdo ordinaria
deste Conselho, realizada em 4 de abril de 2014,

RESOLVE:

Art. 1% A assisténcia a saude dos empregados da Fundagdo de
Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Judiciario —
Funpresp-Jud, dos servidores cedidos e dos seus dependentes, sera prestada
na forma de auxilio, de carater indenizatorio, mediante ressarcimento de
despesas com planos privados de assisténcia a salude médica e/ou
odontologica, de livre escolha e responsabilidade do beneficiario, na forma
estabelecida nesta Resolugao.

Art. 22 Sao considerados beneficiarios do auxilio:

| — titulares - os empregados da Funpresp-Jud ativos, os ocupantes
exclusivamente de emprego em comissao e os cedidos;

Il — dependentes econémicos dos beneficiarios do inciso |, devidamente
cadastrados para esta finalidade:

a) conjuge, companheiro ou companheira, inclusive de uniao homoafetiva,
com uniao estavel;

b) filhos e enteados, até 21 (vinte e um) anos de idade, ou, se portadores
de necessidades especiais, enquanto durar a patologia;

c) filhos e enteados, entre 21 (vinte e um) e 24 (vinte e quatro) anos de
idade se estudante de curso técnico ou superior;



d) menor sob guarda ou tutela concedida por deciséo judicial transitada
em julgado;

§ 12 A comprovagcdao de dependéncia econdmica e da unido estavel,
citadas no inciso ll, dar-se-4 mediante regulamentagdo prépria, por ato da
Diretoria-Executiva da Funpresp-Jud.

§ 22 A comprovagao da patologia referida na alinea "b" do inciso Il devera
ocorrer mediante apresentagdo de laudo médico homologado por médico
indicado pela Funpresp-Jud.

§ 32 A comprovagao do requisito da alinea "¢" do inciso Il sera feita no ato
do requerimento, mediante declaragdo da instituicio de ensino na qual o
dependente esteja matriculado, renovada a cada semestre, sob pena de
exclusao do auxilio.

Art. 32 O ressarcimento dos valores gastos com planos privados de
assisténcia a saude médica e odontoldgica sera calculado com base na tabela
anexa.

§ 12 Considera-se para os limites citados no caput deste artigo a soma
das despesas efetuadas com planos privados de assisténcia a satude médica e
odontoldgica, caso sejam contratos distintos.

§ 22 O empregado comissionado cedido & Funpresp-Jud que ja receba o
beneficio do auxilio-saide no 6rgdao de origem em valor menor que o
efetivamente pago por ele, serd ressarcido no menor valor dentre os seguintes:

a) diferenga entre o valor fixado no anexo e o ressarcido no 6rgdo de
origem;

b) diferenca entre o valor efetivamente pago e o ressarcido no 6rgédo de
origem.

§ 32 No caso de servidores cedidos pelos érgdos patrocinadores a
Funpresp-Jud que possuam plano de saude na modalidade de autogestéo, os
valores a serem eventualmente ressarcidos serdo apurados ao final de cada
exercicio.

Art. 4% A atualizagdo dos limites do auxilio-satide constantes do Anexo
desta Resolugdo serd estabelecida por ato do Conselho Deliberativo da
Funpresp-Jud, observado o intersticio minimo de 1 (um) ano e, em qualquer
caso, a disponibilidade orgamentaria.

Paragrafo unico. Os valores adotados para fins de majoragdo deverdo
respeitar os principios da razoabilidade e da proporcionalidade, bem como
deverdo corresponder a planos de salude e/ou odontolégico em consonancia
com a legislagdo vigente, no regime individual ou familiar e para a modalidade
de internagdo em quartos individuais.

L



Art. 52 Sao critérios para recebimento do auxilio:

| — apresentar comprovante de inscrigdo ou documento equivalente que
comprove o vinculo e a data de adesao ao plano de saude e/ou odontolégico
privado;

Il — apresentar, mensalmente, documento comprobatério do pagamento
da mensalidade custeada pelo beneficiario, até 30 dias apés a data do
vencimento, a ser ressarcido na folha de pagamento do més subsequente a
entrega do comprovante;

Il — informar qualquer modificagdo no contrato firmado com operadora de
plano privado de saude e/ou odontoldgico que implique reajuste na
mensalidade custeada pelo beneficiario, assim que cientificado formalmente
pela operadora;

IV — ser a operadora de plano de salude e/ou odontolégico contratada pelo
beneficiario registrada na Agéncia Nacional de Saude Suplementar.

§ 12 Poderéa a area técnica competente solicitar ao beneficiario do auxilio-
saude apresentacdo de documentos diversos dos citados neste artigo, para
esclarecimento de eventuais duvidas ou atualizagdo de informagées cadastrais.

§ 22 O documento citado no inciso Il deve indicar: 0 més da competéncia;
a discriminagdo dos valores referentes aos dependentes e titular; taxas, se
houver; assim como o valor referente & co-participagdo, caso seja esta a
modalidade do plano de saude contratado.

§ 32 Ficam excluidos do ressarcimento os valores decorrentes da mora no
pagamento, da co-participagdo, assim como das taxas de adesdo, entre outras
cobrangas administrativas.

§ 4° O descumprimento do prazo estipulado no inciso Il implica o ndo
ressarcimento.

§ 5% A majoragdo de mensalidade somente produzird efeito apds a
apresentacdo da documentagdo comprobatéria pelo servidor, ndo havendo
direito a percepgdo de valores retroativos.

Art. 62 A assisténcia & salde na forma de auxilio sera requerida na Segéo
de Gestéo de Pessoas, mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:

| — formulario proprio;

Il — copia da carteira de identidade, acompanhada da original;

Il - copia do contrato celebrado entre o beneficiario titular e a operadora
de plano privado de salde e/ou odontolégico, acompanhada do original, ou

documento equivalente que comprove o vinculo do beneficiario titular com o
plano de saude.



Art. 72 O auxilio sera pago a partir do més de deferimento.

Paragrafo unico. Caso o servidor solicite o auxilio no més em que
ingressar na Funpresp-Jud, sera respeitada, para efeito de calculo, a
proporcionalidade dos dias do més de ingresso, bem como daquele em que o
beneficiario decair do direito a percep¢ao do auxilio.

Art. 82 O titular e seus dependentes perderdao o direito ao auxilio nas
seguintes situagoes:

| — desligamento da Funpresp-Jud;

Il — fraude, sujeitando o infrator as responsabilidades administrativas, civis
e penais, conforme o caso;

[ll — término da requisi¢cao ou de cessao para a Funpresp-Jud;
|V — falecimento;
V — outras situa¢des previstas em lei.

Art. 92 A inclus@o e exclusdo do auxilio-satide serédo deferidas pelo Diretor
de Administracao da Funpresp-Jud.

Art. 10. As despesas com o ressarcimento serdo cobertas com o0s
recursos orcamentarios da Funpresp-Jud.

Art. 11. Fica delegada competéncia ao Diretor de Administracdo para
resolver os casos omissos, nos termos do § 2° do art. 54 do Estatuto Social.

Art. 12. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros a partir da data de ingresso de cada empregado na
Funpresp-Jud.
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JO CARMELINO DOS SANTOS FILHO
Presidente Substituto



ANEXO

FAIXA ETARIA VALOR-TETO INDIVIDUAL
Até 18 anos 180,03
19 a 23 anos 252,90
24 a 28 anos 265,92
29 a 33 anos 284,34
34 a 38 anos 302,70
39 a 43 anos 327,99
44 a 48 anos 440,99
49 a 53 anos 538,35
54 a 58 anos 633,23

A partir de 59 anos 1.079,93




