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FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER JUDICIARIO
Setor Comercial Norte - Quadra 4 - Bloco B - Ed. Varig - Torre Sul - 8° andar - Sala 803 - Bairro Asa Norte - CEP 70714-020 - Brasilia - DF -
www.funprespjud.com.br

RESOLUCAO CD N° 6, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021.

Aprova a Politica de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e ao
Financiamento do Terrorismo da Fundagao de Previdéncia Complementar
do Servidor Publico Federal do Poder Judiciario - Funpresp-Jud.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO no uso de suas atribui¢gdes e
tendo em vista a deliberacao ocorrida na 1* Sessao Extraordinaria, realizada em 10 de fevereiro de 2021, e
o que consta do Processo Administrativo eletronico no 00287/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do
Terrorismo da Funpresp-Jud.

Paragrafo Unico. A integra da Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao
Financiamento do Terrorismo ficard disponivel no site da Funpresp-Jud.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
GUSTAVO BICALHO FERREIRA DA SILVA

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Documento assinado eletronicamente por Gustavo Bicalho Ferreira da Silva, Conselheiro, em
10/02/2021, as 13:15, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1
Sel R
assinatura
eletrénica

POLITICA DE PREVENCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E AO FINANCIAMENTO DO
TERRORISMO

1 Introducao

A Politica de Preven¢do a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo dispde sobre as
diretrizes para a implementacdo dos procedimentos e dos controles internos a serem adotadas pela
Fundag¢ado de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Judiciario (Funpresp-Jud),
em atendimento as disposi¢des da Instru¢ao Previc n°® 34, de 28 de outubro de 2020.
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2 Definicoes
Para fins do disposto nesta Politica devem ser observadas as defini¢des a seguir:

2.1. Lavagem de Dinheiro: Praticas econdmico-financeiras que t€ém por finalidade dissimular ou esconder
a origem ilicita de determinados ativos financeiros ou bens patrimoniais, de forma que tais ativos
aparentem uma origem licita ou que, pelo menos, a origem ilicita seja dificil de demonstrar ou provar.

2.2. Financiamento do Terrorismo: Apoio financeiro, por qualquer meio, ao terrorismo ou aqueles que
incentivam, planejam ou cometem atos de terrorismo;

2.3.0peracbes e situacdes suspeitas: sao aquelas que apresentem indicios de utilizagdo da Fundagdo para
a pratica dos crimes de lavagem de dinheiro e de financiamento do terrorismo.

2.4. Clientes: Patrocinadores, Participantes, Assistidos de planos de beneficios administrados pela
Fundagao (§ 2° do art. 2° da Instrugao Previc n°® 34/2020).

2.5. Pessoa Exposta Politicamente: Considera-se exposta politicamente a pessoa natural que desempenha
ou tenha desempenhado, nos cinco anos anteriores, cargo, emprego ou funcdo publica relevantes, assim
como fungdes relevantes em organizagdes internacionais (art. 15 da Instrugdo Previc n® 34/2020).

3 Responsabilidades

Os papéis e responsabilidades para o cumprimento das obrigagdes de que tratam esta Politica sdo os
definidos a seguir.

3.1. Diretor responsavel: O Diretor-Presidente serd o responsavel pelo cumprimento das obrigacdes
previstas na Instru¢ao Previc n® 34/2020, em atendimento ao art. 7° da referida instrugao.

3.2. Diretor-Presidente:

3.2.1. Propor a Diretoria Executiva a Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento ao
Terrorismo da Fundacao.

3.2.2. Cuidar para que a politica de prevencao a lavagem de dinheiro e combate ao terrorismo da Fundacao
esteja sempre atualizada, de acordo com os normativos expedidos pelos o6rgdos reguladores e com as
melhores praticas sobre o tema.

3.3. Diretoria Executiva (DIREX):

3.3.1. Submeter ao Conselho Deliberativo a Politica de Prevengdo a lavagem de dinheiro e ao
financiamento ao terrorismo da Fundagao.

3.3.2. Disseminar e atuar como multiplicador da cultura de preven¢do e combate a pratica da lavagem de
dinheiro e do financiamento do terrorismo.

3.4. Conselho Deliberativo (CD):

3.4.1. Aprovar a Politica de Prevengdo a lavagem de dinheiro e ao financiamento ao terrorismo da
Fundacao.

3.4.2. Disseminar e atuar como multiplicador da cultura de prevencao e combate a pratica da lavagem de
dinheiro e do financiamento do terrorismo.

3.5. Conselho Fiscal (CF) e Comité de Auditoria (Coaud):

3.5.1. Fiscalizar a conformidade dos processos as leis, normas e a esta Politica de Prevencao a lavagem de
dinheiro e ao financiamento ao terrorismo da Fundacao.

3.5.2. Disseminar e atuar como multiplicador da cultura de preven¢do e combate a pratica da lavagem de
dinheiro e do financiamento do terrorismo.

3.6. Geréncia de Controle Interno (Gecoi):

3.6.1. Revisar e sugerir alteragdes, sempre que necessario, na Politica de Prevencdo a lavagem de dinheiro
¢ ao financiamento ao terrorismo da Fundagao.
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3.6.2. Avaliar, identificar, mensurar € monitorar os riscos inerentes aos processos da Fundagdo no que se
refere a pratica da lavagem de dinheiro e do financiamento do terrorismo.

3.6.3. Monitorar a conformidade dos processos da Fundacao com a legislagdo, as normas, os regulamentos
e as politicas internas que disciplinam a prevengao a pratica da lavagem de dinheiro e do financiamento do
terrorismo.

3.6.4. Emitir anualmente, com data-base de 31 de dezembro de cada exercicio, relatorio de
acompanhamento da efetividade desta Politica, dos procedimentos e dos controles internos relacionados a
prevengao a pratica da lavagem de dinheiro e do financiamento do terrorismo.

3.6.5. Emitir relatério, pelo menos a cada dois anos, ou sempre que ocorrerem situacdes que alterem
significativamente a classificacdo dos riscos, com o registro da avaliacdo dos riscos relacionados a
prevencdo a pratica da lavagem de dinheiro e do financiamento do terrorismo.

3.6.6. Disseminar e atuar como multiplicador da cultura de prevencdo e combate a pratica da lavagem de
dinheiro e do financiamento do terrorismo.

3.7. Geréncia de Arrecadacio e Cadastro (Gearc):

3.7.1. Identificar Participantes e Assistidos Politicamente Expostos, clientes incluidos em listas restritivas,
clientes que residam em regido de fronteira ou possuam nacionalidade de pais considerado sensivel para
fins de prevencdo a pratica da lavagem de dinheiro e do financiamento do terrorismo, ou que apresentam
enquadramento em profissdo de risco ou atividades de risco, comparativamente as listas e/ou relagdes
disponibilizadas pelas autoridades competentes.

3.7.2. Atualizar periodicamente as informacdes cadastrais dos participantes e assistidos, sem prejuizo de
atualizagdes circunstanciais, de modo a assegurar a constante fidedignidade das informagdes.

3.7.3. Informar a Gecoi quando do surgimento de indicio de irregularidade ou davida quanto ao
procedimento a ser adotado para o devido encaminhamento do processo.

3.7.4. Instituir processos e procedimentos para identificacdo e analise de atividades e/ou operacdes
suspeitas de lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo.

3.7.5. Encaminhar a Gecoi, mensalmente, os relatorios de registros que reflitam todas as movimentagoes
financeiras ativas e passivas realizadas com participantes e assistidos, cujo valor seja igual ou superior a
R$ 10.000,00 (dez mil reais) no més-calendario.

3.7.6. Encaminhar a Gecoi, quando de sua ocorréncia, os relatdrios das comunicacdes ao Conselho de
Controle de Atividades Financeiras (COAF), de todas as operacdes realizadas com um mesmo participante
e assistido, que sejam iguais ou superiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

3.8. Geréncias de Administracdo e Financas (Geafi) e de Gestao de Pessoas (Gepes):

3.8.1. Observar, nas contratagdes, os procedimentos necessarios de coleta, verificacdo, validagdao e
atualizagdo de informacdes cadastrais, com o objetivo de identificar os empregados, parceiros e 0s
prestadores de servicos terceirizados;

3.8.2. Informar a Gecoi quando do surgimento de indicio de irregularidade ou davida quanto ao
procedimento a ser adotado para o devido encaminhamento do processo.

4 Da cultura, divulgacio e treinamento

4.1. A Fundagdo devera publicar em seu site e entregar aos seus empregados, parceiros e prestadores de
servi¢o, quando de suas contratacdes, a presente Politica de Preveng¢do a Lavagem de dinheiro e ao
Financiamento do Terrorismo.

4.2. No minimo anualmente, esta Politica devera ser amplamente divulgada, aos empregados, parceiros,
prestadores de servicos terceirizados, participantes, assistidos e patrocinadores, mediante linguagem clara
e acessivel, em nivel de detalhamento compativel com as fun¢des desempenhadas e com a sensibilidade
das informacdes.

4.3. Devera ser previsto no plano de capacitagdo anual da Fundagdo a capacitacdo dos empregados,
diretores e conselheiros sobre o tema prevencao a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo.
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5 Da identificacio, qualifica¢ao, classificacio e cadastro de clientes

5.1. A Fundacao devera classificar as atividades exercidas por seus colaboradores, parceiros e prestadores
de servigos terceirizados nas categorias de risco definidas na avaliag¢do interna de risco.

5.2. Os dados cadastrais t€ém de observar niveis diferenciados de detalhamento proporcionais as categorias
de risco do cliente, devendo ser adotadas diligéncias adicionais para obtencdo e confirmacdo das
informacoes.

5.3. Neste sentido, a Gearc, além das providéncias descritas no item 3.7.1, realizara a gestdo cadastral dos
participantes e assistidos, conforme item 7.3.2, a qual devera conter, no minimo, as seguintes informagoes:

a) Nome completo, sexo, data de nascimento, naturalidade, nacionalidade, estado civil, filiagdo e nome do
conjuge;

b) Seu enquadramento na condic¢ao de pessoa politicamente exposta, se for o caso;

c) Natureza e nimero do documento de identificacdo, nome do 6rgao expedidor e data da expedigao;

d) Numero de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Enderego completo, contendo logradouro, complemento, bairro, cidade, unidade da federagdo e codigo
de enderecamento postal ( CEP);

f) Numeros de telefones de contato;
g) Ocupagao profissional; e

h) Informagdes acerca dos rendimentos base de contribuicdo ao plano de beneficios de carater
previdenciario administrado pela EFPC.

5.4. Além dos dados cadastrais dos participantes e assistidos, a Gearc devera implementar procedimentos
que possibilitem a identificacdo das pessoas consideradas expostas politicamente.

5.5. Nos termos do art. 15 da Instrugdao Previc n° 34/2020, ¢ considerada politicamente exposta a pessoa
natural que desempenha ou tenha desempenhado, nos cinco anos anteriores, cargo, emprego ou fungao
publica relevantes, bem como fungdes relevantes em organismos internacionais, conforme a seguir
descrito:

I - os detentores de mandatos eletivos dos Poderes Executivo e Legislativo da Unido;

IT - os ocupantes de cargo, no Poder Executivo da Unido, de:

a) Ministro de Estado ou equiparado;

b) natureza especial ou equivalente;

c) presidente, vice-presidente e diretor, ou equivalentes, de entidades da administracdo publica indireta; e
d) grupo Dire¢ao e Assessoramento Superiores (DAS), nivel 6, ou equivalente.

Il - os membros do Conselho Nacional de Justica, do Supremo Tribunal Federal, dos Tribunais
Superiores, dos Tribunais Regionais Federais, dos Tribunais Regionais do Trabalho, dos Tribunais
Regionais Eleitorais, do Conselho Superior da Justica do Trabalho e do Conselho da Justica Federal;

IV - 0s membros do Conselho Nacional do Ministério Publico, o Procurador-Geral da Republica, o Vice-
Procurador-Geral da Republica, o Procurador-Geral do Trabalho, o Procurador-Geral da Justica Militar, os
Subprocuradores-Gerais da Republica e os Procuradores-Gerais de Justica dos Estados e do Distrito
Federal;

V - os membros do Tribunal de Contas da Unido, o Procurador-Geral e os Subprocuradores-Gerais do
Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas da Unido;

VI - os presidentes e os tesoureiros nacionais, ou equivalentes, de partidos politicos;

VII - os governadores e os secretarios de Estados e do Distrito Federal, os deputados estaduais e distritais,
os presidentes, ou equivalentes, de entidades da administracdo publica indireta estadual e distrital e os
presidentes de Tribunais de Justiga, Tribunais Militares, Tribunais de Contas ou equivalentes dos Estados e
do Distrito Federal; e

VIII - os prefeitos, os vereadores, os secretarios municipais, os presidentes, ou equivalentes, de entidades
da administragdo publica indireta municipal e os presidentes de Tribunais de Contas ou equivalentes dos
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municipios.

IX - as pessoas que, no exterior, sejam:

a) chefes de estado ou de governo;

b) politicos de escaldes superiores;

c) ocupantes de cargos governamentais de escaldes superiores;

d) oficiais-generais e membros de escaldes superiores do Poder Judiciario;

e) executivos de escaldes superiores de empresas publicas; ou

f) dirigentes de partidos politicos.

X - os dirigentes de escaldes superiores de entidades de direito internacional publico ou privado.

A identificacdo e a qualificacdo da pessoa exposta politicamente residente do exterior se dara da seguinte
maneira:

I - declaragdo fornecida pelo cliente a respeito da sua classificagao;
IT - utilizag¢do de informagdes publicamente disponiveis;
III - recurso a base de dados eletronicos comerciais sobre pessoas expostas politicamente.

5.6. De acordo com o art. 16 da Instru¢do Previc n® 34/2020, deve ser dedicada especial atencao as
operagdes envolvendo pessoa exposta politicamente, seus representantes, familiares e outras pessoas de
seu relacionamento proximo, cujo monitoramento deve ser reforcado e continuo no tocante as relagdes
juridicas por ela mantidos.

5.7. Para efeito dessa Politica e de acordo com o § 2° do art. 16 da Instrucao Previc n°® 34/2020, sdo
considerados familiares e parentes da pessoa exposta politicamente, na linha reta, até o segundo grau, o
conjuge, o companheiro ou companheira, o enteado e a enteada.

5.8. A Funpresp-Jud disponibiliza no sitio eletronico www.funprespjud.com.br o “Termo Especial de
Cadastro de Pessoa Politicamente Exposta”, o qual deve ser preenchido, assinado e enviado a Funpresp-
Jud pelo participante, caso se encaixe no perfil de Pessoa Exposta Politicamente.

5.9. No que se refere aos Patrocinadores, registra-se que a Funpresp-Jud foi criada com a finalidade de
administrar e executar planos de beneficios de carater previdenciario para os membros ¢ os servidores
publicos titulares de cargo efetivo do Poder Judicidrio da Unido, do Ministério Publico da Unido e do
Conselho Nacional do Ministério Publico.

5.10. O Gabinete da Presidéncia ¢ unidade responsavel por manter atualizado o cadastro dos
patrocinadores, visando a disponibiliza¢do das informagdes necessarias a analise de riscos.

5.11. Todo o tratamento de informagdes de Clientes, pela Fundagdo, ¢ realizado considerando a Lei Geral
de Protecdao de Dados (LGPD).

6 Procedimentos Destinados ao Conhecimento de Funcionarios, Parceiros e Prestadores de Servicos
Terceirizados

6.1. Conforme art. 25 da Instrucdo Previc n® 34/2020, a Fundacdo deve implementar procedimentos
destinados ao conhecimento de colaboradores, parceiros e prestadores de servigos terceirizados, incluindo
procedimentos de identificacdo e qualificacao.

6.2. Neste sentido, em relagdo aos funciondrios, a Gepes devera observar nas contratacdes os
procedimentos necessarios de coleta, verificagdo, validacdo e atualizagdo de informagdes cadastrais,
visando ao conhecimento dos empregados da Fundagao.

6.3. No que se refere aos parceiros e prestadores de servigos, conforme o disposto no inciso I do art. 8° da
Lei n° 12.618/2012, a Funpresp-Jud esta submissa a legislagdo federal sobre licitacdo e contratos
administrativos, Lei n® 8.666/1993.

6.4. A Geafi deverd observar nas contratacdes os procedimentos necessarios de coleta, verificagdo,
validacdo e atualizacdo de informagdes cadastrais, visando ao conhecimento dos parceiros e dos
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prestadores de servigos terceirizados, bem como manter o cadastro com todos os dados necessarios a
identificacdo, qualificacdo e classificacdo de riscos.

7 Do monitoramento e analise de operacoes

7.1. Conforme art. 17 da Instrugdo Previc n° 34/2020, para os fins do disposto no inciso II do art. 10 da Lei
n® 9.613, de 1998, as EFPC devem manter registro que reflita suas operagdes ativas e passivas € a
identificacdo das pessoas fisicas ou juridicas com as quais estabeleca qualquer tipo de relagao juridica cujo
valor seja igual ou superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais).

7.2. Nesse sentido, devem ser estabelecidos procedimentos para identificagdo e andlise de atividades e
dispensada especial atencdo as seguintes ocorréncias, que devem ser informadas mensalmente a Gecoi no
més-calendario:

I — Pela Gearc e pela Geréncia de Atudria e Beneficios (Geabe), em relacdo ao Plano de Beneficios (PB):

a) contribui¢do ao plano de beneficios, por participante ou assistido, cujo valor se afigure objetivamente
incompativel com a sua ocupagdo profissional ou com seus rendimentos, considerado isoladamente ou em
conjunto com outras contribuigdes do mesmo participante ou assistido;

b) aporte ao plano de beneficios efetuado por terceiro que ndo o patrocinador.
IT - Pela Geafi e Geréncia de Tesouraria (Getes), em relacdo ao Plano de Gestdo Administrativa (PGA)
a) negociacao com pagamento em espécie, a uma mesma pessoa fisica ou juridica;

b) operacdes realizadas que, por sua habitualidade, valor ou forma, configurem artificio para evitar
procedimentos de identificagdo, qualificacdo, registro, monitoramento e selecao previstos nesta Instrucgao;
e

c) operagdes realizadas e os produtos e servigos contratados que, considerando as partes envolvidas, os
valores, as formas de realizacdo, os instrumentos utilizados ou a falta de fundamento econdmico ou legal,
possam configurar a existéncia de indicios de lavagem de dinheiro ou de financiamento do terrorismo.

8 Da comunicacao ao Conselho de Controle de Atividades Financeiras (COAF)

8.1. A Fundagdo possui cadastro no sistema do COAF desde agosto de 2015, e em 11 de agosto de 2015,
por meio da Portaria PRESI-DE n° 17, de 11 de agosto de 2015, foi designado o Gerente de Arrecadagdo e
Cadastro como o responsavel pela comunicagao das ocorréncias ao COAF.

8.2. A Gearc devera comunicar ao COAF, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar de sua
ocorréncia, todas as operacdes realizadas com um mesmo participante e assistido, que sejam iguais ou
superiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

8.3. Para controle das movimentagdes de participantes e assistidos, comunicadas no portal do COAF, a
Gearc manterd atualizada planilha, contendo campo especifico para o numero de origem, atribuido
sequencialmente, que se refere ao nimero de controle do comunicante. Este nimero ¢ obrigatério no
portal e valera como registro de identificagao das movimentagdes, que auxiliara na busca das informacdes
enviadas em casos de retificagdo de informagdes cadastradas junto ao COAF.

8.4. A comunicacdo tratada neste topico, ndo se aplica as operagdes da Funpresp-Jud decorrentes do
pagamento de beneficios de carater previdenciario, de empréstimos a participantes ou assistidos e de
portabilidade.

8.5. A Gearc devera encaminhar a Gecoi o protocolo do envio das informagdes ao COAF, bem como o
documento que comprove as movimentagdes efetuadas por participantes e assistidos que motivaram as
respectivas comunicagdes.

8.6. As comunicacdes devem ser feitas sem dar conhecimento aos envolvidos ou a terceiros, conforme
determina o art. 22 da Instrugao Previc n°® 34/2020.

8.7. A ndo ocorréncia de propostas, transacdes ou operacdes passiveis de comunicagdo ao COAF devem
ser informadas pela Gecoi a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc), mediante
oficio a ser encaminhado até o ultimo dia do més de janeiro do ano subsequente ao exercicio.
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9 Avalia¢ao Interna de Riscos

9.1. Conforme art. 8° da Instru¢do Previc n® 34/2020, a Fundagdo deve realizar avaliagdo interna com o
objetivo de identificar e mensurar o risco de utilizagdo de seus produtos e servigos na pratica da lavagem
de dinheiro e do financiamento do terrorismo.

9.2. A Gecoi ¢ a unidade responsavel pelo mapeamento dos riscos operacionais, legal e de imagem da
Entidade, devendo incluir a partir de 2021, nos ciclos de autoavaliagdo, as métricas necessarias para
defini¢ao dos perfis de risco dos clientes; da entidade; das operagdes, produtos e servigos; e das atividades
exercidas pelos funcionarios, parceiros e prestadores de servigos terceirizados.

9.3. O risco devera ser auferido quanto a probabilidade de sua ocorréncia e o impacto financeiro, juridico e
reputacional relacionado a cada processo.

9.4. Além disso, devem ser definidas categorias de risco que possibilitem a ado¢do de controles de
gerenciamento e de mitigacdo refor¢ados para as situagdes de maior risco e a adogdo de controles
simplificados nas situagdes de menor risco.

9.5. Sempre que disponiveis, poderao ser utilizadas como subsidio a avaliagdo interna de risco, as
avaliacOes realizadas por entidades publicas do pais relativas ao risco de lavagem de dinheiro e de
financiamento do terrorismo.

9.6. A avaliagdo interna de risco, realizada pela Gecoi, deverd ser registrada em relatdrio especifico,
documentada em processo eletronico juntamente com os documentos que deram suporte a sua elaboragao,
e aprovada pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo e encaminhada para ciéncia e
acompanhamento do comité de auditoria e do conselho fiscal.

9.7. A avaliacdo interna de risco devera ser revisada, no maximo a cada dois anos, ou quando da
ocorréncia de alteracdes significativas dos perfis de riscos.

10 Acompanhamento, Controle e Avaliacao de Efetividade

10.1. A Fundagdo, considerando seu perfil de risco, porte e complexidade, instituirda mecanismos de
acompanhamento e de controle que assegurem a implementagdo e a adequagao da Politica de Prevencdo a
Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo, dos procedimentos e dos controles internos.

10.2. A Gecoi ¢ a unidade responsavel pelo acompanhamento e controle da implementacao e a adequagao
dos processos, dos procedimentos e dos controles internos da Fundacdo, devendo incluir a partir de 2021,
nos ciclos de autoavaliagdo, as métricas necessarias para avaliacao de efetividade desta Politica.

10.3. Anualmente, at¢ o dia 30 de junho, tendo como data-base o dia 31 de dezembro do exercicio
imediatamente anterior, a Gecoi devera elaborar o Relatério de Avaliacao de Efetividade da Politica de
Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo, com o registro:

I - dos procedimentos destinados ao conhecimento de clientes, incluindo a verificagdo e avaliagdo das
informacodes dos clientes e a adequacao dos dados cadastrais;

II - dos procedimentos de monitoramento, sele¢do, analise € comunica¢ao ao COAF, incluindo a avaliagao
de efetividade dos parametros de sele¢ao de operacdes e de situagdes suspeitas;

IIT — da governanca da politica de preven¢ao a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo;

IV - dos procedimentos destinados ao conhecimento de funciondrios, parceiros e prestadores de servigos
terceirizados; e

V - das medidas de desenvolvimento da cultura organizacional voltadas a preven¢do da lavagem de
dinheiro e ao financiamento do terrorismo.
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