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Apresentacao

Os dados cadastrais e financeiros sdo componentes fundamentais para andlise de indicadores
da evolucdo do Plano JUSMP-Prev. Neste relatério serdo apresentados os numeros que sdo
importantes para conhecer o perfil dos participantes, sua distribuicdo e composicao segundo
diferentes caracteristicas.

Para apresentacdo deste relatério foram utilizados dados cadastrais disponiveis em
19/03/2019, considerando as adesdes até fevereiro/2019. Utilizamos a base do sistema Trust Prev e
extracdo das informacdes via ferramenta de B.| Tableau.

1. Cadastro

O Plano JUSMP-Prev encerrou o més de fevereiro/2019 com 14.935 participantes ativos,

representando um crescimento de 1,06% em relacdo ao més anterior, considerando o universo de 98
patrocinadores.

Figura 1. Quantidade de patrocinadores e participantes
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1.1. Evolugdo de adesdes

Com as movimentacdes ocorridas no més de fevereiro/2019, houve acréscimo de 156
participantes na base. As ocorréncias estdo assim distribuidas:

er =T,
- " " .

Tabela 1. Evolugdo mensal das adesGes

N
Més/Ano Patrocinado Vinculado D Autopatrocinado Total
dos institutos

Saldo 2018 14.210 14 530
jan/2019 207 -1 -3 2 -1 199
fev/2019 150 4 -3 4 1 156
Acumulado/2019 357 3 -11 6 0 355
Acumulado Total 14.567 296 30 27 15 14,935
Fonte: DISEG/COARC '. .
1.2. Distribuicdo de participantes por Sexo S
Atualmente, os homens representam a maior parcela de participantes no plaho correspondendo
a 52,5% da base total. Laete
Figura 2. Distribuicdo por sexo S "
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1.3. Distribuigcao de participantes por Sexo e Grupos de Idade

A concentracdo de participantes esta distribuida entre as idades de 26 a 37 anos.

Grafico 1. Distribuicdo de participantes por sexo e grupo de idade*
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* Alguns participantes ndo constam da piramide por estarem em fase de acertos cadastrais
Fonte: DISEG/COARC

1.4. Distribuicao de participantes por Cargos e Categoria

CARGO ‘IE_

Técnico 3.294 ey
Analista 5.404
Magistrados 840 .g
Membros MPLU 394 ’
Auxiliar 3 -_
Total geral 14.935 .
Fonte: DISEG/COARC .
1.5. Adesdes por Ramo da Justi¢a B K

No més de fevereiro/2019, o MPU obteve o maror numero de adesdes, 48,'e desde o-inicio do
funcionamento da Funpresp-Jud, a Justica Trabalhlsta permanece com o maior _nlmero- .0[@
participantes (4.979). O TTreees o
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Grafico 2. Distribui¢do de participantes por ramo da justica (fevereiro/2019)
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Fonte: DISEG/COARC
Gréfico 3. Distribuicdo de participantes por ramo da justica (acumulado)
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1.6. Adesdes por Patrocinador B
Tabela 3. Adesdes por patrocinador
Quantidade total Percentual total
TOTAIS 189 100% 14935 100%
MPF 28 14,81% 1890 12,65%
TIDFT 14 7,41% 1553 10,40%
MPDFT 9 4,76% 563 3,77%
MPT 8 4,23% 613 4,10% .
TRT12 8 4,23% 187 1,25% ’
TRT3 7 3,70% 388 2,60%
TRT9 5 2,65% 369 2,47%
TRT4 5 2,65% 288 1,93%
TRT1 4 2,12% 551 3,69%
TRT18 4 2,12% 200 1,34%
TRT8 4 2,12% 268 1,79% :
TST 4 2,12% 380 2,54%
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TRT2 2,12%
TRT5 3 1,59%
SJSP 3 1,59%
ST 3 1,59%
TRT15 3 1,59%
SJRN 3 1,59%
TRT10 3 1,59%
TRT23 3 1,59%
TRT6 3 1,59%
TREPA 3 1,59%
SJPR 3 1,59%
SJBA 3 1,59%
TRERS 3 1,59%
SIMG 2 1,06%
TRT14 2 1,06%
STF 2 1,06%
SIMT 2 1,06%
SJPE 2 1,06%
SJIGO 2 1,06%
SJPA 2 1,06%
CNJ 2 1,06%
TSE 2 1,06%
TRF3 2 1,06%
SJIAP 2 1,06%
TREBA 1 0,53%
CNMP 1 0,53%
TRF1 1 0,53%
SJRJ 1 0,53%
SJDF 1 0,53%
TRF2 1 0,53%
TRF4 1 0,53%
SJAL 1 0,53%
STM 1 0,53%
TREPE 1 0,53%
TREMA 1 0,53%
SJCE 1 0,53%
TRT11 1 0,53%
SJRS 1 0,53%
MPM 1 0,53%
TRT13 1 0,53%
TRERJ 1 0,53%
TRT21 1 0,53%
SJSC 1 0,53%
TREPI 1 0,53%
SJRO 1 0,53%

4 690
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Percentual total

4,62%
1,11%
2,10%
3,01%
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0,35%
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1,13%
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0,35%
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0,50%
0,31%
0,24%
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“ Quantldade no meés Quantldadetotal Percentual total

SJTO 0,53% 0,24%
TREMG 1 0,53% 198 1,33%
SJES 1 0,53% 79 0,53%
TREAM 1 0,53% 33 0,22%
TREES 1 0,53% 33 0,22%
SJPI 1 0,53% 25 0,17%
TRT16 0 0,00% 65 0,44%
TRETO 0 0,00% 12 0,08%
TRF5 0 0,00% 38 0,25%
TREPR 0 0,00% 83 0,56%
CLDF* 0 0,00% 2 0,01%
TRESC 0 0,00% 54 0,36%
SIMS 0 0,00% 41 0,27%
TRT24 0 0,00% 37 0,25%
TRESP 0 0,00% 164 1,10%
TREGO 0 0,00% 103 0,69%
SJSE 0 0,00% 13 0,09%
TRT7 0 0,00% 48 0,32%
TRT17 0 0,00% 72 0,48%
TRT19 0 0,00% 41 0,27%
TRERO 0 0,00% 33 0,22%
TREAL 0 0,00% 3 0,02%
SJPB 0 0,00% 51 0,34%
TRERN 0 0,00% 25 0,17%
SJRR 0 0,00% 18 0,12%
TREMT 0 0,00% 22 0,15%
TREPB 0 0,00% 38 0,25%
CJF 0 0,00% 39 0,26%
SJIAM 0 0,00% 27 0,18%
TRECE 0 0,00% 25 0,17%
SIMA 0 0,00% 23 0,15%
TREDF 0 0,00% 24 0,16%
TREAP 0 0,00% 23 0,15%
TRERR 0 0,00% 23 0,15%
TRT20 0 0,00% 22 0,15%
TRESE 0 0,00% 22 0,15%
TREMS 0 0,00% 15 0,10%
ESMPU 0 0,00% 10 0,07%
SJIAC 0 0,00% 8 0,05%
TRT22 0

0,00% 8 0,05%

Fonte: DISEG/COARC
*Contribui¢des normais recebidas de outros érgdos, nos mesmos niveis e condigdes que seria devida pelo patrocinador, nos termos dos §§ 22 e 32do
art. 14 da Lei 12.618/2012, conforme Oficio 265/Presi, de 23.11.2018.

------
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1.7. Regime de Tributac¢ao (Imposto de Renda)

Em fevereiro/2019, o perfil de tributacdo demonstra a preferéncia de 51% dos participantes pelo
regime regressivo. O regime progressivo representou 1% das escolhas e ha 48% dos participantes que
ainda ndo fizeram a opc¢ao (Grafico 4). No acumulado também percebemos uma grande preferéncia
pelo regime regressivo de tributacdo (Grafico 5).

Grafico 4. Distribuicdo regime de tributacdo (fevereiro/2019)

u Progressiva
= Regressiva

= Mo prazo de opgdo*

* Participantes que ainda ndo se manifestaram por um dos regimes de tributagdo
Fonte: DISEG/COARC

Gréfico 5. Distribuicdo regime de tributacdo (acumulado)

= Progressiva
= Regressiva e

= No prazo de opgdo* .

* Participantes que ainda ndo se manifestaram por um dos regimes de tributagdo
Fonte: DISEG/COARC . N

1.8. Percentual de Contribuicao . .

Um bom sinal da qualidade da opc¢do dos part|C|pantes-e relacionadd’ ao percentual escolhldo ..
Segregando as categorias de participantes vinculados e patrocinados percebemos a .0pgdo opostaem .
relacdo a escolha do percentual de contribuicdo mensal. .

Para os participantes vinculados a melhor opgdo € a escolha do percentual minimo (6,5%), com o
objetivo de aproveitar a isencdo da taxa de carregamento sobre a contrlbwgao facultativa. Em
fevereiro/2019, 100% dos participantes optaram pelo percentual de 6,5% e a opcdo pelo percentual N
minimo chega a 97,96 % da preferéncia dos participantes desde o inicio do funcionafne_nto doplano. .-

Para os participantes patrocinados a op¢dao mais vantajosa_é contribuir com o perce'ritual,m,é)dmo"
(8,5%), obtendo a contrapartida maxima da contribuicdo patronal. Em fevereiro/2019, 92,39% dos
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participantes optaram pelo percentual maximo. J& no acumulado, desde o inicio do plano, temos
91,38% dos participantes com o percentual de 8,5%.

Grafico 6. Distribuicdo do percentual de contribuicdo (fevereiro/2019)
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Fonte: DISEG/COARC

Gréfico 7. Distribuicdo do percentual de contribui¢cdo (acumulado)
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2.Arrecadacao :

A arrecadacgdo das contribuicdes no més de fevereiro/2019 atingiu o valor de

RS 21,2 milhdes.
Foram arrecadados aproximadamente RS 856 mil-referente a contribui¢des de -outras competéncias.
Houve um aumento de 4,04% da arrecadag¢do em relagdo ao més anterior.

-

-
.
.

COMPETENCIA CONTRIBUICAD .'

Tabela 4. Arrecadagio de contribuigdes por més comgeté-rfc'ié

fev/2019 RS 20.425.730,00 : '-.

Outras Competéncias RS #56.386,52 . .

TOTAL RS 21.282 166,52 :
Fonte: DISEG/COARC

Verificamos a paridade das contribuicGes entre participante e-patrocinador, com dff'e‘renga.de-RS
1.922,66 referente a acerto de meses anteriores e valores ndo repassados dentro do més.
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Grafico 8. Contribuigdo normal (participante e patrocinador)
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Fonte: DISEG/COARC

2.1. Arrecadagao de contribuigao total

Abaixo demonstramos a distribuicdo das contribuigdes que resultaram no total arrecadado para
0 més, bem como a variagdo percentual em relagdo ao més anterior:

Tabela 5. Arrecadagdo por tipo de contribuigdo

Contribuicdo janeiro/2019 fevereiro/2019
FACULTATIVA RS 640.777,89 R% 617.987,19 -5%
MULTA RS 791,00 RS 4.208,34 432%
MORMAL RS 19.690.506,65 RS 20.153.189,11 2%
PORTABILIDADE RS 24419027 RS 420.610,56 97%
TAXA BPD RS 0,00 RS 7,99 N.A
VINCULADA RS 26.363,89 RS 26.163,33 -1%
TOTAL RS 20.611.629,70 RS 21.282.166,52 3,15%
Fonte: DISEG/COARC P .

Dessa tabela depreende-se que, para o total arrecadado no més de fevereirg/iOlQ, tivemos-um
aumento de 3,15% na arrecadagdo de contribuicdo,- "-.

.
- 2. et .,
., . " -

LI e . ..

"ssen . .

2.2. Arrecadacao de contribui¢des por cargo . .

Analisando a contribuicdo média dos participantes patrocinados temos eny primeiro lugar os
membros, com valor médio de RS 4,69 mil, seguidos pelos analistas com RS 1,8 'fmil, pelos técnicos,
com RS 716,26 e auxiliares com RS 520,41. Na andlise, consideramos apenas as cont'ribuigﬁes normais, :
incluindo contribuiges de competéncias anteriores, tanto de participantes quanto de patrocinadores. -

O detalhamento da arrecadagdo e a quantidade de participantes por cargo estéé-registrados r]a-"
Tabela 6.

N
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Tabela 6. Arrecadacdo por cargo/representatividade (participantes patrocinados)

REPRESENTATIVIDADE DA UANTIDADE DE | REPRESENTATIVIDADE TOTAL
CARGO CONTRIBUICAO MEDIA L =
CONTRIBUIGAO PARTICIPANTES DS PARTICIPANTES [:DNTRIHUII;:AD

JUIZES E MEMBROS 26,7% 4.697,90 1.220 8,2%

5.731.435,46
AMALISTAS 457% R5 1.817,31 5.394 36,3% RS 9.802.547 45
TECNICOS 27,6% RS 716,26 8.249 55,5% RS 5.508.443 87
AUXILIARES 0,0% RS 520,41 3 0,0% RS 1.561,24
TOTAL 100% RS 1.442,49 14.866 100% RS 21.443.988,02

* Considerado apenas as contribuigdes normais
Fonte: DISEG/COARC

2.3. Contribui¢des por ramo da justica

Tanto em fevereiro/2019, quanto no acumulado desde o inicio do plano, temos a Justica
Trabalhista com maior volume de contribuigdes.

Grafico 9. Distribui¢do de contribuicdes por ramo do patrocinador (fevereiro/2019)
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Fonte: DISEG/COARC .o .
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Gréfico 10. Distribui¢do de contribui¢cdes por ramo da justiga (acumulado)
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Fonte: DISEG/COARC p

2.4. Contribui¢Oes por patrocinador e
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Em fevereiro/2019 o MPF permaneceu no topo do ranking na contribuigdo mensal e continua com
0 maior patrimonio por patrocinador.

Tabela 7. Arrecadagao e Patrimonio por patrocinador

. 0 n Representatividade Contribuicoes | Representatividade
Patrocinador Contribuigao no més e m .
da contribuicao acumuladas do patriménio

TOTAL R$21.282.166,52 100% R$372.530.402,25 100%

MPF RS 2.928.831,42 13,76% RS 46.941.303,61 12,60%
TIDFT RS 1.978.614,53 9,30% RS 32.869.077,09 8,82%
MPDFT RS 999.828,69 4,70% RS 17.113.139,52 4,59%
TRT2 RS 946.723,40 4,45% RS 23.579.079,53 6,33%
MPT RS 918.799,96 4,32% RS 19.345.215,38 5,19%
TRT1 RS 691.744,10 3,25% RS 15.458.667,61 4,15%
TRT9 RS 581.932,06 2,73% RS 8.296.026,93 2,23%
ST) RS 568.260,82 2,67% RS 11.006.906,21 2,95%
TRT15 RS 560.413,21 2,63% R$ 9.777.682,33 2,62%
TRT3 RS 514.625,65 2,42% RS 8.119.094,70 2,18%
SJSP RS 498.130,24 2,34% RS 8.974.031,64 2,41%
TST RS 454.887,36 2,14% RS 7.583.480,85 2,04%
SJPR RS 386.815,73 1,82% RS 4.911.759,10 1,32%
STF RS 382.770,96 1,80% RS 5.811.709,02 1,56%
TRF2 RS 381.790,71 1,79% RS 2.238.877,57 0,60%
TRT4 RS 327.363,78 1,54% RS 5.637.526,63 1,51%
TRT8 RS 310.980,70 1,46% RS 9.653.913,25 2,59%
SJRJ RS 292.255,38 1,37% RS 6.794.438,46 1,82%
SIMG RS 287.920,30 1,35% RS 4.733.481,03 1,27%
TRT10 RS 285.786,74 1,34% ' R$5.080.031,41 1,36%
TRT17 RS 276.032,80 1,30% RS 1.725.255,44 0,46%
TRT18 RS 266.886,07 1,25% RS 6.552.496,61 1,76%
SJRS RS 264.041,65 1,24% RS 4.059.968,63 1,09%
TSE RS 253.205,02 1,19% RS 4.475.742,47 1,20%
TRT12 RS 228.406,68 1,07% RS 5.082.946,21 1,36%
SJPE RS 225.831,82 1,06% RS 2.361.667,37 0,63%
TRT5 RS 221.474,92 1,04% RS 2.478.587,03 0,67%
SJCE RS 200.917,64 0,94% RS 3.021.228,78 0,81%
TRT6 RS 187.529,05 0,88% RS 3.146.866,51 0,84%
TREMG RS 183.544,39 0,86% RS 4.273.586,08 1,15%
TRT23 RS 174.938,20 0,82% . R$3.989.115,90 1,07%
TRT21 RS 170.065,86 0,80% RS 1.808.561,04 0,49%
SJES RS 162.422,57 0,76% RS 1.632.886,88 0,44%
STM RS 157.915,34 0,74% RS 1.741.990,80 0,47%
CNJ RS 156.539,72 0,74% RS 3.558.272,37 0,96%
TRESP RS 149.428,39 0,70% RS 3.033.907,11 0,81%
TRF3 RS 148.885,07 0,70% RS 3.562.490,85 0,96%
TREGO RS 142.675,27 0,67% RS 1.958.099,79 0,53% ’
SJSC RS 132.142,22 0,62% RS 2.005.300,29 0,54%
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. 0 n Representatividade Contribuicoes | Representatividade
Patrocinador Contribuigao no més e m .
da contribuicao ELTGTEER do patriménio

SJBA
TRF1
SJDF
TRT14
TRT13
SJPA
CNMP
SJRN
TRT11
TRERJ
SJRO
TRT19
TREPR
MPM
TREPA
SIMS
TREBA
TRERS
SJIGO
SJPB
SIMT
TRESC
TRT24
TREMA
SJTO
TREES
TREPE
TRT7
TRT16
SJAM
TRF4
SJPI
SIMA
CJF
TRF5
TRERN
SJAL
SJAP
TREPI
TREPB
TREMT
TREDF
TRERO
TREAP

RS 131.410,23
RS 120.674,76
RS 118.778,69
RS 115.861,56
RS 114.953,42
RS 114.023,21
RS 109.979,15
RS 109.356,01
RS 100.086,48
RS 93.017,82
RS$ 91.753,68
RS 84.594,27
RS 83.164,56
RS 79.965,76
RS 79.188,87
RS 78.255,09
RS 76.974,74
RS 72.648,34
RS 70.565,18
RS 70.047,71
RS 69.796,50
RS 69.160,85
RS 63.105,72
RS 62.801,87
RS 62.132,97
RS$ 59.151,08
RS 56.856,45
RS 55.795,89
RS 55.121,96
RS 54.699,71
RS 51.910,65
RS 48.246,57
RS 47.033,52
RS 46.708,39
RS 45.458,48
RS 43.769,29
RS 38.198,76
RS 36.472,02
RS 35.520,96
RS 28.255,12
RS 26.905,88
RS 26.902,62
RS 25.757,31
RS 24.704,55

0,62%
0,57%
0,56%
0,54%
0,54%
0,54%
0,52%
0,51%
0,47%
0,44%
0,43%
0,40%
0,39%
0,38%
0,37%
0,37%
0,36%
0,34%
0,33%
0,33%
0,33%
0,32%
0,30%
0,30%
0,29%
0,28%
0,27%
0,26%
0,26%
0,26%
0,24%
0,23%
0,22%
0,22%
0,21%
0,21%
0,18%
0,17%
0,17%
0,13%
0,13%
0,13%
0,12%
0,12%

RS 2.282.405,67
RS 3.764.424,02
RS 1.489.898,87
RS 2.507.627,81
RS 1.335.478,57
RS 2.167.733,66
RS 2.371.849,25
RS 893.168,11
RS 1.843.571,78
RS 1.972.962,02
RS 1.322.280,73
RS 945.764,27
RS 1.604.177,41
RS 1.510.400,79
RS 1.799.085,29
RS 1.729.636,45
RS 1.221.471,71
RS 1.307.788,86
RS 727.074,86
RS 1.528.643,66
RS 1.405.503,55
RS 879.244,37
RS 985.188,74
RS 1.026.130,92
RS 939.431,31
RS 479.775,02
RS 940.710,98
RS 575.156,09
RS 1.573.498,05
RS 1.179.758,47
RS 917.327,68
RS 620.005,60
RS 1.151.113,64
RS 534.377,53
RS 752.981,25
RS 495.758,29
RS 410.254,18
RS 785.714,55
RS 711.603,83
RS 439.752,57
RS 384.988,63
RS 438.814,59
RS 641.139,96
RS 421.645,21

0,61%
1,01%
0,40%
0,67%
0,36%
0,58%
0,64%
0,24%
0,49%
0,53%
0,35%
0,25%
0,43%
0,41%
0,48%
0,46%
0,33%
0,35%
0,20%
0,41%
0,38%
0,24%
0,26%
0,28%
0,25%
0,13%
0,25%
0,15%
0,42%
0,32%
0,25%
0,17%
0,31%
0,14%
0,20%
0,13% .
0,11%
0,21%
0,19%
0,12%
0,10%
0,12%
0,17% '
0,11%
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. 0 n Representatividade Contribuicoes | Representatividade
Patrocinador Contribuigao no més e m .
da contribuicao ELTGTEER do patriménio

TRERR RS 23.991,84 0,11% RS 508.382,70 0,14%
SJSE RS 23.050,59 0,11% RS 359.338,59 0,10%
TRT20 RS 22.740,51 0,11% RS 391.951,85 0,11%
SJRR RS 22.622,99 0,11% RS 589.193,69 0,16%
TRECE RS 21.607,04 0,10% RS 478.330,01 0,13%
TREAM RS 21.495,87 0,10% RS 623.223,81 0,17%
TRESE RS 18.939,00 0,09% RS 412.770,86 0,11%
TRT22 RS 16.395,86 0,08% RS 296.603,63 0,08%
TRETO RS 13.866,36 0,07% RS 170.909,90 0,05%
ESMPU RS 13.494,56 0,06% RS 368.620,57 0,10%
SJAC RS 11.997,66 0,06% RS 511.036,88 0,14%
TREMS RS 9.778,82 0,05% RS 280.656,97 0,08%
TREAL RS 4.909,72 0,02% RS 30.836,22 0,01%
TREAC RS 4.386,63 0,02% RS 98.294,63 0,03%
CLDF* RS 1.764,00 0,008% RS 521,11 0,0001%

Fonte: DISEG/COARC
*Contribuigdes normais recebidas de outros érgdos, nos mesmos niveis e condigdes que seria devida pelo patrocinador, nos termos dos §§ 22 e 32
do art. 14 da Lei 12.618/2012, conforme Oficio 265/Presi, de 23.11.2018.

3.Indicadores
Tabela 8. Indicadores

Indicador Total com Total de
Percentual
apontamento reglstros

Patrocinadores com layout implantado 15,00%
Dias de atraso no envio do mapa resumo em relagdo a data de repasse ....... 34 e 98 34,69%
Patrocinadores com mapas inconsistentes® 0 98 0,00%
Patrocinadores com inconsisténcia financeira 41 '-.98 41,84%
Participantes com inconsisténcia cadastral 53 142935 0,35%

)

Fonte: DISEG/COARC K
1com a nova metodologia de envio do mapa resumo o préprio portal do patrocinador barra o envio de arquivos de mapa resumo
fora das especificagGes definidas para o mapa resumo e com:isso nosso indice passara a ser zerado. :

Com objetivo de oferecer uma melhor ferramenta de processamento e conferéncia, foi
desenvolvida a nova rotina de consisténcia cadastral e financeira realizada diretamente na planilha
do mapa resumo enviado pelos patrocinadores. Neste-novo processo, ao inserir os dados cadastrais
e financeiros a propria pIaniIha ja realiza validagdes e apontamentos de ajust-eé a serem realizados

Outro ponto de melhoria implementado foi'a forma de envio dos mapas resujnos. No processo
antigo o patrocinador apenas anexava a planilha do mapa resumo no portal da Funpresp-Jud. No
novo processo o patrocinador vincula o mapa resumo ao deposito (ordem- bancaria) realizado na
conta da Funpresp-Jud. Esse novo procedimento visa reduzir o tempo de envio do mapa resumo em
relacdo ao repasse das contribuicdes e vincular um mapa resumo ao deposito (or'cle_m bancaria).

------
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Jud ao inserir alguns dados cadastrais do novo participante, no portal do patrocinador,
automaticamente as informagdes sao inseridas no sistema de ERP da Fundagao, com isso o cadastro
torna-se mais agil, eficiente e fidedigno com as informacgdes prestadas pelo patrocinador.

Relacionado ao processo de adesdo automatizada a implantacdao do formulario eletrénico onde o
préprio servidor sera capaz de preencher o formulario de cadastro estd prevista apds a implantacao
do Seguro para cobertura de morte e invalidez, data a ser definida pelo Diretor de Seguridade. Neste
novo processo o servidor preencherd o formulario eletrénico e partir do preenchimento o érgao
patrocinador validard os dados, complementando com as informacdes relacionados aos dados do
servidor. Ao final da valida¢do todos os dados serdo automaticamente inseridos no sistema de ERP
da fundacao.

Estda em fase homologag¢do o painel de consisténcia cadastral, utilizando ferramenta de B.| Tableau,
gue auxiliara a DISEG no monitoramento, analise, correcao e validacdo dos dados cadastrais. Neste
painel serdo apresentadas algumas criticas de verificacdo rotineira utilizando a base de dados em
tempo real. Este projeto esta previsto para ser iniciado a partir do segundo semestre/2019.

O projeto Novo portal do patrocinador teve a data prevista para conclusdo alterada para
28/06/2019. O novo portal, desenvolvido pela COTEC/Funpresp-Jud, trara uma interface mais
moderna e funcionalidades como automatizacdo do processo de devolucdo de contribuicdo, critica
cadastrais e financeiras no arquivo do mapa resumo, criacdo de pasta com todos documentos do
participante, novo canal de comunicagdo com representantes entre outros pontos.

A verificacdo e analise das inconsisténcias cadastrais dos participantes da Funpresp-Jud é realizada

mensalmente, conforme informacgGes constes neste relatério (RARC) e de consisténcia da Coabe
(RCONS).

........

3.1. Acompanhamento da Analise da Base Cadast[af

A Coordenadoria de Cadastro e Arrecadagdo (COARC) apresenta a seguir o aé‘ompanhamento
quanto as inconsisténcias indicadas nos Relatérios COABE RCONS. :

Tabela 9. Acompanhamento Analise Base Cadastral

PENDENCIA PENDENCIA

jan/2018 45%
fev/2018 0 0 0 53 0% R
Total 5 0 ] ] 76 22%

Fonte: DISEG/COARC
3.2. Acompanhamento de notificagGes inconsisténcias

Em outubro/2017 a COARC realizou novo levantamento de inconsisténcias cadastrais e financeiras. .
O levantamento abrangeu a base de dados do periodo de outubro/2013 a setemb-ro/2017 Essa"
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nova apuragao resultou no Oficio-Circular n? 12 encaminhado aos patrocinadores que tiverem

algum tipo de apontamento.

Abaixo detalhamos a apuracdo realizada e que serd objeto de acompanhamento nos préximos
meses.

Tabela 9. Acompanhamento de notificacdes de inconsisténcias

Tipo de Critica Contagem de CRITICA

01 - Diferenca de paridade 111
02 - Auséncia de contribuicdo 3193
Total Geral 3304

Em 30 de novembro de 2017 o CSTJ editou a recomendacdo n? 22 orientando aos patrocinadores
gue a contribuicdo para o plano de previdéncia complementar do servidor, se for o caso, serd
calculada somente sobre o valor que exceder o teto maximo do salario de contribuicdo, ndo
cabendo proporcionalizagdo em razdo do pagamento com base em dias do més. Com base neste
entendimento o numero de participantes que possuem auséncia de contribuicdo sofreria uma
reducdo de 800 registros, passando de 3193 para 2393.

Abaixo demonstramos os quadros de solucdo do processo de inconsisténcias:

Tabela 10. Analise do processo de inconsisténcias

STATUS QUANTIDADE

SEM RETORNO DO PATROCINADOR 24
ANALISANDO RETORNO DO PATROCINADOR 36
RETORNO DO PATROCINADOR JA ANALISADO - =" """ "« 29. .

Total Geral S 89
Fonte: DISEG/COARC .

-

Chegamos ao percentual de 41,34% de reso[ugéo das pendéncias, considerando dtotal de 3304
casos. Considerando a recomendago CSTJ n2.22 teriamos um total de 2393 caso e neste cendrio o
percentual de solucdo passa para 57,08%. ’, '

.

Tabela 11. Analjse dos ajustes

NAO TOTAL DE PERCENTUAL DE
STATUS AJUSTADOS AJUSTADOS | APONTAMENTOS SOLUCAO

SEM RETORNO DO PATROCINADOR 166 820 986 16,84%
ANALISANDO RETORNO DO PATROCINADOR 142 302 444 31,98%
RETORNO DO PATROCINADOR JA ANALISADO 1058 816 1874 :. 56,46%
Total Geral 1366 1938 3304 41,34%
Fonte: DISEG/COARC I
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Por fim, no segundo semestre de 2019 a empresa Trust Solutions disponibilizarda um processo mais
automatizado para apuragdo de inconsisténcias cadastrais e financeiras e ainda em 2019 sera
realizada uma nova notificacdo aos patrocinadores. A partir de 2020, estes apontamentos serdo

verificados trimestralmente.
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