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1. Introducgao

Este relatério, elaborado pela Geréncia de Administracdo e Financgas, consiste em um
conjunto de informacg8es, na forma de textos, indicadores, graficos e tabelas, com o intuito de
apresentar a programacdo e execu¢do orcamentdrias por meio das principais contas das
Demonstracbes do Plano de Gestdo Administrativa - DPGA, evidenciando as despesas
administrativas da entidade, além de acompanhar os indicadores de gestao estabelecidos para o
periodo e registrar as contrata¢Ges de prestadores de servicos, necessarias ao apoio devido as
atividades de gestdo da Funpresp-jud.
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2. Desempenho Orcamentario 1° Semestre/2021 e Estimativa Anual

Tabela 1: Desempenho Orcamentario 1° Semestre/2021" e Estimativa Anual

Pessoal e Encargos

Orcado 1.008.517 1.017.162 924.847 954.489 963.526 930.319 1.135.932 932.348 933.314 966.676 961.308 1.296.435 12.024.873
Realizado 930.345 1.093.698 911.560 1.005.394 946.617 978.051 1.135.932 932.348 933.314 966.676 961.308 1.296.435 12.091.677
Execugao (%) 92,25 107,52 98,56 105,33 98,25 104,76 100 100 100 100 100 100 100,56
Orcado 5.112 22.828 29.258 46.339 33.898 90.262 30.773 44.652 57.450 99.490 22.076 11.761 493.900
Realizado/Estimado 20.545 16.089 8.545 8.105 14.247 5.440 30.773 44.652 57.450 99.490 22.076 11.761 339.172
Execucdo (%) 401,91 70,48 29,2 17,49 42,03 6,03 100 100 100 100 100 100 68,67
Orgado 9.078 9.393 4.328 12.318 9.348 22.113 5.696 10.910 5.696 4.328 93.206
Realizado/Estimado 0 0 0 0 9.348 22.113 5.696 10.910 5.696 4.328 58.091
Execugéo (%) 100 100 100 100 100 100 62,33
Orgado 170.816 178.257 258.292 489.247 212.120 330.098 491.301 216.570 245.598 166.022 219.469 196.455 3.174.245
Realizado 121.917 97.290 136.002 129.335 140.236 125.570 491.301 216.570 245.598 166.022 219.469 196.455 2.285.765
Execucao (%) 71,37 54,58 52,65 26,44 66,11 38,04 100 100 100 100 100 100 72,01
Orcado 14.100 20.500 119.950 20.500 67.900 45.500 65.100 25.800 17.100 21.500 15.100 19.000 452.050
Realizado/Estimado 7.241 12.183 19.522 6.339 7.969 6.244 65.100 25.800 17.100 21.500 15.100 19.000 223.099
Execugéo (%) 51,35 59,43 16,28 30,92 11,74 21,35 100 100 100 100 100 100 49,35
Orgado 119.978 80.324 80.671 73.234 149.507 83.100 85.713 74.363 114.666 74.964 89.662 89.816 1.116.000
Realizado/Estimado 176131 75.170 72.933 75.491 150.258 72.217 85.713 74.363 114.666 74.964 89.662 89.816 1.151.385
Execugéo (%) 146,80 93,58 90,41 103,08 100,50 86,9 100 100 100 100 100 100 103,17
Orcado 171.787 17.1787
Realizado/Estimado 20.118 20.118
Execucao (%) 11,71
Total Orcado 1.318.523 1.328.149 1.413.018 1.593.202 1.431.279 1.663.384 1.818.167 1.315.845 1.373.825 1.339.563 1.313.311 1.617.795 17.526.061
Total Realizado/Estimado 1.256.178 1.294.430 1.168.680 1.224.665 1.259.328 1.187.521 1.818.167 1.315.845 1.373.825 1.339.563 1.313.311 1.617.795 16.169.309
Execugéo (%) 95,27 97,46 82,71 76,87 87,99 71,39 100 100 100 100 100 100 92,26

Realizado de janeiro a junho/2021 e Orcado de julho a dezembro/2021.
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3. Receitas e Despesas

Considerada uma importante atividade do acompanhamento orcamentario, tomando este
como ferramenta de gestdo, o cotejamento das despesas e receitas realizadas com as or¢adas
aponta o quanto a entidade esta alinhada ou distanciada de seu planejamento.

Sdo consideradas todas a despesas previstas para o0 més em todas as classes descritas no
DPGA e sua execucdo é analisada mensalmente, pelo regime de caixa.

Grafico 1: Receitas e Despesas - Orcadas em 2021 e Realizadas até Junho/2021
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Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro NovembroDezembro
M Receita Orgada (A) 1.758.045 1.765.905 1.773.760 1.808.150 1.864.408 1.828.320 1.886.718 1.634.189 1.641.100 1.647.900 1.975.434 1.983.071
# Receita Realizada (B) 1.616.562 1.462.414 1.623.473 1.620.323 1.553.045 1.424.211
Var. Rec % (B/A) 92,0% 82,8% 91,5% 89,6% 83,3% 77,9%
M Despesa Orgcada (C)  1.318.523 1.328.149 1.413.018 1.593.202 1.431.279 1.663.384 1.818.167 1.315.845 1.373.825 1.339.563 1.313.311 1.617.795
% Despesa Realizada (D) 1.256.179 1.294.430 1.168.680 1.224.665 1.259.328 1.187.521
Var. Desp %* (D/C) 95,3% 97,5% 82,7% 76,9% 88,0% 71,4%

Fonte: Médulo financeiro e Médulo contabil do TrustPrev.
* {ndice de Eficiéncia Orcamentéaria Més.

4. Acompanhamento da Execu¢ao Orcamentaria 2021

O acompanhamento da execucdo or¢amentaria trata do confronto da previsao de despesas
inscritas no orcamento diante das despesas efetivas incorridas no periodo. Desta forma, a
entidade deve utilizar os recursos autorizados por meio dos créditos orgamentarios para a fixacao
das despesas e acompanhar sua execucdo, de forma a garantir o cumprimento das obrigacdes
assumidas em decorréncia da operagao administrativa e dos investimentos previstos em novos
projetos.

Eventuais varia¢cBes mensais na execug¢do or¢camentaria superiores a 5%, para mais ou para
menos, do “percentual meta” de 95%, ou seja, qualquer percentual inferior a 90% ou superior a
100% de realizacdo, implicara em registro de justificativa, informada pelo gestor responsavel pela
rubrica orcamentaria, a saber:
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Quadro 1: Rubricas e Seus Gestores

RUBRICA GESTOR

Pessoal e Encargos Gepes - Geréncia de Gestdo de Pessoas
Treinamentos/Congressos/Seminarios Gepes - Geréncia de Gestdo de Pessoas
Viagens e Estadias Gabin - Gabinete da Presidéncia

Servigos de Terceiros Geafi - Geréncia de Administra¢do e Finangas
PGTI - Plano Gerencial de Tecnologia da Informacdo Getec - Geréncia de Tecnologia e Informacéo
PGCM - Plano Gerencial de Comunicagdo e Marketing Gecom - Geréncia de Comunicagdo e Marketing
Manutencdo Geafi - Geréncia de Administra¢do e Financas
Tributos Gceont - Geréncia de Contabilidade

Outras Despesas Gejur - Geréncia Juridica

Fonte: Geafi - Geréncia de Administragéo e Financas

Na Tabela 1, a seguir, sdo demonstrados os créditos orcamentarios reservados para o més
de junho e as respectivas despesas realizadas. Em sequéncia, as rubricas que apresentam maior
desvio na relacdo orcado/realizado serdo explicadas com maior nivel de detalhamento.



Tabela 2: Execu¢do Orcamentaria - Junho/2021

A :
"7 FUNPRESP-JUD

DESPESAS ORCADAS DESPESAS REALIZADAS SALDO A
(7)) () (D/A) (A-D)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1 7.526.060,71 1 .663.384,1 5 1.187.521,49 71,39 7.390.803,42 42,17 10.135.257,29
PESSOAL E ENCARGOS 12.024.873,69 930.319,34 978.050,51 105,13 5.865.664,62 48,78 6.159.209,07
FOLHA DE PAGAMENTOS 10.591.039,16 821.054,12 869.798,51 105,94 5.244.583,48 49,52 5.346.455,68
ESTAGIARIOS 155.835,99 12.986,33 9.894,27 76,19 46.681,11 29,96 109.154,88
BENEFICIOS 1.277.998,54 96.278,88 98.357,73 102,16 574.400,03 44,95 703.598,51
TREINAMENTOS/CONGRESSOS/SEMINARIOS 493.899,45 90.262,02 5.439,85 6,03 72.970,38 14,77 420.929,07
VIAGENS E ESTADIAS 93.205,00 12.317,50 0,00 - 0,00 - 93.205,00
SERVICOS DE TERCEIROS 3.174.245,57 330.098,14 125.570,15 38,04 750.349,90 23,64 2.423.895,67
DESPESAS GERAIS 452.050,00 45.500,00 6.244,40 13,72 59.498,94 13,16 392.551,06
PGTI - Plano Ger. de Tecnologia da Informacdo 225.250,00 35.000,00 0,00 - 12.959,25 575 212.290,75
PGCM - Plano Ger. de Comunica¢do e Marketing 51.200,00 0,00 0,00 - 6.680,92 13,05 44.519,08
MANUTENCAO 175.600,00 10.500,00 6.244,40 59,47 39.858,77 22,70 135.741,23
TRIBUTOS 1.115.999,96 83.100,11 72.216,58 86,90 622.201,28 55,75 493.798,68
OUTRAS DESPESAS 171.787,04 171.787,04 0,00 - 20.118,30 11,71 151.668,74
CONTENCIOSO 171.787,04 171.787,04 0,00 - 20.118,30 11,71 151.668,74

Fonte: Médulo financeiro da TrustPrev e Caderno Orcamentario de 2021.
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3.1. Pessoal e Encargos:

As despesas com pessoal e encargos englobam os pagamentos realizados no més com a
folha de pagamentos dos empregados (proprios e cedidos) e Conselheiros, além das incorridas
com o pagamento de beneficios (auxilios salide, alimentac¢do e creche) e com os estagiarios.

A execucdo deste conjunto de despesas foi de 105,13% do orcamento registrado para o més.

Grafico 2: Acompanhamento Orcamentario - Pessoal e Encargos
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ago set out nov dez

jan fev mar abr mai jun jul
m Orcado 1.008.51 1.017.16 924.847 954.489 963.526 930.319 1.135.93 932.348 933.314 966.676 961.308 1.296.43
# Realizado 930.345 1.093.69 911.560 1.005.39 946.617 978.051
Execugdo (%) 92,25 107,52 9856 10533 98,25 10513

4: Explicacdes da area gestora: Quanto a Folha de Pagamentos, no més de junho ocorreu
\ 0 pagamento da antecipac¢ao de férias para 7 (sete) empregados e 1 (um) diretor, além de

4 (quatro) substitui¢des. Outro fator que contribuiu para uma maior despesa no més foi
o afastamento de 2 (dois) conselheiros titulares para o Processo Eleitoral, mantida a remuneracao,
bem como a convocagado de 5 (cinco) suplentes para o periodo.

Ja para a rubrica Estagiarios, a quantia anteriormente orcada previa valores referentes ao vale-
transporte, os quais ndo foram pagos em virtude do estagio remoto (plano de contingéncia Covid-
19). Desta forma, o valor de R$ 9.894,27 se mostra adequado para o pagamento de bolsas e vale-
alimentacdo para os 7 (sete) estagiarios com contrato em vigor no més.

Dentro de Beneficios, ocorreu a aquisicdo de 35 (trinta e cinco) doses de vacinas antigripais que
estavam previstas para abril, mas, devido ao atraso do calendario de vacinacdo, aconteceu apenas
nesse més.

3.2. Treinamentos/Congressos/Seminarios:

Durante o més de junho 5 (cinco) empregados participaram de cursos relacionados as
atividades desempenhadas na gestdao da entidade. Também foram beneficiados 3 (trés)
empregados com o custeio parcial ou total de cursos de pds-graduacao.

Deve-se registrar que, computadas as despesas com capacitagdo de empregados e
dirigentes em cursos online, bolsas e certificacdes, foi executado até o més 14,77% do orcamento
total destinado para a referida despesa no ano.
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Grafico 3: Acompanhamento Or¢camentario - Treinamentos/Congressos/Seminarios
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m Orgado 5.112 22.828 29.258 46.339 33.898 90.262 30.773 44.652 57.450 99.490 22.076 11.761
% Realizado 20.545 16.089 8.545 8.105 14.247 5.440
Execucdo (%) 401,92 70,48 29,20 17,49 42,03 6,03

é,: Explicacoes da area gestora: Alguns fatores contribuiram para inexecucdo das
\ capacitagbes previstas: a) capacita¢Bes previstas no Orcamento Anual para o periodo

foram modificadas em suas datas de inicio, sendo postergadas para o segundo semestre
do ano em certos casos; b) alguns empregados, por forca de suas atividades profissionais,
retardaram o inicio de suas préprias capacita¢des. Ainda neste tépico, vale chamar a atencdo para
uma despesa prevista de R$ 12.570,00 com capacitacao de membro do Comité de Investimentos
- Coinv que, pelo fato de nao ter sido reconduzido, ndo ocorreu; c) o or¢gamento considerou a
ocorréncia de viagens para fins de capacitagdo, que ndo ocorreram pela manutencdo das acdes
contingenciais devidas a pandemia do Covid-19. Apenas no més de junho, R$ 34.783,00 eram
previstos como despesa com deslocamento e didrias de empregados para fins de capacita¢ao; d)

um empregado beneficiado pelo custeio parcial de seu curso de pds-graduagdo nao solicitou
reembolso neste més.

3.3. Viagens e Estadias:

Nao ocorreram despesas nessa rubrica no més de junho.

Grafico 4: Acompanhamento Or¢camentario - Viagens e Estadias

mar abr (0] set out nov

jan fev

mai jun jul ag dez
m Orcado 0 9.078 0 9.393 4328 12318 9348 22113 5696 10910 5.696  4.328
% Realizado 0 0 0 0 0 0

Execugdo (%)

r, Explicagdes da area gestora: Devido ao cenario atipico decorrente da pandemia do
\é Covid-19, as viagens e estadias permaneceram suspensas, razao pela qual ndo foram
despendidos os valores or¢ados para o més de junho.
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3.4. Servicos de Terceiros:

As despesas com servicos de terceiros representam as contratacées que suportam o apoio
administrativo na consecug¢do de suas atividades.

No més de junho, a rubrica executou 38,04% do orcamento previsto.

Grafico 5: Acompanhamento Or¢camentario - Servi¢os de Terceiros
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jan fev mar abr mai jun jul
B Orgado 170.816 178.257 258.292 489.247 212.120 330.098 491.301 216.570 245.598 166.022 219.469 196.455
% Realizado 121.917 97.290 136.002 129.335 140.236 125.570
Execucgdo (%) 71,37 54,58 52,65 26,44 66,11 38,04

t. Explicagdes da area gestora: A divergéncia entre o montante or¢ado para o més e as

\é despesas efetivamente realizadas se deu, principalmente, pela inexecugdo total ou parcial

de um conjunto de contrata¢8es previstas no Orcamento Anual, além da postergacao da
demanda por servicos ja contratados, conforme abaixo:

Quadro 2: Situagao das Contratagdes Previstas - Servicos de Terceiros

DESPESA DESPESA
ORCADA REALIZADA SITUAGAO
PARA O MES NO MES

AREA
DEMANDANTE

OBJETO ORCADO

Previsdo de contratacgdo e
Geabe R$ 10.000,00 dispéndios modificada pela area
para Julho/2021

Sem dispéndios financeiros no

Gestdo da Carteira de
Empréstimo

Software de Controle de

. Geinv R$ 24.492,00 més. Sistema em fase de
Investimentos . ~
implantacdo.
Plataforma para Getec R$ 2.500,00 Atrasada

Videoconferéncia

) - Sem dispéndios financeiros no
Sistema de Gestdo de P

Gepes R$ 4.122,00 més. Sistema em fase de
Pessoas . =
implantacdo.
Hospedagem de servicos Getec R$ 3.600,00 Atrasada
em nuvem
Link backup Getec R$ 2.500,00 Atrasada
Office 365 Getec R$ 5.000,00 Atrasada
9
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Sistema de riscos de
investimento

Geris

R$ 10.275,00

Atrasada

Software juridico

Gejur

R$ 700,00

Sem dispéndios financeiros no
més. Sistema em fase de
implantacdo.

Servigos Graficos

Gecom

R$ 2.815,00

Sem dispéndios financeiros no
més. Dependente da efetiva
demanda por este tipo de servico.

Agéncia de Comunicagao
(site)

Gecom

R$ 60.000,00

Sem dispéndios financeiros no
més. Empresa contratada em
mar¢o/2021 pelo valor total de R$
28.100,00 para a completa
execucdo dos servicos. Até o
momento, 40% deste valor (R$
11.240,00) foram pagos,
considerando a execucdo parcial
do projeto.

Agéncia de Comunicagao
(perfis de investimento)

Gecom

R$ 100.000,00

Sem dispéndios financeiros no
més. Agéncia contratada, porém
ainda em fase de desenvolvimento
de projeto.

Buffet

Gecom

R$ 1.700,00

Sem dispéndios financeiros no
més. Servico sem demanda em
razao da pandemia de Covid-19.

Aplicativo mobile

Getec

R$ 3.000,00

Sem dispéndios financeiros no
més. Aplicativo em
desenvolvimento.

Fonte: Geafi - Geréncia de Administra¢do e Finangas

3.5. Despesas Gerais:

Despesas Gerais é a rubrica orcamentaria aglutinante das despesas previstas para o Plano
Gerencial da Tecnologia da Informacdo - PGTI, Plano Gerencial de Comunica¢do Marketing - PGCM
e manutencdo das instala¢des. A rubrica executou no més apenas 13,72% do orcamento previsto.

Grafico 6: Acompanhamento Or¢camentario - Despesas Gerais

. B .zlz,l,,.llllll

jan mar mai jun
M Orgado 14,100 20.500 119.950 20.500 67.900 45.500 65.100 25.800
% Realizado 7.241 12183 19.522 7.969 6.244
Execugdo (%) 51,35 59,43 16,28 11,74 13,72

10
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t, Explicagdes da area gestora: Para a rubrica PGTI estava previsto o desenvolvimento de
\ Médulo de Empréstimos para Portais (R$ 20.000,00) e para o aplicativo Mobile (R$
15.000,00), no entanto, tais despesas nao ocorreram porque houve uma mudanga de

prioridade, em favor do desenvolvimento de perfis de investimento.

Conforme esperado, ndo houve despesas no més para o desenvolvimento do PGCM.

Em relagdo aos custos previstos para manutencdo da sede, subitem 4.3.9 do Caderno
Orcamentario, verifica-se a execucdo de 59,47% do orcamento previsto para o més, sendo
realizadas apenas despesas com energia elétrica. O desvio pode ser explicado pelo fato de a
equipe de trabalho se encontrar em home office, reduzindo ou anulando eventuais despesas com

material de expediente, manutenc¢do de equipamentos e a¢cdes modernizantes da estrutura fisica,
tal como previstas.

3.6. Tributos:

A rubrica orcamentaria Tributos registra as despesas com o pagamento dos impostos, taxas
e contribuicdes, mais especificamente, PIS, Cofins, Tafic e IPTU.

No més de junho, as despesas relativas a essa rubrica atingiram 86,90% do previsto.

Grafico 7: Acompanhamento Orcamentario - Tributos

%
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jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez
m Orcado 119.978 80.324 80.671 73.234 149.507 83.100 85.713 74.363 114.666 74.964 89.662 89.816

% Realizado 176.131 75.170 72,933 75.491 150.258 72.217
Execucao (%) 146,80 93,58 90,41 103,08 100,50 86,90

. Explicagdes da area gestora: As receitas obtidas em maio, base para a tributacdo de
\é junho, foram inferiores em 16,70% ao registrado no Caderno Orcamentario 2021. Tal
frustracdo de receitas ocasionou o desvio a menor no pagamento de tributos.

3.7. Outras Despesas:

A rubrica Outras Despesas relne as despesas orcadas para eventuais contenciosos
juridicos.

11
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Explicacdes da area gestora: As despesas relacionadas ao contencioso juridico foram
alocadas no més de junho, a partir de expectativa de conclusdo da lide e da probabilidade

de perda atribuida pela Geréncia Juridica, porém, o processo judicial ainda continua em

tramitagao.

Grafico 8: Acompanhamento Orcamentario - Outras Despesas
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5. Indicadores de Gestao

171.787
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0
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A apuragdo e acompanhamento dos Indicadores de Gestdo visam a comparabilidade da
composicado de gastos administrativos bem como estimular a eficiéncia na gestdo da Fundacdo.
Nesse sentido, a partir deste ano, o Relatério Geafi busca alinhar as nomenclaturas e metodologias
de calculo dos indicadores aprovados pelo Conselho Deliberativo com aquelas utilizadas pela
Previc, sob o regime de competéncia contabil, conforme detalhamento disponibilizado no
Relatério das Despesas Administrativas das EFPC, publicadas anualmente pelo 6rgao regulador.

Quadro 3: Indicadores de Gestdo - Composicao

Informacdes Quantitativas Indicadores das Despesas Administrativas

a) Populagdo: Total de participantes ativos,
aposentados e pensionistas.

b) Ativo Total. Consolidacdo dos ativos do
plano de beneficios sob gestdo da
entidade.

c) Total de Receitas Administrativas:

Nivel de Execucéio Orcamentdria: Percentual
sobre valor do total de despesas
administrativas orcadas.

Despesa per capita: Valor do total de despesas
administrativas, conforme item “d”, em relagdo
ao total de participantes, conforme item “a”,
apurados em base anual.

Despesa sobre Ativo Total: Relacdo entre o

Consolidacdo das receitas da gestao
administrativa, correspondendo a soma
das receitas da gestdo previdencial,
investimentos e demais receitas.

12

total de despesas administrativas, conforme
item “d”, em rela¢do ao ativo total da entidade,
apurado conforme item “b".
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d) Total de Despesas Administrativas: Despesa sobre a Receita: Relacdo entre o total
Consolidacdo das despesas da gestdo de despesa administrativa, conforme item “d”,
administrativa, correspondendo a soma e a receita administrativa, apurada conforme
das despesas da gestdo previdencial, de item “c".

investimentos e demais despesas.
Fonte: Previc - Relatério das Despesas Administrativas das EFPC - 2019

Quadro 4: Indicadores de Gestao - Junho/2021

Projetado Meta 2021

Var. Proj./Meta %

Indicadores de Gestao 2021 (95% Orcgado) (A/B)
(A) (B)
Nivel de Execucao Orcamentdria - R$ 17.526.061 16.280.115 16.649.758 97,78%
Despesa per capita - R$ 796,64 756,81 756,81 101,08%
Despesa Sobre o Ativo Total - % 1,02 0,97 0,97 94,39%
Despesa Sobre a Receita - % 81,26 77,20 77,20 119,27%

Fonte: Geréncia de Contabilidade - GCONT.

4.1. Nivel de Execucao Orcamentaria

No més de junho, analisadas em regime de competéncia, as despesas realizadas ficaram
12,01% abaixo das estimativas orcamentarias. Mantida a tendéncia para este indicador, projeta-
se para o ano de 2021 que a execu¢ao orcamentaria alcangara 97,78% de sua meta.

Grafico 9: Execucao Orcamentaria Acumulada - Realizado x Tendéncia x Meta (R$)
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Fonte: Geréncia de Contabilidade - GCONT e Caderno Or¢amentario 2021.

=
w



A :
"7 FUNPRESP-JUD

4.2. Despesa per capita

A despesa administrativa per capita indica os gastos administrativos por participante, cujo
custeio é feito pela combinacdo de recursos de patrocinadores, participantes e demais fontes de
custeio listadas no artigo 3° da Resolucao CGPC n°® 29, de 2009. O indicador permite a realizacao
de comparag®es acerca da estrutura de custos das EFPC, contudo deve ser avaliado considerando
as diferencas entre os padrdes e modelos de negdcios (porte, importancia - ESI ou ndo-ESI,
patrocinio - publica ou privada, etc).

Eram esperados, conforme Sec¢do 6 do Caderno Orcamentario, 21.000 participantes
patrocinados no més de junho, contudo, o numero obtido ficou abaixo da expectativa, com a
apuracao de 20.730 participantes nesta condicdao. A populagdo total resulta em 21.273
participantes ativos e assistidos.

Segundo a metodologia adotada pela Previc para o calculo deste indicador, considerando a
populacdo total apurada, projeta-se para o ano de 2021 a despesa per capita de R$ 764,99,

superando em 1,08% a meta estabelecida.

Grafico 10: Despesa per capita - Realizado x Tendéncia x Meta (R$)

760,00 — : 4. i 3/9 .15125/_,7,5?1.2/,_7529&:56,81
ﬁmm%%%%“,
680,00 V 7 / / / /
il
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set out Nov Dez
st Realizado — & — Tendéncia ®  Meta

Fonte: Geréncia de Contabilidade - Gcont e Caderno Orcamentario 2021.

4.3. Despesa sobre o Ativo Total

A Despesa Administrativa sobre Ativo Total indica o percentual de quanto representam os
gastos operacionais em relagdo aos ativos sob gestdo pela EFPC. O indicador permite analisar a
estrutura de custos sopesada pelo volume de recursos acumulados, possibilitando a comparacao
relativa entre entidades.

No més de junho, o ativo total apurado superou o orcado em 1,03%, com isso a relagdo
mantida entre este e a despesa com funcionamento foi apurada em 1,04%. Mantida a tendéncia
para este indicador, projeta-se para o ano de 2021 que a Despesa Sobre o Ativo Total ficara 5,61%
abaixo da meta.
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6. Prestacao de Suprimentos de Fundos (Cartao de Crédito)

O Suprimento de Fundos é uma autoriza¢do de execug¢do or¢amentaria e financeira por uma
forma diferente da normal, tendo como meio de pagamento o cartdo de crédito corporativo, com
a finalidade de efetuar despesas de até R$6.000,00 que, pela sua excepcionalidade, ndo possam
ser precedidas de licitagao ou sua dispensa, em conformidade com a Lei n° 8.666/93.

As despesas com Suprimento de Fundos somente podem ser realizadas nas seguintes
condicBes:

a) Eventuais, sem a possibilidade de planejamento prévio;
b) Pequeno vulto;

¢) Que exijam pronto pagamento.

Quadro 5: Suprimento de Fundos - Junho/2021

Servigos / Produtos Fornecedor Pagamentos (em reais)
Produtos de Copa/Cozinha Atacaddo Dia a Dia Ltda. 150,21
Manutencdo de Equipamentos 128,00
Tarifa Bancaria Banco do Brasil S.A. 16,00
TOTAL 294,21

Fonte: Médulo financeiro da TrustPrev.

7. Contratos, Aditivos e Distratos Firmados no Semestre

O Quadro a seguir apresenta os contratos firmados (14), os aditivados (7) e os distratados
(1) ao longo do 1° Semestre de 2021.

Quadro 6: Contratos, Aditivos e Distratos Firmados no 1° Semestre/2021

Contrato /
Contratada Termo Processo Finalidade
Aditivo

Prestagao de

N de Aradjo servicos de
. o :
sellin Contraton®. 51 012021 0053/2021  R$ 3849500 desenvolvimento,
Desenvolvimento 1/2021 manutencdo e
de Sistemas Ltda. suporte de
aplicativo mobile.
Quarto Alterar prazo
Tullett Prebon Termo 20/01/2021  00.057/2019 - contratual.
Brasil Corretora o LA
Aditivo ao Vigéncia:
16



de Valores e
Cambio Ltda.

Renascenca
Distribuidora de
Titulos e Valores
Mobilidrios Ltda.

Brasilmed
Auditoria Médica
e Servicos Ltda.

Sénior Solution
Consultoria em
Informatica Ltda.

Tim S.A.

Knewin
Inteligéncia em
Recuperacgdo da

Informacgdo Ltda.

EPP

Infojuris -
Informacgdes
Juridicas Ltda. -
ME

Agferronato
Informatica
Ltda.-ME

Simpress

Comércio,

Locacdo e
Servigos Ltda.

Agéncia Estado
S/A

Imprensa
Nacional

Contrato n°.
011/2019

Quinto
Termo
Aditivo ao
Contrato n°.
012/2019

Contrato n°.
3/2021

Contrato n°
4/2021

Contrato n°
5/2021

Primeiro
Termo
Aditivo ao
Contrato n°
006/2019

Segundo
Termo
Aditivo ao
Contrato n°.
004/2018

Contrato n.
9/2021

Contrato n°
8/2021

Quarto
Termo
Aditivo ao
Contrato n°
006/2017

Contrato n°
10/2021

18/01/2021

08/02/2021

10/03/2021

10/03/2021

12/03/2021

16/03/2021

19/03/2021

09/04/2021

12/04/2021

25/04/2021

00.056/2019

0011572021

00290/2021

00291/2021

00.085/2017

00.009/2017

00539/2021

00487/2021

00.026/2017

00494/2021
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01/03/2021 a
27/08/2021
Amplia¢do do
prazo contratual.
- Vigéncia:
01/03/2021 a
27/08/2021

Prestacao de
servicos de
ginastica laboral

R$ 6.727,40

Licenciamento de
uso de software
para a realizagdo
de célculo e
controle de
investimentos

R$ 62.560,00

Contratacdo de
servicos de
telefonia movel

R$ 14.619,60

Prorrogar a
- vigéncia
contratual

Prorrogar a
- vigéncia
contratual

Prestacao de
servigos técnicos
relacionados ao
desenvolvimento

de website
institucional

R$ 28.100,00

Contratacdo de
servigos de
outsourcing de
impressao

R$ 69.575,04

Prorrogar o prazo
de vigéncia

Contratacdo de
servigco de
publicacdo no
Diario Oficial da
Unido de atos
oficiais e demais
matérias de

R$ 74.529,57



Icatu Seguros S/A

BNP Paribas
Brasil S/A

Myclipp Servicos
e Informacdes
Ltda.

Defesa Service
Servicos Gerais
Ltda.

H&L
Promocdes,
Eventos e
Comunicacdo
Eireli.

Serasa S/A

Brasilmed
Auditoria Médica
e Servicos Ltda.

Sélides
Tecnologia S/A

Mundus Novus
Tecnologia da
Informacdo Ltda.

Diretiva
Patrimonial Ltda.

Segundo
Termo
Aditivo ao
Contrato n°
008/2019

Segundo
Termo
Aditivo ao
Contrato n°
005/2019

Contrato n°
11/2021

Distrato do
Contrato n°
010/2018

Contrato n°
13/2021

Documento
SEl n°
0032114

Contrato n°
12/2021

Contrato n°
14/2021

Contrato n°
15/2021

Contrato n°
17/2021

10/05/2021

20/05/2021

20/05/2021

28/05/2021

15/06/2021

16/06/2021

18/06/2021

25/06/2021

29/06/2021

30/06/2021

00.029/2019

00.074/2018

00689/2021

00.033/2018

00985/2021

00808/2021

00897/2021

01003/2021

01066/2021

01197/2021
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R$ 16.980,00

R$ 74.906,00

R$ 3.600,00

R$ 9.380,00

R$ 13.800,00

R$ 17.480,00

R$ 35.250,00

interesse da
Funpresp-jud

Ampliacdo de

faixa etdria de

cobertura dos
segurados

Alterar a Clausula
Terceira: Do
Sistema de
Avaliagdo de
Desempenho

Prestacao de
servicos de
monitoramento
de noticias

Descontinuidade
da prestacdo de
servigos
terceirizados, com
dedicacdo
exclusiva, de
recepcdo, limpeza
e conservagao

Prestacdo de
servigos técnicos
relacionados a
arte e técnica
publicitarias
Contratacdo de
servigos de
consulta da
Serasa Experian

Prestagao de
servicos
relacionados a
medicina e
seguranca do
trabalho

Licenciamento de
plataforma de
gestdo de pessoas

Licenciamento de
uso software de
acompanhamento
juridico
Contratacdo de
servicos
continuados de
Copeiragem
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8. Licitacdes Realizadas no Semestre

AlLein®12.618/2012, que instituiu o regime de previdéncia complementar para os servidores
publicos federais titulares de cargo efetivo e que criou a Funpresp-Jud, dispde no inciso | do art. 8°
gue todas as aquisicBes e contrata¢des realizadas pela Entidade devem se submeter a legislacdo
federal sobre licitagbes e Contratos.

Desta forma, ao longo do 1° semestre de 2021, as seguintes modalidade de licita¢do, bem
como as hipéteses de compras e contrata¢des diretas, foram utilizadas:

8.1. Pregao

Pregdo é a modalidade mais recente de licitagdo no Brasil. Prevista na Lei n°® 10.520/2002,
esta modalidade é propria para contratacdo de bens e servicos comuns, independentemente de
seu valor, para desburocratizar os procedimentos de licitacdo ja existentes. O pregdo ndo
determina limites para os valores, sendo que a disputa ocorre durante sessdo publica. O vencedor
€ 0 concorrente que oferece o menor prego.

Ao longo do semestre, foram realizados 4 (quatro) pregdes, todos na forma eletrénica,
sendo que 1 (um) deles foi revogado, pelo motivo de o Unico licitante interessado que se
apresentou no evento ndo possuir oferta de prestacdo de servicos compativel com o demandado
pela Entidade:

Quadro 7: Pregdes Eletronicos - 1° Semestre/2021

. Fornecedora
Objeto . Valor
Selecionada

N de Araujo Sellin
06/01/2021 Desenvolvimento de R$ 38.495,00
Sistemas Ltda.

Prestacao de servicos de desenvolvimento,
manutencdo e suporte de aplicativo mobile

Prestacdo de servicos técnicos AG Eerronato Informatica
relacionados ao desenvolvimento de 12/03/2021 R$ 28.100,00

IR Ltda. -ME
website institucional
.Prestaga‘o de ser\{lgo.s tecmcg; B 18/05/2021 H&L Promggo<e~s, E\(enjcos RS 74.906,00
relacionados a arte e técnica publicitarias e Comunicacao Eireli
Licenca de uso de software para sistema de 27/05/2021 Revogado

gestdo do ciclo de atendimento

8.2. Tomada de Precgos

A tomada de precos é legalmente conceituada como sendo “a modalidade de licitacao entre
interessados devidamente cadastrados ou que atenderem a todas as condi¢Bes exigidas para
cadastramento até o terceiro dia anterior a data do recebimento das propostas, observada a
necessaria qualificacao” (art. 22, § 2° da Lei n°® 8.666/1993). O que a distingue do Pregdo é a
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possibilidade de escolha do fornecedor com base em critérios relacionados a técnica e ndo apenas
ao prego.

Ao longo do semestre, foi conduzida 1 (uma) licitacdo através desta modalidade pela
Entidade:

Quadro 8: Tomadas de Preco - 1° Semestre/2021

Fornecedora
Objeto . Valor
Selecionada

Licenciamento de uso de software para a Sénior Solution Consultoria
realizagao de célculo e controle de 26/01/2021 em Informatica Ltda R$ 62.560,00
investimentos

8.3. Inexigibilidade de Licitagao

A inexigibilidade de licitagdo se caracteriza pela impossibilidade de competicdo, conforme
disposto no art. 25 da Lei n° 8.666/1993. Essa inviabilidade pode ser tanto pela exclusividade do
objeto a ser contratado, tal como nos casos de cursos ou palestras, como pela falta de empresas
concorrentes.

Ao longo do semestre, foram realizados 36 (trinta e seis) processos de aquisicdo ou
contratacdo por inexigibilidade licitatéria, totalizando R$ 53.148,43, conforme abaixo:

Quadro 9: Inexigibilidades de Licitagdo - 1° Semestre/2021

. Fornecedora
Objeto . Valor
Selecionada

ICSS - Instituto de

Certificagao

Renovacdo de certificagdo no ICSS 04/01/2021 Institucional e dos R$ 936,00

Profissionais de Seguridade

Social
5 (cinco) Assinaturas de Plataforma AQVS Sistemas de

Online/EAD - Allura 05/01/2021 Informética S/A R$ 6.000,00
Curso: CGA -Certlfl.cagao de Gestores 14/01/2021 A F. Comerctlo‘de Livros e RS 3.750,00

Anbima Cursos Especializados Ltda.

Curso: Secretaria de Governanca 15/01/2021 IBGC - Instituto BrasHelr.o R$ 4.534,75
de Governanga Corporativa

Uniabrapp - Universidade
19/01/2021  Corporativa da Previdéncia R$ 480,00
Complementar

Curso: Préximos Passos da LGPD: da
Implementac¢do ao Acompanhamento

Curso: Como usar os principios do Uniabrapp - Universidade
Behavioral Design para facilitar as 25/01/2021  Corporativa da Previdéncia R$ 380,00
decisdes dos participantes Complementar
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Curso: Risco e Retorno dos
Investimentos - Muito além do indice de
sharpe

Curso: Home office legal regulamentando
o trabalho remoto.

2 (duas) Assinaturas de Plataforma
Online/EAD - Allura

Palestra in company: Sensibilizacdo sobre
Conduta, Etica e integridade no contexto
das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar - EFPC

Curso: Proximos Passos da LGPD: da
Implementacdo ao Acompanhamento

Curso: Risco e Retorno dos
Investimentos - Muito além do indice de
sharpe

Congresso Brasileiro de Agentes de
Contratagdo

Certificagcdo no CGA - Prova Médulo |

Curso: Congerhi 2021: O préximo
capitulo

Curso: Remuneragdo Estratégica

Curso: Responsabilidade dos Gestores
da EFPC e o Regime Disciplinar

Curso: Gestao de Riscos Financeiros

Curso: Conhecendo a Nova Regulacao
sob a Otica Atuarial e os Impactos sobre
o Plano de Beneficios: Instrugdo Previc
33/2020, Instru¢do Normativa Previc n°
31/2020 e a Portaria DIFIS/PREVIC n°®
835/20

Curso de Atualizagdo CPA-20

Curso: Banking - Introducdo e
fundamentos a atividade bancaria

Curso: CPA-20

Curso: Gestdo de Ativos e Passivos por
meio de ALM

28/01/2021

04/02/2021

08/02/2021

11/02/2021

17/02/2021

17/02/2021

22/02/2021

22/02/2021

04/03/2021

10/03/2021

30/03/2021

07/04/2021

07/04/2021

07/04/2021
12/04/2021

26/04/2021

29/04/2021
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Uniabrapp - Universidade
Corporativa da Previdéncia
Complementar

Ideas - Desenvolvimento e
Estudos Aplicados a
Seguridade Social Ltda.

AOQOVS Sistemas de
Informatica S/A

Uniabrapp - Universidade
Corporativa da Previdéncia
Complementar

Uniabrapp - Universidade
Corporativa da Previdéncia
Complementar

Uniabrapp - Universidade
Corporativa da Previdéncia
Complementar

Instituto Negécios Publicos
do Brasil Estudos e
Pesquisas na
Administragao Publica - INP
Ltda.

Anbima - Associacdo
Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e
de Capitais
Fabrica Producdes e
Eventos Ltda.

ABRH - Associacao
Brasileira de Recursos
Humanos

Uniabrapp - Universidade
Corporativa da Previdéncia
Complementar
CNF - Confederacao

Nacional das Instituicdes
Financeiras

Uniabrapp - Universidade
Corporativa da Previdéncia
Complementar

Adyen Latin America
Instituto Brasileiro de
Ciéncia Bancaria
Adyen do Brasil Ltda.

CNF - Confederacao
Nacional das Instituicdes
Financeiras

R$ 520,00

R$ 350,00

R$ 2.400,00

R$ 3.760,00

R$ 480,00

R$ 1.040,00

R$ 4.666,50

R$ 719,00

R$ 394,00

R$ 486,00

R$ 380,00

R$ 1.233,00

R$ 480,00

R$ 448,00
R$ 1.700,00

R$ 448,00

R$ 1.210,00



Curso: Boas Praticas nas Reunides dos
Conselhos

Seminario eSocial - Melhores Préaticas
Trabalhistas, Previdenciarias e Fiscais
nas EFPCs

Curso: Redacao Empresarial

Curso: Trilha de Contabilidade | -
Fundamentos contabeis em Previdéncia
Complementar

Seminario eSocial - Melhores Préaticas
Trabalhistas, Previdenciarias e Fiscais
nas EFPCs

Curso: Gestdo Baseada em Riscos nas
EFPC

Curso: A Resolugao CNPC 37/2020: o
tratamento e os efeitos sobre o passivo
atuarial

Curso: Formacdo no Mercado de Renda
Fixa

Curso: O Papel do DPO nas EFPC

Contratacdo de servigos de consulta da
Serasa Experian por 12 (doze) meses

Curso: Contratagao direta sem licitacdo
na nova lei de licitagdes e contratos

1° Encontro Nacional de Gestdo de
Pessoas - ABRAPP

Curso de Atualizagdo CPA-20

8.4. Dispensa de Licitacao

30/04/2021

05/05/2021

10/05/2021

11/05/2021

11/05/2021

14/05/2021

19/05/2021

24/05/2021

24/05/2021

17/06/2021

17/06/2021

21/06/2021

24/06/2021
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Uniabrapp - Universidade
Corporativa da Previdéncia
Complementar
Ancep - Associagao
Nacional dos Contabilistas
das Entidades de
Previdéncia

Integracdo Escola de
Negocios Ltda.

Uniabrapp - Universidade
Corporativa da Previdéncia
Complementar
Ancep - Associacao
Nacional dos Contabilistas
das Entidades de
Previdéncia

Uniabrapp - Universidade
Corporativa da Previdéncia
Complementar

Uniabrapp - Universidade
Corporativa da Previdéncia
Complementar

Saint Paul Educacional
Ltda.

Uniabrapp - Universidade
Corporativa da Previdéncia
Complementar

Serasa S/A

Elo Consultoria Empresarial
e Producdo de Eventos
Ltda.

Abrapp - Associacdo
Brasileira das Entidades
Fechadas de Previdéncia
Complementar

Adyen do Brasil Ltda.

R$ 420,00

R$ 760,00

R$ 1.610,00

R$ 260,00

R$ 380,00

R$ 380,00

R$ 480,00

R$ 5.895,18

R$ 480,00

R$ 3.600,00

R$ 1.290,00

R$ 350,00

R$ 448,00

A dispensa da licitagcdo € uma desburocratizacdo aplicada a casos especiais previstos em Lei.
Ela esta prevista no art. 24 da Lei n°® 8.666/1993. Sdo situa¢des pontuais, tipificadas legalmente ou,
no caso que mais predominantemente ocorre na Entidade, limitadas ao valor maximo de R$
17.600,00 por contrato ou aquisicao, que exigem rapido atendimento ou que ndo justifiquem a
movimentacao de procedimentos licitatorios mais complexos.

Ao longo do semestre, foram realizados 21 (vinte e um) processos de aquisicdo ou

contratac¢do por dispensa de licitacdo, totalizando R$ 173.261,19, conforme abaixo:
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Quadro 8: Dispensas de Licitagdo - 1° Semestre/2021

Fornecedora
Objeto . Valor
Selecionada

Dedetizacao Geral
Emissdo de Certificado Digital A3

Contratagao de empresa especializada
na prestacao de servicos de ginastica
laboral

Participagdo de 1 (uma) empregada no
curso Financgas para profissionais ndo
financeiros

Aquisi¢cdo de 2 (dois) microfones de
lapela wifi, 1 (um) tripé e 1 (uma) lente
Canon 5mm

Renovacao de Certificacdo de 1 (um)
conselheiro

Aquisi¢cdo de 70 (setenta) licencas de 24
(vinte e quatro) meses do antivirus
Kaspesky Endpoint Security

Licenca de sistema de monitoria de
ativos de rede (12 meses)
Aquisicdo de Certificado Digital e-CNP)
A1, com validade de 12 meses
Palestra in company com tema saude
mental em tempos de pandemia e
exercicios praticos de relaxamento
Aquisicdo de 2 (dois) Certificados Digitais
eCPF A3, com validade de 36 meses

Assinatura de plataforma de downloads
de videos Full HD (alta resolu¢do) em
1080p e banco de imagens

Contratacdo de servigo de publicacdo no
Diario Oficial da Unido de atos oficiais e
demais matérias de interesse da
Funpresp-jud
Contratacdo de seguro empresarial,
considerando cobertura para
incéndio/raio e explosdo, perda de
aluguel e responsabilidade civil

Prestagdo de servicos de monitoramento
de noticias

Contratacao de Seguro de
Responsabilidade Civil de Diretores e
Administradores (D&O)

04/01/2021
27/01/2021

08/02/2021

08/02/2021

09/02/2021

09/03/2021

10/03/2021

16/03/2021

05/04/2021

14/04/2021

22/04/2021

29/04/2021

29/04/2021

04/05/2021

21/05/2021

14/06/2021
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Dedetizadora Folha Eireli
Online Certificadora Ltda.

Brasilmed Auditoria Médica
e Servicos Ltda.

Confederagao Nacional das
Institui¢cBes Financeiras -
CNF

Nayara Valeska Furtuna
Pereira Brito (Viddium)

ICSS Instituto de
Certificagao
Institucional e dos
Profissionais de Seguridade
Social

Brasoftware Informatica
Ltda.

Monsta Tecnologia Ltda.

Safe-ID Brasil
Certificagdo Digital Eireli

Beecorp Bem Estar
Corporativo Ltda.

Safe-ID Brasil
Certificacdo Digital Eireli

Istock - G &
S Imagens do Brasil Ltda.

Imprensa Nacional

Tokio Marine
Seguradora S/A

Myclipp Servicos e
Informacdes Ltda.

AIG Seguros Brasil Ltda.

R$ 280,00
R$ 235,00

R$ 6.727,40

R$ 249,50

R$ 5.585,00

R$ 973,00

R$ 11.797,80

R$ 500,00

R$ 220,00

R$ 896,00

R$ 500,00

R$ 1.000,00

R$ 74.529,57

R$ 673,59

R$ 16.980,00

R$ 17.451,33



Aplicacao de 35 (trinta e cinco) doses de
vacina antigripal

Participagdo de 1 (uma) empregada no
curso Os impactos da Reforma da
Previdéncia

Licenciamento de plataforma de gestao
de pessoas

Licenciamento de uso software de
acompanhamento juridico

Registro anual de dominio

15/06/2021

22/06/2021

29/06/2021

30/06/2021

30/06/2021
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Imunocentro Centro
Integrado de Alergia R$ 3.115,00
Pediatria e Vacinacdo Ltda.

IEPREV - Instituto de
Estudos Previdenciérios, R$ 120,00
Trabalhistas e Tributarios

Sélides Tecnologia S/A R$ 13.800,00
Mundus Novus:l'ecnolog|a RS 17.480,00
da Informacgao Ltda.
NIC.Br - Ntucleo de
Informagdo e Coordenacgao R$ 148,00

do Ponto BR

Brasilia, 30 de agosto de 2021.

Geréncia de Administracao e Financgas
Diretoria de Administracao
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