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5 FUNPRESP-JUD

FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER JUDICIARIO

EDITAL FUNPRESP-JUD N° 20/2020, DE 6 DE JULHO DE 2020

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER JUDICIARIO torna publico, nos termos dos itens 6.12 do
Edital n° 17/2020 — FUNPRESP-JUD, de 3/6/2020, o resultado final da analise curricular e o
cronograma das entrevistas técnica e comportamental, referente ao processo seletivo nacional para
provimento de vaga para o Emprego em Comissao de Supervisor de Empréstimo, mediante as condi¢des
estabelecidas no Edital supramencionado.

1. DO RESULTADO FINAL DA ANALISE CURRICULAR:

Pontuaciio por item Avaliado N
. ~ = — Pontuacio
Classificacao Nome Formacio Experiéncia Final
Académica Profissional
1° Fernanda de Souza Ferreira 0,6 4,0 4,6
2° Angelo Nonato de Sousa Lima 0,6 3,2 3.8
20 Flavio Ale)fan.dre Cortez 0,6 32 3.8
Teixeira

2. DA AVALIACAO COMPORTAMENTAL

2.1. O candidato receberd no e-mail cadastrado junto a Funpresp-Jud, na fase curricular deste processo
seletivo, o link da avaliacdo comportamental (Global Assessment system(@automaticemail.com.br), no dia
7/7/2020, conforme previsto no Edital n°® 18/2020, de 17/6/2020.

2.2. O candidato devera preencher/responder ao questionario de avaliagdo comportamental no mesmo dia
do recebimento, 7/7/2020.

2.2.1. O resultado da avaliacdo comportamental ndao tem carater eliminatorio, sendo, contudo, obrigatorio
o seu preenchimento.

2.3. A Geréncia de Gestao de Pessoas - Gepes ficara responsavel por prestar suporte técnico ao candidato,
caso haja necessidade, pelo e-mail processoseletivo@funprespjud.com.br.

3. DA CONVOCACAO PARA A ENTREVISTA TECNICA E COMPORTAMENTAL

3.1. As entrevistas serdo realizadas pela Comissao de Sele¢ao da Funpresp-Jud por video-chamada via
aplicativo Google Meet.

3.1.1. O link da entrevista sera enviado para o e-mail cadastrado junto a Funpresp-Jud, na fase curricular
deste processo seletivo, no dia 9/7/2020, em até 15 minutos de antecedéncia a entrevista.

3.2 O candidato devera acessar o aplicativo com antecedéncia de 10 minutos para os devidos testes com a
arca de Gestao de Pessoas da Fundagao.

3.3. Os problemas técnicos, de responsabilidade do candidato que impedirem o inicio da entrevista, que ndo
forem dirimidos em no maximo 10 minutos, de acordo com o Edital de convocag¢ao, ensejara a sua
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desclassificagao do processo seletivo.

3.4. Quando o problema técnico, de responsabilidade do candidato, ocorrer no decorrer da entrevista, cabera

a Comissao de Selegdo decidir caso a caso.

3.5. Os candidatos deverao enviar & Comissao de Seleg¢ao por e-mail
(processoseletivo@funprespjud.com.br), até as 14h do dia 9/7/2020, copia da documentacao exigida

especificamente para a referida etapa, constante da tabela II do Anexo II do Edital n® 17/2020, de 3/6/2020.

3.5.1. A documentacao que trata o item anterior sera automaticamente descartada ao término do processo
seletivo, caso o candidato ndo seja classificado, e guardada pelo periodo de validade do processo para
aqueles que forem classificados.

3.5.2. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo apresentar a documentagdo de que trata o
item 3.5, conforme consta do item 5.3 do Edital n°® 17/2020, de 3/6//2020.

3.6. Estdo convocados para entrevista, conforme item 5.6 do Edital n® 17/2020, de 3/6/2020, os candidatos
classificados na fase de analise curricular, conforme descrito abaixo:

Classificacao Nome Data Horario
1° Fernanda de Souza Ferreira 9/7/2020 16h00
2° Angelo Nonato de Sousa Lima 9/7/2020 16h40
2° Flavio Alexandre Cortez Teixeira 9/7/2020 17h20

AMARILDO VIEIRA DE OLIIVEIRA
Diretor-Presidente

Documento assinado eletronicamente por Amarildo Vieira de Oliveira, Diretor-Presidente, em
06/07/2020, as 18:58, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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