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Ultrapassar um objetivo se torna uma vitória ainda mais especial em um ano como o de 2021. 
A crise econômica e social que assola o País também impactou fortemente o segmento de 
previdência complementar, mas não impediu a Funpresp-Jud de ultrapassar a meta de 22 mil 
participantes patrocinados, aqueles que recebem contrapartida da instituição onde trabalham, no 
que se refere às contribuições para a previdência complementar. 

 
Encerramos o ano de 2021 com 22.082 participantes patrocinados, o que representa um 

acréscimo de 12,95%.  
 
Mais do que bater uma meta, os números indicam que membros e servidores estão cada vez 

mais atentos à necessidade de complementar a renda na aposentadoria e que confiam na 
administração dos seus recursos pela nossa entidade fechada, sem fins lucrativos, vinculada ao 
Supremo Tribunal Federal (STF). Os números também mostram que além da capacidade de atrair 
novos participantes, a Funpresp-Jud se destaca na retenção dos participantes inscritos.  

 
Observe o crescimento das adesões desde que iniciamos as nossas atividades: 

	

Muitas adesões realizadas em 2021 foram de servidores do Ministério Público da União (MPU), 
que, amparados por decisão judicial, puderam aproveitar a oportunidade de migrar para o Regime 
Próprio de Previdência Social (RPPS) limitado ao teto do Regime Geral de Previdência Social (RGPS) 
e se inscrever como participante patrocinado no Regime de Previdência Complementar (RPC), 
administrado pela Funpresp-Jud. Essas adesões reforçam que os servidores estão atentos às 
oportunidades, principalmente em razão das mudanças trazidas pela EC 103/2019 e da definição 
da natureza jurídica do Benefício Especial (BE). 

 
A cada novo participante que recebemos, a nossa Fundação cresce e se fortalece no sistema 

de previdência complementar. A chegada de novos participantes também reforça a credibilidade 
e a solidez da Fundação, que já administra mais de R$ 1,7 bilhão de patrimônio.  

 
A superação da meta de participantes patrocinados reforçou a confiança dos servidores e 

membros no trabalho realizado pela Fundação e nos resultados entregues nos últimos 8 anos, 
desde o início das nossas atividades. A média anual de rentabilidade do Plano de Benefícios desde 
2014 é de 10,18%, contra 5,50% da Poupança e 6,09% do IPCA.  

 

69 1,085
3,118

5,349
7,658

12,911

18,106
19,551

22,082

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021



	

	

3	

Seguimos firmes no propósito de acompanhá-lo em sua jornada rumo à aposentadoria, 
trabalhando sempre em prol dos melhores resultados para o seu investimento, com 
transparência, segurança e responsabilidade!  

 
O nosso presente é cuidar do seu futuro! 
 
 
 

Brasília-DF, 14 de fevereiro de 2022. 
 

Edmilson Enedino das Chagas 
Diretor de Seguridade 

 

 




