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1. Introducgao

Este relatério, elaborado pela Geréncia de Administracdo e Financgas, consiste em um
conjunto de informag8es, na forma de textos, indicadores, graficos e tabelas, com o intuito de
apresentar a programacdo e execu¢do orcamentarias por meio das principais contas das
Demonstracbes do Plano de Gestdo Administrativa - DPGA, evidenciando as despesas
administrativas da entidade, além de acompanhar os indicadores de gestao estabelecidos para o
periodo e registrar as contrata¢fes de prestadores de servicos, necessarias ao apoio devido as
atividades de gestdo da Funpresp-jud.
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2. Receitas e Despesas

Considerada uma importante atividade do acompanhamento or¢camentario, tomando este
como ferramenta de gestdo, o cotejamento das despesas e receitas realizadas com as orgadas
aponta o quanto a entidade esta alinhada ou distanciada de seu planejamento.

Sdo consideradas todas as despesas previstas para o més em todas as classes descritas no
DPGA e sua execucdo é analisada mensalmente sob o regime de caixa. As receitas, por sua vez,
representam a soma dos valores recebidos a titulo de Taxa de Carregamento, hoje fixada em
4,50% das contribuicdes efetuadas, e o resultado dos investimentos do Plano de Gestdo
Administrativa - PGA. Durante o més de novembro, as receitas auferidas foram superiores as
despesas incorridas em 22,38%.

Grafico 1: Receitas e Despesas - Orcadas e Realizadas até novembro/2022

% 7
2 W 2 o 2 % 2 2 2 I s 2 =
Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro  Outubro  Novembro
M Receita Orgada (A) 1.638.751 1.649.120 1.658.992 1.636.406 1.645.286 1.654.714 1.957.887 1.671.754 1.681.158 1.689.664 2.137.630
% Receita Realizada (B) 1.580.879 1.682.578 2.031.298 1.836.511 1.709.324 1.624.095 1.558.564 1.596.320 1.703.262 2.040.300 2.179.507
Var. Rec % (B/A) 96,5% 102,0% 122,4% 112,2% 103,9% 98,1% 79,6% 95,5% 101,3% 120,8% 102,0%
m Despesa Orcada (C) 1.303.412 1.387.160 1.316.921 1.493.643 1.421.369 1.668.500 1.763.149 1.449.398 1.591.730 1.474.697 1.455.454
# Despesa Realizada (D) 1.344.785 1.352.246 1.184.041 1.178.652 1.303.272 1.324.227 1.518.162 1.369.296 1.391.795 1.481.329 1.440.908
Var. Desp %* (D/C) 103,2% 97,5% 89,9% 78,9% 91,7% 79,4% 86,1% 94,5% 87,4% 100,4% 99,0%

Fonte: Médulo financeiro e M6dulo contabil do TrustPrev.
Elaboragdo: Geréncia de Administra¢do e Finangas - Geafi.
* {ndice de Eficiéncia Orcamentéria Més.

Dezembro Total
2.759.815 21.781.177
19.542.638

4.173.328 20.498.761
14.888.714

3. Acompanhamento da Gestao Orcamentaria 2022

O acompanhamento da execu¢do or¢amentaria trata do confronto da previsao de despesas
inscritas no orcamento diante das despesas efetivas incorridas no periodo. Desta forma, a
entidade deve utilizar os recursos autorizados por meio dos créditos orgamentarios para a fixagcao
das despesas e acompanhar sua execuc¢do, de forma a garantir o cumprimento das obrigacdes
assumidas em decorréncia da operacdo administrativa e dos investimentos previstos em novos
projetos.

O acompanhamento da gestdo or¢camentaria conta com 2 (dois) blocos de indicadores,
identificados como:

i. Bloco de Indicadores de Desempenho de Rubrica Orcamentaria (Bloco ID); e
ii. Bloco de Indicadores de Gestdo Orcamentaria (Bloco IG).

O acompanhamento dos Indicadores de Desempenho de Rubrica Orgamentaria tem como
objetivo acionar os gestores responsaveis pelas rubricas a apresentarem justificativas, caso o
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percentual de utilizacdo mensal dos recursos orcados oscile entre valores superiores ou inferiores
a um determinado Grau de Dispersao dos Indicadores de Desempenho (GDD),
comparativamente a determinado Percentual de Referéncia Orcamentaria (PR).

Para as rubricas Taxa de Carregamento, Pessoal e Encargos, Tributos e Outras Despesas,
consideradas de realizagdo e/ou execucdo “obrigatérias”, espera-se realizar integralmente os
valores orcados. Por isso, estipula-se o PR de 100% para cada uma delas.

Ja para as rubricas Treinamentos/Congressos/Seminarios, Viagens e Estadias, Despesas
Gerais e Servicos de Terceiros, classificadas como “despesas discricionarias”, estipula-se um
percentual menor, a fim de estimular negocia¢des mais vantajosas para a Fundacdo na aquisi¢do
de produtos e servicos. Para esse outro conjunto, pratica-se o PR de 95%.

O GDD representa o percentual de distanciamento (desvio) do ID calculado, para mais ou
para menos, em relacdo ao PR. Sendo assim, os percentuais de GDD e PR serdo acompanhados

ao longo do ano de 2022 e terdo como gestoras as areas abaixo designadas:

Quadro 1: Indicadores de Desempenho de Rubrica Orcamentaria (ID) e seus Gestores

Gearc
ID1c - Taxa de Carregamento Obrigatéria 5% 100% P =
T X & 's ! 0 °  Geréncia de Arrecadacao e Cadastro
o Gepes
- 0, 0,
IDpe - Pessoal e Encargos Obrigatéria 5% 100% Geréncia de Gest3o de Pessoas
IDPE.-T,rglnamentos/Congressos/ Discricionaria 5% 95% GepAes . i
Seminarios Geréncia de Gestdo de Pessoas
Gabin
i . e 0 0
IDve - Viagens e Estadias Discricionaria 5% 95% Gabinete da Presidéncia
Geafi
IDstT - Servicos de T i Discricionari 5% 95% N . . .
st - Servicos de Terceiros iscricionaria b b Geréncia de Administracio e Financas
IDro - Plano Gerencial de Discriciondria 5%  95% Corec . i
Tecnologia da Informacgao Geréncia de Tecnologia e Informacgao
IDpcem - Plano Gerencial de e Gecom
o ) D % % a N .
Comunicacdo e Marketing Iscricionaria 5% 95% Geréncia de Comunica¢do e Marketing
lDPGA.D,-Plan? Gerencial de Discricionaria 5%  95% Geafl . . = .
Administracao Geréncia de Administracdo e Finangas
Geont
- i i Ari 0, 0,
IDtris - Tributos Obrigatoria 5% 100% Geréncia de Contabilidade
o Gejur
IDop - Outras Despesas Obrigatéria 5% 100% Ju

Geréncia Juridica

Fonte: Nota Técnica Geafi/Dirad - Documento Funpresp-Jud Sei n°® 0053085.
Elaboragdo: Geréncia de Administracdo e Finangas - Geafi.

Na tabela a seguir sdo demonstrados os créditos orcamentarios reservados para o més de
novembro e as respectivas despesas realizadas. Em sequéncia, as rubricas que apresentam desvio
na relagdo orcado/realizado serdo explicadas com nivel de detalhamento.
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Tabela 1: Execug¢do Orcamentaria - Novembro/2022

DESPESAS ORCADAS DESPESAS REALIZADAS
SALDO A REALIZAR

RUBRICAS NO MES |NO MES-R$| NO MES-% | ATE O MES - R$ | ATE O MES - % (F-C)
(9) (D) (E) (E/D) (F) (F/C)

Despesas PGA (A+B) 20.498.763,68 1.455.454,44 1.440.908,32 99,00 14.888.713,54 72,63 5.610.050,14
Despesas com Empréstimo (A) 2.118.733,33 - - - - 2.118.733,33
Principal 1.175.472,37 - . - - 1.175.472,37
Juros 943.260,96 - . - - 943.260,96
Despesas Administrativas (B) 18.380.030,35 1.455.454,44 1.440.908,32 99,00 14.888.713,54 81,00 3.491.316,81
Pessoal e Encargos 13.790.208,65 1.134.716,98 1.054.196,08 92,90 11.702.899,27 84,86 2.087.309,38
Folha de Pagamentos 11.890.557,16 966.944,48 919.587,36 95,10 10.349.870,38 87,04 1.540.686,78
Estagiarios 234.008,64 19.500,72 18.571,31 95,23 174.515,22 74,58 59.493,42
Beneficios 1.665.642,85 148.271,78 116.037,41 78,26 1.178.513,67 70,75 487.129,18
Treinamentos/Congressos/Seminarios 352.139,00 31.045,00 12.034,45 38,76 222.651,67 63,23 129.487,33
Viagens e Estadias 65.546,00 1.368,00 1.927,53 140,90 13.606,25 20,76 51.939,75
Servicos de Terceiros 2.224.099,65 175.525,06 132.797,14 75,66 1.392.523,56 62,61 831.576,09
Despesas Gerais 413.361,00 13.399,62 12.724,33 94,96 336.966,17 81,52 76.394,83
PGTI - Plano Ger. de Tecnologia da Informagao 205.161,00 600,00 0,00 . 191.508,62 93,35 13.652,38
PGCM - Plano Ger. de Comunicagdo e Marketing 61.800,00 300,00 150,00 50,00 23.017,90 37,25 38.782,10
PGAD - Plano Ger. de Administracdo 146.400,00 12.499,62 12.574,33 100,60 122.439,65 83,63 23.960,35
Tributos 1.291.229,51 99.399,78 95.030,66 95,60 1.087.795,50 84,24 203.434,01
Outras Despesas 243.446,54 0,00 132.198,13 - 132.271,12 54,33 111.175,42
Contencioso 243.446,54 0,00 132.198,13 - 132.271,12 54,33 111.175,42

Fonte: Médulo financeiro da TrustPrev e Caderno Orcamentario de 2022.
Elaboragdo: Geréncia de Administracdo e Financas - Geafi.
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3.1. Pessoal e Encargos:

As despesas com pessoal e encargos englobam os pagamentos realizados no més com a
folha de pagamentos dos empregados (proprios e cedidos) e Conselheiros, além das incorridas
com o pagamento de beneficios (auxilios satde, alimentacdo e creche) e com os estagiarios.

A execucdo deste conjunto de despesas ficou 0,53% abaixo do orcado para o més, ou seja,
ndo excedeu o desvio de tolerancia de +/- 5% do Percentual de Referéncia (PR), que é de 100%

para a rubrica Pessoal e Encargos.

Grafico 2: IDpe - Pessoal e Encargos

A e 2 o 2 2 2 s i 2 %

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez Total
B Orcado  995.312 1.098.33 1.009.63 1.028.89 1.024.09 1.037.53 1.408.03 1.131.95 1.133.39 1.138.03 1.134.71 1.650.27 13.790.2
# Realizado 1.092.01 1.143.95 955.151 962.358 933.620 1.049.77 1.201.90 1.065.68 1.127.34 1.116.89 1.054.19 11.702.8
IDPE (%) 109,72 104,15 9460 93,53 91,177 101,18 8536 94,15 99,47 98,14 92,90 84,86

Alerta: 0 0 0 °

Fonte: Médulo financeiro do TrustPrev.
Elaboracdo: Geréncia de Administra¢do e Financas - Geafi.

1.
-~

N . ~ - . . . . ~ . . .
Explicagdes da area gestora: Os principais desvios do orcamento estao discriminados por

rubrica e justificados conforme tabela a seguir;

DESPESA DESPESA | PIFERENCA

RUBRICA ORCADA | REALIZADA ENTRE JUSTIFICATIVA

PARAOMES | NO MEs ORCADO E
REALIZADO

Antecipac¢do de férias no més de outubro para os
Diretores de Administracdo e de Investimentos.
Alteragdes na  programacdao de  férias.
Desligamento de 2 analistas no més de outubro,
sendo para um deles sem o pagamento de verbas
rescisérias pois descontou o Aviso Prévio.
Movimenta¢do de estagiarios (entrada e saida -
acerto de recesso).

Diretoria 170.576,00 140.816,31 29.756,69

Celetistas 698.722,00 683.971,87 14.750,13

Estagiarios 19.501,00 18.571,31 929,69
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Implanta¢do do Amil 750. Valor inferior ao plano
anterior. No orcamento, o beneficio é considerado
para todos 0s empregados e seus grupos
familiares, ainda que ndo facam adesdo. Dos 8

Auxilio-Saude 69.236,00 59.686,75 9.549,25 admitidos, somente 2 tem grupo familiar (conjuge
e/ou filhos menores de 18). No orcamento, o
grupo familiar é composto por cbnjuge e filho.
Dessa forma, foram previstos 24 beneficiarios,
mas apenas 12 efetivamente entraram.
Desligamento de 1 beneficidrio no més de

Auxilio-creche 7.850,00 4.415,40 3.434,60 fevereiro. Novos contratados ndo sdo elegiveis ao
beneficio.

Valor contratado, por vida, inferior ao orcado.
Atualmente, 4 empregados ndo optaram pelo
beneficio. No orcamento, o beneficio ¢é
considerado para todos os empregados e seus
2.328,00 1.548 36 779,64 grupos fam?li‘ares, ainda que ndo fagam a ades?o.
Dos 8 admitidos, somente 2 tem grupo familiar
(cdnjuge e/ou filhos menores de 18). No
orcamento, o grupo familiar & composto por
cdnjuge e filho. Dessa forma, foram previstos 24
beneficidrios e entraram efetivamente 12.

Auxilio-
Odontolégico

3.2. Treinamentos/Congressos/Seminarios:

Durante o més de novembro, 10 empregados e 1 diretor foram autorizados a participar de
cursos relacionados as atividades desempenhadas na gestdo da Entidade. Outros 3 empregados

receberam incentivo a pés-graduac¢do. Além disso, houve a despesa com a palestra in company
“Outubro Rosa".

Deve-se registrar que, computadas as despesas com capacitacdo de empregados e
dirigentes em cursos presenciais, online e certifica¢cdes, foi executado até novembro, 63,23% do
orcamento anual destinado para a referida despesa.

Grafico 3: ID1cs- Treinamentos/Congressos/Seminarios

7
Z
L.V v k A A A A A A
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez Total
m Orcado 9.681 30.386 42.137 18.572 37375 20.257 13.362 42300 32.537 61.985 31.045 12.502 352.139
% Realizado 4.016  11.068 9.237 7.686 26.485 38.173 43.485 51.685 4359 14421 12.034 222.652
IDTCS (%) 41,49 3643 2192 4139 7086 18844 32544 12219 13,40 2327 3876 63,23

Alerta:

Fonte: Médulo financeiro do TrustPrev.
Elaboragdo: Geréncia de Administracdo e Finangas - Geafi.
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¥ Explicacdes da area gestora: Algumas das capacita¢Ses previstas no Orcamento Anual

foram modificadas em suas datas de inicio pelas escolas ou postergadas pelos proprios
empregados. Outras ainda ndo foram iniciadas pela auséncia de demanda pelas areas.

3.3. Viagens e Estadias:

A rubrica Viagens e Estadias engloba todas as despesas referentes aos deslocamentos para
fins de presenca institucional realizadas pelos empregados, dirigentes, conselheiros e convidados
da Entidade.

Grafico 4: IDye- Viagens e Estadias

jan fev abr ma

.

7
mar i jun jul ago set out nov dez Total
H Orcado 12.562 13.930 12.562 12.562 12.562 1.368 65.546
# Realizado 0 0 4.788 0 0 2.882 1590 2.419 0 0 1.928 13.606
IDVE (%) 22,94 12,66 140,90 20,76

Alerta: 0 0 0

Fonte: Médulo financeiro do TrustPrev.
Elaboragdo: Geréncia de Administra¢do e Finangas - Geafi.

',
-

ExplicacBes da area gestora: Em novembro houve apenas a despesa com passagens e
diarias para a participa¢do da Gerente Juridica em uma reunido presencial da Comissao Técnica
Centro-Norte de Assuntos Juridicos da Abrapp, em Sdo Paulo.

3.4. Servigos de Terceiros:

As despesas com servicos de terceiros representam as contratagdes que suportam o apoio
administrativo na consecucdo de suas atividades.

No més de novembro, a rubrica executou 75,66% do or¢amento previsto.
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Grafico 5: IDst - Servigos de Terceiros

o ] o 2 2 7 o 2 i 2 %

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez Total
mOrcado  127.417 149.281 161.111 251.975 144.988 182.421 206.447 176.997 238.865 170.992 175.525 238.081 2.224.10
% Realizado 75.622 115.262 99.275 101.919 103.367 144.717 184.025 144.106 130.639 160.795 132.797 1.392.52
IDST (%) 59,35 77,21 61,62 4045 71,29 7933 89,14 81,42 5469 94,04 7566 62,61

Alerta:

Fonte: Médulo financeiro do TrustPrev.
Elaboragdo: Geréncia de Administra¢do e Finangas - Geafi.

1.
-~

N . ~ - . N . A
Explicagcdes da area gestora: A divergéncia entre montante orcado para o més e as

despesas efetivamente realizadas se deu, principalmente, pelo acimulo de inexecuc¢des, totais ou
parciais, de um conjunto de contrata¢8es previstas no Orcamento Anual, conforme abaixo, além
de outras pequenas diferen¢as em contratos com valores variados.

Quadro 2: Situacao das Contratacdes Previstas

DESPESA DESPESA
ORCADA REALIZADA SITUACAO
PARA O MES NO MES

AREA
DEMANDANTE

OBJETO ORCADO

Sistema de Riscos de

) Geris 12.000,00 0,00 Contratacdo adiada para 2023.
Investimento
(Galgo) Padronizagao e
lizaca . - )

. cent~ra lzagdo de Geris 360,00 0,00 Contratacdo adiada para 2023.
informacdes de fundos de

investimentos e carteiras

Webinar Gecom 10.000,00 0,00 Contratagdo cancelada.
Rede Social Corporativa Gecom 1.680,00 0,00 Contratagdo cancelada.

Substituida pelo uso do Teams.

Gestdo da Carteira de

(o Geabe 10.000,00 0,00 Contratacdo adiada para 2023.
Empréstimo

Postagens adiadas para

Correios Geafi 20.000,00 0.00 e zembros2022.

Sem dispéndios financeiros no
Geris 22.595,00 0,00 més. Sistema em fase de
implantagdo.

Sistema de Controle de
Investimentos
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Sistema em fase de prova de
Sistema LGPD Getec 4.500,00 0,00 conceito, sendo executada pela
Getec, em parceria com a Gecoi.

Fonte: Geréncia de Administragdo e Finangas - Geafi e Caderno Orcamentario de 2022.
Elaboragdo: Geréncia de Administracdo e Finangas - Geafi.

3.5. Plano Gerencial de Tecnologia e Informacao - PGTI:

O Plano Gerencial de Tecnologia da Informacdo (PGTI) é um instrumento de diagnostico,
planejamento e gestdo dos recursos e processos de Tecnologia da Informagdo que visa atender as
necessidades tecnolégicas e de informacdo da Funpresp-Jud para um determinado periodo. O
PGTI é alinhado as diretrizes estratégicas da Entidade e prevé a ocorréncia de revisges periddicas,
ensejadas pelo surgimento de novos cenarios, diretrizes e prioriza¢des.

Grafico 6: IDpgTI - Plano Gerencial de TI

"

#
;:2. o l ﬁ_

I SERRNNEANE N

jan fev mar abr mai jun jul ago set o nov Eez Total
m Orcado 14100 18.661 35.600 106.200 17.600 600  2.600 600 600  8.600 205.161
% Realizado 0 0 28.283 0 47.900 1.604 0 19.111 0 94.610 0 191.509
IDPGTI (%) 200,59 13455 1,51 3.185,15 15.768,3 93,35

Alerta: 0 0

Fonte: Médulo financeiro do TrustPrev.
Elaboragdo: Geréncia de Administracdo e Finangas - Geafi.

1.
-~

Explicacdes da area gestora: Em novembro a Unica despesa prevista era a contrata¢do do
software WinAutomation. Esta contratacdo foi cancelada pela area demandante, ja que o aplicativo
ja consta no pacote Office 365.

3.6. Plano Gerencial de Comunicac¢ao e Marketing - PGCM:

O Plano Gerencial de Comunicacdo e Marketing (PGCM) tem como objetivo a formacdo de
uma imagem positiva de credibilidade, qualidade técnica e transparéncia na gestao dos recursos
da Funpresp-Jud, para fomentar a adesdo e a manutencdo de participantes no JusMP-Prev. O
PGCM é alinhado as diretrizes estratégicas da Entidade e prevé a ocorréncia de revisdes periddicas,
ensejadas pelo surgimento de novos cenarios, diretrizes e priorizacdes.

10
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Grafico 7: IDpccm - Plano Gerencial de Comunicagado e Marketing

%
Z
m- [l _ = - [ | -— l//) _ _
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez Total
m Orcado 2300 3.400 300 30.600 10.300 300 1.600 3.300 1.100 8.000 300 300 61.800
% Realizado 1.490 50 0 50 19.733 0 0 0 0 1.576 150 23.049
IDPGCM (%) 64,78 1,47 0,16 191,58 19,69 50,00 37,30

Alerta:

Fonte: Médulo financeiro do TrustPrev.
Elaboragdo: Geréncia de Administra¢do e Finangas - Geafi.

1.
-~

' Explicacdes da area gestora: No més de novembro, previa-se a despesa de R$ 300,00 no

total, com impulsionamento de midias sociais, sendo dispendidos apenas R$ 150,00.

3.7. Plano Gerencial de Administracao:

O Plano Gerencial de Administragao (PGAD) é um instrumento de diagnoéstico, planejamento
e gestdo dos recursos e processos responsaveis pelo suporte as atividades operacionais realizadas
na sede da Entidade. O PGAD alinha-se as diretrizes estratégicas da Entidade e prevé a ocorréncia
de revisGes periddicas, ensejadas pelo surgimento de novos cenarios, diretrizes e priorizagoes.

No més de novembro as despesas incorridas pela execu¢do do PGAD ficaram apenas 0,6%
acima do orgamento previsto.

Grafico 8: IDpgap - Plano Gerencial de Administracao

% % = % % # % # 7 % i
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez Total
m Orcado 12,501 11.900 12.500 11.900 12.500 11.900 12.500 11.900 12.500 11.900 12.500 11.900 146.400
# Realizado 8.062 8404 9.066 12183 10.203 7.508 11.588 13.810 15.221 13.821 12.574 122.440
IDPGAD (%) 64,49 70,62 7253 102,38 81,62 63,09 9271 116,05 121,77 116,14 100,60 83,63

Alerta: 0 °

Fonte: Médulo financeiro do TrustPrev.
Elaboragdo: Geréncia de Administracdo e Finangas - Geafi.

11
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3.8. Tributos:

A rubrica orcamentaria Tributos registra as despesas com o pagamento dos impostos, taxas
e contribuicdes, mais especificamente, PIS, Cofins, Tafic e IPTU.

No més de novembro, as despesas relativas a essa rubrica atingiram 95,60% do planejado.

Grafico 9: IDrs - Tributos

% é é E 2 5 e o 2 o 23
jan fev

mar abr mai jun jul ago set out nov dez Total

m Orcado 156.202 76.684 77.143 114.498 156.506 76.944 91.042 77.737 158.174 78.569 99.400 128.331 1.291.23
# Realizado 163.612 73.511 78.240 94.455 161.964 79.497 75569 72.473 114.229 79.214 95.031 1.087.79
Execugdo (%) 104,74 9586 101,42 8250 103,49 10332 8301 9323 7222 10082 95,60 84,24

Alerta: 0 0 0 0 0 0 0

Fonte: Médulo financeiro do TrustPrev.
Elaboracdo: Geréncia de Administrac¢éo e Finangas - Geafi.

3.9. Outras Despesas:

A rubrica Outras Despesas relune as despesas orcadas para eventuais contenciosos
juridicos.

No més de novembro ndo ocorreram despesas para essa rubrica.

12
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Grafico 10: IDop - Outras Despesas

A

v dez Total

jan fev mar abr mai jun jul ago set out no
M Orgado 4.612 4.612 220.386 4.612 4.612 4.612 243.446
# Realizado 0 0 0 0 0 68 0 5 0 0 132.198 132.271
Execucao (%) 0,03 0,11 54,33

e @ © @ O © © © O ©

Fonte: Médulo financeiro do TrustPrev.
Elaboracdo: Geréncia de Administra¢éo e Finangas - Geafi.

',
-

N . ~ - A I
Explicagdes da area gestora: No més de novembro ocorreu o pagamento de rescisao

trabalhista ocorrida em juizo.

3.10. Taxa de Carregamento:

A Taxa de Carregamento representa um percentual cobrado sobre movimenta¢fes
realizadas em planos de previdéncia privada, sendo considerada, para a Funpresp-jud, a fonte
primaria de receitas.

No més de novembro, a receita oriunda das Taxas de Carregamento ficou 11,19% acima da

esperada para o més.
de;

mOrcado  1.459.688 1.468.125 1.476.563 1.452.000 1.460.250 1.468.500 1.772.100 1.485.000 1.493.250 1.501.500 1.962.675 2.580.600 19.580.25
t Realizado 1.529.980 1.426.182 1.457.351 1.465.044 1.476.062 1.482.865 1.485.533 1.509.334 1.544.783 1.549.823 2.182.316 17.109.27
IDTC (%) 104,82 97,14 98,70 100,90 101,08 100,98 83,83 101,64 103,45 103,22 111,19 87,38

e @ Q@ @ @ © O © 9 ©

Fonte: Geréncia de Contabilidade - Gcont e Caderno Orcamentario de 2022.
Elaboragdo: Geréncia de Administracdo e Finangas - Geafi.

Grafico 11: ID1c - Taxa de Carregamento

fev abr ago

jan mar mai jun jul set out

z Total
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numero de adesdes promovidas pela nova janela de migrac&es.

4. Indicadores de Gestao

Explicacdes da area gestora: Elevacdo dos valores arrecadados em razdo da elevacdo do

A apuragdo e o acompanhamento dos Indicadores de Gestdo visam a comparabilidade da
composicdo de gastos administrativos, bem como estimular a eficiéncia na gestdo da Fundacgao. O
Relatério Geafi busca alinhar as nomenclaturas e metodologias de calculo dos indicadores
aprovados pelo Conselho Deliberativo com aquelas utilizadas pela Previc, conforme detalhamento
contabil disponibilizado no Relatério das Despesas Administrativas das EFPC, publicadas
anualmente pelo 6rgao regulador.

Conforme metodologia de acompanhamento de Indicadores de Gestdo (IG), aprovada em
Reunido Direx de 28/3/2022, por meio da Nota Técnica Geafi/Dirad - Documento Funpresp-jud Sei
n°® 0053085, serao aguardados os 3 primeiros meses de realizacdo orcamentaria para se dar inicio
a analise das projecdes do IG para o final do ano (IG Projetado).

Serdo acompanhados 5 Indicadores de Gestdo Orcamentaria (IG), conforme defini¢des,
finalidade e metodologias abaixo registradas:

Quadro 4: Indicadores de Gestao - Composi¢ao

IGNEO

Nivel de Execucdo Orcamentaria

Percentual de
consumo sobre valor
do total de despesas
administrativas

Indicar o percentual
de gastos realizados,
permitindo

comparagdo com IG

(Conta 4.2.0.0.00.00.00) /
(Total Orcado até a data)
x 100

Ref.: %
e orcadas. orcado
Indicar a parcela de
contribuicdo
Valor do total das reah@da por cada
receitas participante que se
IGRrpc destina ao custeio do (Conta 4.1.0.0.00.00.00) /

Receita Per Capita

administrativas em
relacdo a populagao
total de participantes

PGA. O indicador
permite verificar se

(Total de participantes
ativos, assistidos e

Ref.: R$ as receitas obtidas pensionistas)
apurados em base
pela taxa de
anual
carregamento
suportam os custos
operacionais da EFPC
Valor do total das Indicar os gastos
despesas administrativos por
|Gope P POT " (Conta 4.2.0.0.00.00.00) /

Despesa Per Capita

Ref.: R$

administrativas em
relacdo a populagao
total de participantes
apurados em base
anual.

participante, O
indicador permite a
realizagdo de
comparagdes acerca
da estrutura de

(Total de participantes
ativos, assistidos e
pensionistas)

14
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custos das EFPC,
contudo deve ser
avaliado
considerando as
diferencas entre os
padrdes e modelos
de negbcios (porte,
importancia - ESI ou
ndo-ESI, patrocinio -
publica ou privada,
etc).

IGpar
Despesa sobre Ativo Total

Relacdo entre o total
de despesas
administrativas, em
relacdo ao ativo total

Indicar o percentual
de quanto
representam os
gastos operacionais
em relagdo aos ativos
sob gestao pela EFPC.
O indicador permite
analisar a estrutura

(Conta 4.2.0.0.00.00.00) /
(Consolidacdo dos Ativos
dos planos de beneficios)

- 0
Ref.: % da entidade. de custos sopesada
pelo volume de
recursos acumulados,
possibilitando a
comparacao relativa
entre entidades.
Demonstrar a
Relacdo entre o total  utilizacdo ou a
IGor de despesa constitui¢do do fundo
Despesa sobre Receita . .p . . s . (Conta 4.2.0.0.00.00.00) /
administrativa e a administrativo,
. . . (Conta 4.1.0.0.00.00.00)
receita permitindo analisar a

Ref.: %

administrativa.

origem das fontes de
custeio do PGA.

Fonte: Adaptado de Previc - Relatério das Despesas Administrativas das EFPC - 2019.

Elaboracdo: Diretoria de Administracdo - Dirad; Geréncia de Administra¢do e Finangas - Geafi.

Quadro 5: Indicadores de Gestao - novembro/2022

Total Orcado

Indicadores de Gestao 2022
(A)
IGNEO
Nivel de Execucao Orcamentaria 18.380.030
IGrPC
Receita Per Capita 924,89
IGppc
i 780,47

Despesa Per Capita 80
IGpaT . -
Despesa sobre Ativo Total
N 84,38

Despesa sobre Receita

Fonte: Caderno Orcamentario de 2022.
Elaboragdo: Geréncia de Administra¢do e Finangas - Geafi.

IG Orgcado (Meta)
2022
(B)

17.461.029

924,89

741,44

0,77

80,17
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Importa ressaltar que, consoante o estabelecido no item 18 da Nota Técnica SEI 0053085,
de 4/4/2022, no ultimo trimestre do ano ndo serao realizadas proje¢es e tampouco apresentadas
proposi¢des de regularizacdo dos Indicadores de Gestdo (IG), tendo em vista o escasso (ou
nenhum) tempo disponivel para ac¢bes de corre¢dao a partir da publicagdo dos indicadores
orcamentarios do més de outubro.

4.1. Nivel de Execucao Orcamentaria

No més de novembro, analisadas pelo regime de competéncia, as despesas realizadas
ficaram abaixo das estimativas orcamentarias em 0,34%.

Grafico 12: 1Gneo - Nivel de Execucao Orcamentaria - Realizado x Tendéncia x Meta (R$)

- ol
=R ||

Fonte: Geréncia de Contabilidade - Gcont e Caderno Orcamentario de 2022.
Elaboracdo: Geréncia de Administra¢do e Finangas - Geafi.

4.2. Receita per capita

A receita per capita avalia a divisdo do valor do total de receitas administrativas em rela¢ao
ao total de participantes, apurados em base anual.

No més de novembro, analisada pelo regime de competéncia, a Receita per capita realizada
ficou abaixo das estimativas orcamentarias em 12,36%. Considerando os valores dos IGgpc doOs
outros dez meses do ano, a projecdo do indicador (IGrpc Projetado) para dezembro/2022 ficaria
em R$ 811,84, 12,22% inferior ao valor meta de R$ 924,89. Contribuiu para esse resultado o
aumento mais expressivo da base de participantes, por conta da nova janela de migracdo/adesao
ao plano JusMP-Prev, sendo que a receita correspondente ocorrerd somente no més de dez/2022.
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O Ativo do PGA informa o montante dos recursos pertencentes aos Plano de Gestdo
Administrativa da Funpresp-Jud. Sua evolugdo projetada leva em conta os valores recebidos a titulo
de Taxa de Carregamento e o saldo dos seus investimentos, bem como as despesas
administrativas incorridas no periodo e demais compromissos assumidos pela Entidade, tais como
a devolucdo anual de parte do empréstimo inicial aos patrocinadores.

Seu acompanhamento possibilita a adoc¢do de politicas especificas que atinem tanto sobre
as despesas quanto sobre as receitas esperadas. No més de novembro, projeta-se que em
dezembro de 2022 o Ativo do PGA em 31/12 tera crescido 13,32%, quando comparado ao seu saldo
inicial (1°/1).
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Tabela 2: Proje¢do do Ativo PGA - 2022

T T | ser 1w v || keo | s | our | wov | om

Patrimdnio PGA (" 32.729.795 33.248.845 34.170.169 34.900.111 35.414.482 35.807.136 36.045.444 36.332.043 36.725.307 37.435.576 38.235.218 38.827.560
Investimentos 26.693.956 26.206.145 27.865.981 28.630.021 28.976.923 29.074.656 29.419.736 29.771.347 30.176.386 29.955.044 30.790.193 31.276.477
Receitas 1.580.879 1.733.476 2.031.298 1.836.511 1.709.324 1.624.095 1.558.564 1.596.320 1.732.964 2.043.670 2.185.499 2.897.862
Taxa de Carregamento 1.529.980  1.426.182  1.457.351  1.465.044 1.476.062 1.482.865 1.485.533  1.509.334 1.545.056 1.553.194  2.182.691  2.580.600
Resultado dos Investimentos 50.898 307.294 573.947 371.467 233.262 141.230 73.031 86.986  187.908 490.476 2.809 317.262
Despesas 1.198.904 1.212.566 1.205.353 1.167.357 1.385.655 1.411.557 1.388.475 1.455.593 1.433.660 1.387.591 1.699.215 1.973.213
Pessoal e Encargos 1.051.307  1.033.604  1.036.705 993.238  1.100.709  1.182.549  1.095.082  1.194.502 1.195.022 1.147.526  1.356.604  1.650.271
Treinamentos/Congressos/Semindrios 4.016 6.868 6.437 7.686 23.039 22.672 20.623 51.685 4.359 14.698 11.354 12.502
Viagens e Estadias 0 0 0 0 2.860 8.152 17.540 2.419 0 0 1.928 0
Servicos de Terceiros 45.839 68.228 63.656 51.987 77.229 107.532 137.770 90.845  81.842 72.173 85.515 238.081
Despesas Gerais 57.748 103.865 98.555 114.446 105.252 90.652 117.461 116.143  112.437 153.194 243.815 72.360
Tributos 40.000 0 0 0 76.566 0 0 0  40.000 0 0 0
Resultado 381.975 520.911 825.945 669.154 323.669 212.538 170.089 140.726  299.304 656.079 486.285 924.649
Depdsitos Judiciais 123.612 75.511 78.240 94.455 85.398 79.497 75.569 72.473  74.229 79.214 95.031 128.331
Deprecia¢bes e Amortizacdes 6.373 6.374 6.491 7.159 6.681 8.000 8.000 7.939 8.498 8.439 11.027 11.027
Empréstimo - Principal 1.174.669
Empréstimo - Corre¢éio 1.265.831
Resultado Final 33.248.845 34.170.169 34.900.111 35.414.482 35.807.136 36.045.444 36.299.103 36.553.182 37.107.337 38.179.309 38.827.560 37.451.067

Fonte: Médulo financeiro da TrustPrev e Caderno Orcamentario de 2022.
Elaboragdo: Geréncia de Administracdo e Finangas - Geafi.
M Realizado até novembro/2022 e Projetado dezembro/2022.
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5. Prestacao de Suprimentos de Fundos (Cartao de Crédito)

O Suprimento de Fundos é uma autoriza¢do de execuc¢do orcamentaria e financeira por uma
forma diferente da normal, tendo como meio de pagamento o cartdo de crédito corporativo, com
a finalidade de efetuar despesas que, pela sua excepcionalidade, ndo possam ser precedidas de
licitacdo ou sua dispensa, em conformidade com a Lei n° 8.666/93.

As despesas com Suprimento de Fundos somente podem ser realizadas nas seguintes
condicBes:

a) Eventuais, sem a possibilidade de planejamento prévio;
b) Pequeno vulto;

¢) Que exijam pronto pagamento.

Quadro 6: Suprimento de Fundos - Novembro/2022

Servigos / Produtos Fornecedor Pagamentos (em reais)
Frete Click Entregas 95,55
Material de expediente Kalunga S/A 38,20
Material de expediente Drogaria 213 Norte Ltda. 79,96
Manutencdo Predial Edivan Xavier da Silva 320,00
Tarifa Bancaria Banco do Brasil S/A 12,00
TOTAL 545,71

Fonte: Médulo financeiro da TrustPrev.

6. Contratos Firmados ou Aditivados

O Quadro a seguir apresenta os contratos firmados ou aditivados no més de novembro.

Quadro 7: Contratos e Termos Aditivos assinados em novembro/2022

Contrato /
Contratada Termo Processo Valor Finalidade
Aditivo

Licenciamento de
uso de software
Neoassist.com S/A 01/11/2022 01886/2022 R$ 11.000,00 para sistema de

Contrato n°

11/2022 .
0 gestao do ciclo de

atendimento.
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Continental
Editora e Gréfica
Ltda.

Pontomais
Tecnologia S/A

Segundo
Termo

Aditivo ao 01/11/2022
Contrato n®
016/2019

Primeiro
Termo

Aditivo ao 04/11/2022
Contrato n®

712022

00.092/2019

01311/2022
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Altera¢do do prazo
contratual e
reajuste de

valores.

Ampliacdo do
R$ 3.982,68 objeto e reajuste
de valores.

Brasilia, 13 de janeiro de 2023.

Geréncia de Administracao e Financgas

Diretoria de Administracao
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