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PORTARIA N° 51, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER JUDICIARIO -
FUNPRESP-JUD, no uso das atribui¢des que lhe confere o
inciso IV do art. 54 do Estatuto Social e na deliberagdo da
Direx ocorrida na 42* Reunido Ordinaria, realizada em 23 de
outubro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar como substitutos eventuais aos empregos em comissao de nivel gerencial da
estrutura organizacional da Funpresp-Jud, nos casos de afastamentos e impedimentos do titular, os
empregados indicados no anexo desta portaria.

§ 1° O substituto exercera as atividades do titular do emprego em comissdo, sem prejuizo de
suas obrigagdes correntes, e fard jus ao saldrio de substituicao, nos termos do Plano de Emprego, Carreiras e
Salarios - PECS e desta portaria.

§ 2° O saldrio de substituicdo correspondera a diferenca entre o nivel salarial do substituido e
o nivel salarial do substituto, conforme tabela salarial vigente, dividido por 30 e multiplicado pelo nimero de
dias de efetiva substituicao.

§ 3° Os supervisores das unidades que possuirem em suas estruturas esse nivel de emprego em
comissao serdo os substitutos naturais do titular, exceto para aquelas em que o exercicio da atribuicdo exija o
registro no respectivo conselho da categoria profissional.

§ 4° Na impossibilidade do exercicio de substituicdo natural cabera ao Diretor imediato
exercer a substituicao ou indicar o empregado que ira substituir, mediante ratificacdo da Diretoria Executiva.

§ 5° Caso a geréncia disponha em sua estrutura de dois ou mais supervisores caberd ao
Gerente indicar o substituto natural, mediante ratificacao do Diretor imediato.

Art. 2° O empregado em periodo de experiéncia ou em acompanhamento funcional ndo podera
exercer substituicao.

Art. 3° Os empregos em comissdo de Supervisor ndo terdo substitutos, cabendo ao superior
imediato exercé-la.

Art. 4° Fica revogada a Portaria PRESI-DE 42, de 22 de setembro de 2023.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

AMARILDO VIEIRA DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.



Documento assinado eletronicamente por Amarildo Vieira de Oliveira, Diretor-Presidente, em
24/10/2023, as 14:25, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.
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A A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. |_:-"'" https://sei.funprespjud.com.br/sei/controlador _externo.php?

g* acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0093156 e o
T codigo CRC 71D4A3D9.

ANEXO A PORTARIA PRESI N° 51, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023

Relacio de substitutos eventuais

Unidade Nome do substituto
Geréncia de Governanca e Planejamento Pryscilla Santos Ribeiro
Geréncia Juridica Fabiane Petry
Geréncia de Controle Interno Karla Correia Alves

Geréncia de Controle e Riscos de Investimentos -

Geréncia de Administragdo ¢ Finangas Fernanda Campos Ottoni
Geréncia de Gestao de Pessoas Luiza Maria Moura Leandro
Geréncia de Contabilidade Marcilio René Toda
Geréncia de Tesouraria Pedro Fernando Moura de Aratjo
Geréncia de Atuaria e de Beneficios Havila Donnely de Sousa Ferreira
Geréncia de Investimentos Vinicius Coelho dos Santos
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