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FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER JUDICIARIO

EDITAL FUNPRESP-JUD N° 18/2024

O Diretor-Presidente Substituto da Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do
Poder Judiciario (Funpresp-Jud), torna publico, nos termos do EDITAL FUNPRESP-JUD N° 16/2024, de
12/7/2024, o resultado da analise dos recursos contra o preliminar da analise curricular e o resultado final
da analise curricular, referente ao processo seletivo nacional para os empregos em comissao de Supervisor
de Compras e Contratagdes e Supervisor de Comunicagdo e Marketing, mediante as condigdes estabelecidas
no edital supramencionado.

1. DO RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS:

1.1. PARA O EMPREGO EM COMISSAO DE SUPERVISOR DE COMPRAS E CONTRATACOES

Classif. Nome Analise do Recurso

Indeferido - Nao cumpre o requisito
obrigatorio de 4 (quatro) anos de
-- MARCOS ROGERIO DE OLIVEIRA LOPES experiéncia profissional nos ultimos 10
(dez) anos. A documentacdo apresentada
comprova 3 (trés) anos.

Indeferido - Nao cumpre o requisito

- MARIANA MELLO OTTONI obrigatorio de experiéncia na drea
administrativa.
Deferido - Cumpre o requisito
” NAYARA RAYANE BARBOSA SANTOS obrigatério de tempo de experiéncia

profissional.




4°

SAMIR RICARDO DOS SANTOS LOPES

Indeferido - Tempo de experiéncia
profissional contabilizado conforme a
documentacgao apresentada na inscricao, €
j& publicizado pelo Edital Funpresp-Jud
17/2024, referente ao resultado
preliminar.

1.2. PARA O EMPREGO EM COMISSAO DE SUPERVISOR DE COMUNICACAO E MARKETING:

Classif.

Nome

Analise do Recurso

KIRK DOUGLAS GUEDES DE MIRANDA

Indeferido - Nao cumpre o requisito
obrigatorio de graduagdo em Marketing
ou Comunicagdo Social acrescida de
especializagao em Marketing.

MARIA CARLA LOBATO NAKAMURA

Indeferido - Nao cumpre o requisito
obrigatdrio de graduagdo em Marketing
ou Comunica¢ao Social acrescida de
especializagdo em Marketing.

PABLO GARCIA PASSOS

Indeferido - Nao cumpre o requisito
obrigatdrio de graduagdo em Marketing
ou Comunicagdo Social acrescida de
especializacdo em Marketing.

2. DO RESULTADO FINAL DA ANALISE CURRICULAR:

2.1. PARA O EMPREGO EM COMISSAO DE SUPERVISOR DE COMPRAS E CONTRATACOES

Pontuacio por item
Avaliado Convocado(a)

Classif. Nome Pontuagao 2 ~a

Formacio [Experiéncia para2®e3
Académica |Profissional Etapa
1° [DAIANE MACHADO SEVERO DOS SANTOS FLORES| 0,40 4,00 4,40 Sim
2° |CLAUDIA SILVA GONCALVES DE OLIVEIRA 0,00 4,00 4,00 Sim
2° |RHUMENIGUE BARBOSA ALVES PINTO 0,00 4,00 4,00 Sim
4° [SAMIR RICARDO DOS SANTOS LOPES 0,60 3,20 3,80 Sim
5° [FELICIA BORGES CARVALHO DE FARIA 1,00 2,80 3,80 Sim




6° [KLEIBER VITORETTI 0,40 2,80 3,20 Sim
7° |GUTEMBERG OLIVEIRA MATOS 1,00 1,60 2,60 Nao
8° [FERNANDA CAMPOS OTTONI 0,00 2,00 2,00 Nao
8° [NAYARA RAYANE BARBOSA SANTOS 0,00 2,00 2,00 Nao
10° |ANDRE RICARDO COSTA BUENO 0,40 1,60 2,00 Nao
10° |ANA CAROLINA MELO DE MATOS DANTAS 0,40 1,60 2,00 Nao

2.2. PARA O EMPREGO EM COMISSAO DE SUPERVISOR DE COMUNICACAO E MARKETING:

Pontuacio por item

Avaliado Convocado(a)

Classif. Nome Pontuacio 2 ~a

Formacio | Experiéncia para2te3
Académica | Profissional Etapa
1° [VIVIANE DE MELO SILVA 0,40 2,80 3,20 Sim
1° |[KALEL RAFAEL ALVES DOS SANTOS 0,40 2,80 3,20 Sim
3° |FELIPE GONCALVES ALONSO 0,60 2,00 2,60 Sim
4° |ANA CAROLINE BRAGA MACIEL 1,00 1,60 2,60 Sim
5° |[KARLA MOREIRA VISONI 0,40 2,00 2,40 Sim
6° [JANAYNA LIRA DE AGUIAR 0,40 1,60 2,00 Sim
6° [DEBORAH KELLY RAMOS DE SOUZA 0,40 1,60 2,00 Sim
6° [JULIANA LOURES PINHEIRO 0,40 1,60 2,00 Sim

3. DA CONVOCACAO PARA A 2°E 3* ETAPAS:

3.1 A 2% etapa do processo seletivo consiste na aplicagdo de inventario comportamental, baseado na teoria
DISC, sera realizada no dia 8/8/2024.

3.1.1 A area de Gestdo de Pessoas da Funpresp-Jud enviara o link de acesso ao inventario para o e-mail do
candidato.

3.2. A 3% etapa - entrevista técnica e comportamental - serd realizada no periodo de 13 a 15/8/2024 para o
emprego em comissao de Supervisor de Compras e Contratagdes e 19/8/2024 para o emprego em comissao
de Supervisor de Comunicagdo e Marketing, presencialmente na sede da Funpresp-Jud, conforme

agendamento indicado pela area de Gestao de Pessoas.

3.2.1 O dia e horario da entrevista serd enviado para o e-mail do candidato.

3.3. A comunicagdo por e-mail por parte da Funpresp-Jud serd feita unica e somente pelo e-mail

institucional processoseletivo@funprespjud.com.br.
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3.4 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo apresentar a documentagdo comprobatoria
exigida neste Edital, de acordo com cada etapa.

MARCO ANTONIO MARTINS GARCIA

Diretor-Presidente Substituto

il
sel 2
assinatura
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Marco Antdonio Martins Garcia, Diretor, em 07/08/2024, as
14:58, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.funprespjud.com.br/sei/controlador externo.php?
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