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ANEXO

ANEXOII - TABELA I

DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A 1* ETAPA (ANALISE CURRICULAR)

Requisitos basicos Documentos comprobatorios

Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
Documento de conselhos, entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras

Identidade funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional
de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo art. 159 da Lei 9.503, de
23/9/1997, publicada no Diario Oficial da Unido de 24/9/1997).

O proprio CPF ou qualquer outro documento oficial de identidade que possua o

CPF namero de CPF.

Diploma de graduacdo (obrigatorio) e diplomas de pods-graduacdo, mestrado,
Escolaridade doutorado ou de especializagdes (para contabilizagdo da pontuacdo, conforme
tabela do anexo I).

Curriculo Documento contendo o historico profissional, registrado, preferencialmente, por
Profissional ordem cronoldgica.

Certidao/declaracao, emitida pela empresa e/ou 6rgao no qual o candidato exerceu
atividades profissionais na especialidade indicada.

Para a contagem do tempo de experiéncia, somente serdo consideradas as
Experiéncia certidoes/declaragdes datadas que contiverem as datas de entrada e saida. No caso
profissional de ainda haver vinculo vigente com alguma empresa ou Orgdo, deverd ser
apresentado certiddo que comprove a continuidade da relagdo trabalhista até a data
da declaragao.

Outras documentag¢des como telas de sistemas ou curriculos dos sistemas internos
nao serao aceitos.




ANEXO II - TABELA II

Documentos exigidos pela
Resolucao CNJ 156/2012, alterada
pela Resoluciao CNJ 186/2014

Certidoes ou declaracoes negativas:
I - das Justicas:
a) Federal;
b) Eleitoral,
c¢) Estadual ou Distrital;
d) Militar;

IT - dos Tribunais de Contas da Unido, do Estado e, quando for
o caso, do Municipio;

III - do Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

IV - dos entes publicos ou orgaos jurisdicionais, em que tenha
trabalhado nos ultimos dez anos, constando a informaciao de
que nao foi demitido, a qualquer titulo, nido teve cassada
aposentadoria ou disponibilidade e nio foi destituido de cargo
em comissio. (Redacio dada pela Resolucio CNJ 186/2014)

OBS 1: As certiddes ou declaracdes negativas, referentes aos itens |
e II, devem ser emitidas pelos 6rgaos com jurisdi¢do sobre o
domicilio do candidato.

OBS 2: Em relacdo ao item IV, caso ndo possua dez anos
completos, entregar declaracdo, de préprio punho indicando o
periodo em que nao foi servidor publico.
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