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EDITAL FUNPRESP-JUD Nº 8/2026

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PÚBLICO FEDERAL DO PODER JUDICIÁRIO - FUNPRESP-JUD, torna público, nos termos do item 8.6
do EDITAL FUNPRESP-JUD Nº 1/2026, de 12/1/2026, o resultado da análise dos recursos contra o
resultado preliminar da análise curricular e o resultado final da análise curricular, referente ao processo
seletivo nacional para provimento de vaga para o emprego em comissão SSupervisor Comercial, mediante as
condições estabelecidas no Edital supramencionado.
 
1. DO RESULTADO DA ANÁLISE DOS RECURSOS:
 

Classif. Nome Análise do Recurso

Desclassificado Deborah Kelly Ramos de
Souza

Indeferido - A documentação apresentada, embora
comprove atuação no setor previdenciário e
participação em ações de marketing, relacionamento e
apoio à expansão comercial, não evidencia o exercício
formal de cargo gestão na área comercial, pelo período
mínimo exigido no item 2.2.2.1 do Edital. 

Desclassificado Naiane Martins Camarço

Deferido Parcialmente - Conhece-se do recurso interposto,
uma vez comprovado o envio tempestivo da documentação
exigida no edital. Contudo, após análise de mérito do
currículo, verifica-se que a candidata não comprovou o
exercício mínimo de 3 (três) anos em cargo de gestão na área
comercial, em organizações do setor financeiro,
previdenciário ou segurador, conforme exigido pelo item
2.2.2.1 do Edital. Mantém-se, assim, a desclassificação
anteriormente divulgada.

Desclassificado Pablo Garcia Passos

Indeferido - A documentação apresentada, embora
comprove experiência profissional no setor previdenciário e
atuação em atividades de relacionamento e apoio à adesão,
não evidencia o exercício de cargo de gestão na área
comercial, requisito obrigatório previsto no item 2.2.2.1 do
Edital.  

Desclassificado Renata Nunes de Faria

Indeferido - A documentação apresentada não comprova o
exercício de cargo de gestão na área comercial, em
organizações do setor financeiro, previdenciário ou
segurador, pelo período mínimo exigido no item 2.2.2.1 do
Edital.

 
2. DO RESULTADO FINAL DA ANÁLISE CURRICULAR:
 

Pontuação por item Avaliado

Convocado(a)
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Classif. Nome Formação
Acadêmica e
Certificação

Experiência
Profissional

Pontuação para 2ª e 3ª
Etapa

1ª Mariana Araújo Alves 1,50 3,50 5,00 Sim

2ª Francisco Valber Brandão
Brito 1,50 2,45 3,95 Sim

3ª Lester Everton Lopes Ribeiro 1,50 2,10 3,60 Sim

3ª Julianna de Castro Feitoza 1,50 2,10 3,60 Sim

5ª Kenneth da Costa Freire 0,50 1,75 2,25 Sim

6ª Dayane Muniz Paiva 1,00 1,05 2,05 Sim

 
 
3. DA CONVOCAÇÃO PARA A 2ª E 3ª ETAPAS:

 

3.1 A realização da 2ª etapa (avaliação comportamental por meio da aplicação de DISC, a ser
disponibilizado por e-mail para o candidato, pela área de Gestão de Pessoas da Funpresp-Jud), deverá
ocorrer no período de 9 e 10/2/2026.

3.2. A 3ª etapa (entrevista técnica e comportamental) será realizada presencialmente na sede da Funpresp-
Jud no período de 12 e 13/2/2026, conforme agendamento a ser encaminhado, por e-mail, ao candidato.

 
 

 

AMARILDO VIEIRA DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente 

Documento assinado eletronicamente por Amarildo Vieira de Oliveira , Diretor-Presidente, em
04/02/2026, às 12:56, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.funprespjud.com.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0151751 e o
código CRC D1A51CC3.

 

Edital Funpresp-Jud 8 (0151751)         SEI 00037/2026 / pg. 2


	Edital Funpresp-Jud 8 (0151751)

