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NOTA DE RETIFICACAO:

Relatério substituido em razdo de ajustes realizados na tabela 4.
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1. Introducao

Este relatério, elaborado pela Geréncia de Atudria e Beneficios - GEABE, consiste em um
conjunto de informacdes, na forma de textos, indicadores, graficos e tabelas, pautado nos principios e
orientacoes de Melhores Praticas Atuariais para as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar,
com o intuito de apresentar as atividades realizadas de aspecto atuarial e de seguridade do Plano de
Beneficios JusMP-Prev.

2. Institutos Obrigatorios e Devolucao das Contribuicoes da
Adesao Automatica e Devolucao de Reenquadramento

2.1. Institutos Obrigatdrios

Os institutos sao um conjunto de regras que asseguram aos participantes o direito de
permanecerem ou nhdo no plano ao qual estdo vinculados, protegendo seus interesses, em caso de
rompimento do vinculo empregaticio com o patrocinador ou de perda parcial da remuneracao
recebida, sendo eles: i) Autopatrocinio; ii) Beneficio Proporcional Diferido (BPD); iii) Portabilidade; e
IV) resgate, nos termos da Lei Complementar 109, de 29/5/2001.

Apds a vacancia do cargo, é responsabilidade do patrocinador! encaminhar o comunicado a
Funpresp-Jud para que seja providenciado o extrato previdenciario e o termo de opgGes aos
participantes, que tera o prazo de até 30 dias para informar a escolha por uma das seguintes opges:

Mudanca de Patrocinador;
Autopatrocinio;

Resgate;

Portabilidade; e

Beneficio Proporcional Diferido.

2.2. Encaminhamento dos termos de opc¢ao

A GEABE recebe os comunicados de vacancia oriundos dos patrocinadores ou dos préprios ex-
servidores (via portal do patrocinador ou e-mail) e identifica o prazo maximo em que devem ser
disponibilizados os extratos previdenciarios aos participantes. Com isso, ndo necessariamente no més
corrente a mesma quantidade de comunicados de vacancia recebidos correspondera ao nimero de
extratos previdenciarios disponibilizados. Da mesma forma, a quantidade de retornos podera ser
diferente do nimero de extratos disponibilizados, pois os participantes, apds o envio dos extratos
previdenciarios, tem um prazo de até 30 dias para retornar a opgao.

Em janeiro/2020 foram recebidos 31 comunicados de vacancia e foram encaminhados 12
extratos previdenciarios aos participantes do Plano JusMP-Prev.

O Grafico 1 demonstra o acompanhamento entre o comunicado de vacancia e o envio dos
extratos previdenciarios, com a informacdo do prazo médio de envio da documentacdo para o
participante exercer sua opgao:

Grafico 1: Comunicado de vacdncia e envio de extrato previdenciario, com o prazo médio
em dias para envio:

! Manual do Patrocinador: Item 2.6 — Vacancia de membro ou servidor.
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Fonte: GEABE.

A Tabela 1 demonstra o acompanhamento do processo de notificagdo versus o retorno dos
participantes.

Tabela 1: Retorno dos termos de opc¢oes:
Mudanca de Patrocinador  Autopatrocinio Resgate Portabilidade BPD Total

(2010 ] 8 ] 6 ] 52 | 30 |38 ] 215 |

(2020} 22 ] o | 9 | 5 | 1] 37|
Jan/20 22 0 9 5 1 37
Fonte: GEABE.

Grdafico 2: Retorno dos termos de opcéoes:
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Fonte: GEABE.

2.3. Da opcao pelo Instituto do Resgate

O Resgate é o instituto pelo qual o participante opta por receber o valor acumulado, desde que,
atenda cumulativamente:

a) cessacdo do vinculo efetivo com o patrocinador;
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b) ndo esteja em gozo de qualquer beneficio previsto no Regulamento do Plano, exceto se ja
for beneficiario do beneficio de pensdo por morte.

O participante resgatara 100% da reserva acumulada por ele (RAN), mais 10% do saldo das
contribuicdes do patrocinador para cada 3 anos de permanéncia no Plano JusMP-Prev, com limite
maximo de 90% para 24 anos. Cumpre esclarecer que no resgate havera incidéncia de Imposto de
Renda pela tributagdo da tabela Regressiva ou Progressiva, a depender da escolha feita pelo
participante na adesao ao Plano.

A Tabela 2 apresenta as informagGes dos resgates pagos no més corrente:

Tabela 2: Pagamento de resgate (valor em R$):

uantidade Saldo Total Reversao Bruto IRRF Liquido
para o FRR

[ 2019 | 56 | 716.712,35 | -295.859,97 | 420.852,38 | -122.559,33 | 298.293,05
2020 | 5 | ie380554| 5807974 | essiss0 | 2043747 | 6537833 |

Jan/20 5 143.895,54 -58.079,74 85.815,80 -20.437,47 65.378,33
Fonte: GEABE.

O Grafico 3 apresenta a informacao do prazo médio, em dias, dos pagamentos dos regates
efetuados:

Grafico 3: Prazo médio, em dias, do pagamento dos resgates:
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Fonte: GEABE.

2.4. Da opcao pelo Instituto da Portabilidade

A Portabilidade é o instituto pelo qual o participante opta por transferir o seu direito acumulado
para outro plano de beneficios operado por entidade de previdéncia complementar ou sociedade
seguradora autorizada a operar plano de beneficios de carater previdenciario, desde que, atenda
cumulativamente:

a) cessagao do vinculo efetivo com o patrocinador;

b) esteja vinculado ao Plano ha, pelo menos 6 (seis) meses ininterruptos; e

c) ndo esteja em gozo de qualquer beneficio previsto no Regulamento do Plano, exceto se ja for
beneficiario do beneficio de pensdo por morte.

Considera como direito acumulado do participante o somatério dos saldos da RAN e/ou da RAS,
apuradas na data da cessdo das contribuigdes para o Plano. Cumpre esclarecer que na portabilidade
nao havera incidéncia de Imposto de Renda.
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A Tabela 3 apresenta as informagGes das portabilidades de saida pagas no més corrente:

Tabela 3: Pagamento de portabilidade de saida (valor em R$):
Quantidade Dias até o pagamento (média) Saldo Total

ECCH T I A N Y
20 IR S VIR 28.955,20
12

Jan/20 2 48.955,40

Fonte: GEABE.

2.5. Devolucao das Contribuicoes da Adesdao Automatica

Conforme determinado pelo § 4° do art. 1° da Lei 12.618/2012, com redacdo dada pela Lei
13.183/2015, ao participante que requerer o cancelamento de sua inscricao no prazo de até noventa
dias da data da sua inscricao automatica ao Plano JusMP-Prev, fica assegurado o direito a restituicdo
integral das contribuicdoes vertidas, a ser paga em até sessenta dias do pedido de cancelamento,
corrigidas monetariamente.

A GEABE recebe os formularios de cancelamento de inscricbes da adesdo automatica oriundos
dos patrocinadores (via portal do patrocinador) e identifica o prazo maximo em que devem ser
realizadas as devolucdes das contribuicdes aos participantes. Com isso, ndo necessariamente no més
corrente @ mesma quantidade de pedidos de cancelamentos da adesdo automatica recebidos
correspondera ao nimero de devolucdes realizadas, pois apds o recebimento do pedido de solicitacao,
a GEABE tera um prazo de 60 dias para realizar a devolucdo dos valores.

A Tabela 4 apresenta os casos de solicitagdes de cancelamentos que foram realizados.

Tabela 4: Devolugcao da adesao automatica (valor em R$):

Solicitagao de Devolugoes Devolugoes a Saldo total devolugoes
Cancelamento realizadas realizar realizadas

Coses 1 e e T aarserso
B I I A N TS R

Jan/20 20 7 14 4.209,48

Fonte: GEABE.

Os valores foram devolvidos aos respectivos 6rgdos via GRU, encerrando assim, todas as
obrigacdes com os servidores que solicitaram o cancelamento.

O Grafico 4 tem por objetivo acompanhar a evolugao dos nimeros de devolugdes da adesdo
automatica que foram realizadas e o prazo médio em que elas foram efetivamente pagas,
considerando o tempo médio em dias entre a solicitacao do cancelamento da adesao automatica e a
data do efetivo pagamento.

Grafico 4: Tempo médio, em dias, em que as devolucées das contribuicoes sdo efetuadas:
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Fonte: GEABE.

2.6. Devolucao das Contribuicoes de Reenquadramento

Na Sessao Administrativa de 29/11/2017, o Supremo Tribunal Federal decidiu que os servidores
oriundos de Estados, do Distrito Federal e dos Municipios que ingressaram naquela Corte, sem
interrupgao, depois da criacdo do regime de previdéncia complementar dos servidores publicos e da
instituicdo do Plano de Beneficios da Funpresp-Jud, tem direito ao regime de previdenciario préprio
anterior.

Assim, por decisdo dos demais patrocinadores, foi dada a possibilidade de manutencdo do
regime previdenciario (Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, sem limitagdo ao teto do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS) aos servidores egressos de outros entes da Federagdo (Estados,
Distrito Federal e Municipios), sem solucdo de continuidade, e que ingressaram nos Orgaos
patrocinadores apds a data da entrada em funcionamento da Funpresp-Jud (14/10/2013).

A GEABE recebe os oficios dos patrocinadores (via portal do patrocinador) com a informacao
dos servidores que foram reenquadrados no regime anterior. Apds o recebimento da solicitacdo, os
tramites sdo os mesmos do processo da devolugdo da contribuicao da adesdo automatica.

A Tabela 5 apresenta os casos de solicitagbes de cancelamentos de reenquadramento que
foram realizados.

Tabela 5: Devolucado de reenquadramento (valor em R$):

Solicitacao de Saldo total devolugoes
Cancelamento realizadas

ECTH IR S ST T
o | — E— = R—

Jan/20 59.183,72

Devolugdes realizadas

Fonte: GEABE.

Os valores foram devolvidos aos respectivos érgdos via GRU, encerrando assim, todas as
obrigacOes com os servidores que solicitaram a devolugdo dos valores por terem sido reenquadrados
no regime anterior.
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2.7. Resumo dos pagamentos realizados

Os Graficos 5 e 6 visam acompanhar as informagdes resumidas de quantidade e valores dos
pagamentos realizados pela GEABE, segregados por tipo de processo:

Grafico 5: Quantidade de pagamentos realizados:

jan/20
W Resgate M Portabilidade m Devolugdo da Adesdo Automatica M Devolugdo de Reenquadramento

Fonte: GEABE.

Grdfico 6: Totais de pagamentos realizados (valor em R$):

jan/20
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B Resgate M Portabilidade m Devolugdo da Adesdo Automatica B Devolugdo de Reenquadramento

Fonte: GEABE

3. Concessao de Beneficios
As Tabelas 6 e 7 demonstram as informag6es do pagamento do referido beneficio.

Tabela 6: Concessdo de Beneficio comparativo anual (valores liquidos de todos os

descontos):

Tipo de Beneficio

Aposentadoria Normal 0 0,00 0 0,00

Aposentadoria Invalidez 8 45.590,04 2 1.759,83
Renda Mensal 6 4.299,58 2 1.759,83
Pagamento Unico 2 41.290,46 0 0,00
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Pensdo por Morte do Participante Ativo 11 22.709,74 2 412,51
Renda Mensal 9 3.393,42 2 412,51
Pagamento Unico 2 19.316,32 0 0,00

Pensdo por Morte do Participante Assistido 0 0,00 0 0,00

Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido 0 0,00 0 0,00

Beneficio Suplementar 0 0,00 0 0,00

TOTAL: 19 68.299,78 4 2.172,34

Fonte: GEABE.

Tabela 7: Concessio de Beneficio em 2020 (valores liquidos de todos os descontos):

. Jan/20
Tipo de Beneficio
Aposentadoria Normal 0 0,00
Aposentadoria Invalidez 2 1.759,83
Renda Mensal 2 1.759,83
Pagamento Unico 0 0,00
Pensao por Morte do Participante Ativo 2 412,51
Renda Mensal 2 412,51
Pagamento Unico 0 0,00
Pensao por Morte do Participante Assistido 0 0,00
Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido 0 0,00
Beneficio Suplementar 0 0,00
TOTAL: 4 2.172,34

Fonte: GEABE.

4. Fluxo previdencial

Apresentaremos a seguir o fluxo de receitas (entradas) de contribuicdes e portabilidade de
entrada e despesas (saidas) com pagamento de beneficios, institutos, devolucdo da adesao
automatica e devolucdo de contribuicbes indevidas, para fins de acompanhamento do movimento
previdencial do Plano JusMP-Prev.

Tabela 8: Fluxo previdencial (valor em R$):

COMPETENCI RECEITAS DESPESAS SALDO

A
m 374.441.122,87 -2.897.957,61 371.543.209,17
[ 2020 | 31.166.491,09 -225.691,70 30.940.799,39

Jan/20 31.166.491,09 -225.691,70 30.940.799,39
Fonte: Informacées da GEARC, GCONT e GEABE.

No Grafico 7 apresentamos a evolugdao de receitas e despesas previdenciais ao longo do
exercicio de 2020:
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Grafico 7: Receitas e despesas previdenciais (valor em R$):
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Fonte: GEABE.

5. Provisoes Matematicas e Fundos Previdenciais

As provisbes matematicas do més foram apuradas considerando a cota vigente e os valores
registrados na contabilidade para o encerramento de janeiro/2020.

Tabela 13: Provisoes Matematicas e Fundos Previdenciais:

omes [ | s | 5

Provisdes Matematicas R$732.711.068,15 | R$770.338.423,23 5,14%

Beneficios concedidos
Contribuicao Definida
Saldo de contas dos assistidos
Beneficio Definido

Beneficio definido regime
capitalizagdo programado

Beneficio definido regime
capitalizacdo ndo programado

Beneficios a conceder
Contribuicao Definida

Saldo de contas - parcela
patrocinador

RAN - conta patrocinador

Saldo de contas - parcela
participantes

RAN - conta participante

RAS - reserva acumulada
suplementar

Beneficio Definido

Beneficio definido regime

R$200.209,25
R$91.330,76
R$91.330,76
R$108.878,49

R$0,00

R$108.878,49

R$732.510.858,90
R$631.608.349,22

R$291.959.858,78
R$291.959.858,78
R$339.648.490,44
R$292.198.386,98
R$47.450.103,46
R$100.902.509,68

R$0,00

10

R$261.902,28
R$120.624,84
R$120.624,84
R$141.277,44

R$0,00

R$141.277,44

R$770.076.520,95
R$664.094.607,55

R$307.438.003,60
R$307.438.003,60
R$356.656.603,95
R$307.693.477,25
R$48.963.126,70

R$105.981.913,40
R$0,00

30,81%
32,07%
32,07%
29,76%

29,76%

5,13%
5,14%

5,30%
5,30%
5,01%
5,30%
3,19%

5,03%
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i,

capitalizacdao programado

Beneficio definido regime

capitalizacdo nao R$100.902.509,68 R$105.981.913,40 5,03%
programado
Valor atual dos beneficios futuros R$100.902.509,68 R$105.981.913,40 5,03%

Fundo de cobertura de beneficios
extraordinarios (FCBE)

Fundo Previdencial R$0,00 R$58.636,45 -
Fundo de Recursos nao
Resgataveis

Fonte: GEABE.

R$100.902.509,68 R$105.981.913,40 5,03%

R$0,00 R$58.636,45 -

A evolucdo das provisdes matematicas é motivada pelo recebimento das contribuicdes dos
participantes e patrocinadores que foram superiores aos pagamentos e devolucOes realizadas no
referido més.

O Gréfico 8 demonstra o potencial de crescimento que a Funpresp-Jud com o aumento do
recebimento de recursos dos participantes e patrocinadores, além do retorno positivo dos
investimentos que superaram as saidas que ocorreram (pagamento de resgates, devolugdao de
contribuigdes, etc.).

Grafico 8: Evolucdo das Provisées Matematicas:
900,00
800,00 732,71
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400,00 326,74
300,00
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100,00 29,19
0,00 002 > I

PROVISOES MATEMATICAS

770,34

Milhdes

dez/13 Mdez/14 dez/15 Mdez/16 dez/17 Mdez/18 dez/19 Mjan/20

Fonte: GEABE.

5.1 Maturidade do Plano JusMP-Prev

Uma das formas de avaliar a maturidade do Plano de Beneficios é pela analise da relacdo entre
as contas de ProvisGes Matematicas de Beneficios a Conceder e de Beneficios Concedidos.

Dado que o Plano JusMP-Prev possui 99,966% das Provisdes Matematicas alocadas na parcela
de Beneficios a Conceder, podemos considera-lo com as suas obrigagbes ndo maduras, ou seja, seu
fluxo previdencial esta positivo, uma vez que as receitas sdo maiores do que as despesas.

11
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GEABE, 28 de fevereiro de 2020.
Geréncia de Atuaria e Beneficios

Diretoria de Seguridade
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